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＜連絡事項＞

· 6月28日、29日は職員旅行第１班です。旅行参加者はしおりを十分に確認して参加してください。

＜利用者様情報＞

細越　定生　様～行事の話題になると口調を荒げる事が多い。午後から行事の話し合いがある事を伝えると「出ないよ。帰るかな。」と口調を荒げ、スタッフの説明を聞く事が出来ずにいる。その後、帰宅する事はなく、午後の話し合いには参加せず、他の利用者に対しスタッフ対応や運営システムに対する不満を述べている。夕方には自らスタッフへ笑顔で話し掛けてくる事がある。

繁名　和恵　様～本人様より電話あり、昨夜、隣の部屋の人が一人で怒っており、うるさくて寝不足となり、疲労感・頭痛・耳痛を感じた事を理由にデイケアを欠席される。服薬も出来なかったとの事で、関係機関へは情報提供をしている。

田向　玲美　様～本人様より電話あり、デイケアを長期欠席したいと訴える。理由を問うと「自由になりたい、自由が欲しいから。でも辞めると不安もあるから、とりあえずは籍は置いておきたい。」と話される。デイケア利用目的の振り返りを促すと、月曜日に担当医と相談し決めると話される。

五日市　公様　～エアロビクス前に居眠りしており、プログラムの時間であることを伝えると、1階へ移動している。タオルを忘れたとのことで「戻る」と言うが、しばらく姿が見えず、外に出ているところを発見する。理由を尋ねると「寝ぼけていた。」と話している。

＜外来情報＞

横町　　浩　様～体重は87kgに減ったが、体脂肪が27.５％と言われた。

久保　興介　様～「幸房の体験を２回目も行なった。面白かった」「正式に利用するには役所に行って手続きしなければならないが、今すぐは利用を考えていない」「夕方落ち着かなくなることがあり、やる事がないとストレスが溜まる。気分転換を捜すが、自分では困難で、頭を使うのはダメだねと言われている。音楽やギターは最近はやっていない。」と話されている。

川村　　享　様～自分のペースで生活できているとのこと。

関　　秀治　様～仕事中に前の事を思い出して腹が立って怒りが出たが、仕事に支障は無く、３０分で治まったと話している。ナイトケア利用回数を増やすのは考え中と話す。

田名部　一樹様～薬の減薬を希望している。前回（昨年の６月１５日）の減薬から１年経っており、病状も安定した為、ジプレキサ15mlから10mlに減らすこととなる。10mlから5mlは難しい為、1年以上を経過を見てから判断すると説明している。

板垣　ふき　様～幻聴はあるが、先週より少なくなったと話す。睡眠は概ねとれている。朝方眠気があるが、支障はないとのこと。レボトミンを減薬し、ルナプロン1錠追加している。

＜SST報告＞
デイケアSST　６月21日

ウォーミングアップ

自分の病気を誰にまでしゃべっているか。

⇒田向様の提案で、他メンバーも同意していたため実施。

　この話題に話したくない人は、好きな食べ物5つあげてもらう。

SSTリーダー：久保様　コ・リーダー：田名部様

テーマ人の輪に入るにはどうするか。

どうするか

・よく聞いて、話をつないで話す　　　　・内容を聞いて話題に入る

・入っていかない　　　　　　　　　　　・2人仲良いですねと言う

・知らない話題であれば質問する　　　　・入れてほしい空気を出す

・「何話しているの」と聞く

1回目のロールプレイ

場面：デイケアで、田向様と田名部様が話（○○さんを怒らせた話題）をしているところに、参加者全員入る。

よかった点

・具体的に話ができた　　　　　・　全員入ってこられた　　・自然に入ってこられた　

・みんなちゃんと入っていた　　・みんな自然に受け入れた　・入りやすかった

改善する点・個人情報をしゃべらない

2回目のロールプレイ

　場面：デイケアで、田向様と田名部様が話（ワールドカップについて）をしているところに、参加者全員入る。

よかった点

・個人情報が出なかった　　　　　　　　　　・自然に入っていた

・同じ場面に入っていける自身がついた　　　・楽しかった

利用者様

田名部様：リーダーとコ・リーダーを募集したところ、「板書であればできる」と話していて、参加者の発言を自分なりの言葉に整理しながら書いている。SST中も積極的に案や意見を出していた。

久保様：コ・リーダーが決まると、リーダーをやってもいいと受け入れている。SSTの流れが書いている紙を見ながら、参加者に全員に質問したり、自分の意見も話しながら、しっかりと進めている。

清水頭様：積極的に発言することはなく、ロールプレイや良かった点を求められるとパスすることが多かったが、ロールプレイに全員参加して「入って、入って」と声をかけると渋々参加する。2回目のロールプレイは自然と参加している。

田向様：○○さんを怒らせたことを話すとき、名前も話してしまい、それについて他メンバーから改善点として指摘される。「名前聞かれて言っちゃったんだもん」と話しているため、「そういうときは、実名じゃなくて、まるまるさんと言えばいい」ということと、「実名を出してしまったことで、みんな学習になっている」ということを伝え、参加者には「SSTの中でのことは他では秘密にして欲しい」ということを伝えた。

６月２３日（水）くもり

リーダー　日山OT学生　コ・リーダー　川井

ウオーミングアップ　連想ゲーム

最初に横町さんから始まりリーダーの日山さんで終わる。

お題

前回の課題で初めての人と話すとき上手く話す方法。

（上野さんから提案がありました。）

提案

· あいさつから始める。

· 天気の話をする。

· 住んで居る所を聞く。

場面

青陽館のデイケアに初めて来た時、初めて来た人に話しかける。

テレビの前の椅子に座って話す。テレビ役は高柳様

ロールプレイ１回目　　話かける人…上野　話しかける人…巴様

自由に話す。その後テレビ役の高柳様が料理番組を流す。料理の話題をする。

良かった点

· 友達になろうとしていた。

· 上手く話が出来ていた。

· 上野さんが自分から話しかけていた。

· 笑顔だった。

· 流行している話題だった。

· 声の大きさが丁度良かった。

· はっきりと話していた。

改善点

· ネタが尽きてしまった。

· 友達を連れて行けば良かった。

ロールプレイ２回目　　話かける人…舟場様　話かけられる人…高柳様

自由に話す。

良かった点

· ハキハキしていた。

· 相手の話題を拾ってくれた。

· 丁寧に話かけていた。

· 笑顔が良かった。

改善点

· もっと大きな声の方が良かった。

· 最初に自分の名前を言った方が良かった。

感想

今回はあまり話しをしない船場様や高柳様が２回目にロールプレイをした。

お互いに人前に出て話すことは苦手な様子だったが他者からの後押しで参加した。

終わった後には二人の顔に笑顔があった。

６月２４日（木）晴れ

ウオーミングアップ　細越様の提案で絵しりとり（絵を描いてのしりとり）

· 前の人が描いた絵を見て次の人がしりとりの要領で絵を描いていく。

最初に細越様がヨットの絵を描き最後には李さんの答案で終わる。

リーダー　藤村様　コ・リーダー　細越様

リーダーには藤村様が自ら立候補する。コ・リーダには誰も立候補する人が居なかったら自分がやると細越様が話す。その為か誰もやりたがらず細越様がコ・リーダーを行う。

お題

北村様の提案で「嫌な人からの誘いを断る方法」

前回、半年位前に出したお題が途中で終わり、まだ自分の中で解決できていない。

場面
青陽館の中であまり親しくない人から映画に誘われる。

ロールプレイ　断る人…北村様　　誘う人…東海林様

「映画に行きませんか」「いいです。ちょっと用事があるのでいけません」

良かった点

· はっきり断っていた。

· 丁寧に断っていた。

改善点

· 「いいです。」だけでは良くも悪くもとらえられるので使わない方がいい。

· はっきりと断ると相手が傷つくのでワンクョンおいて遠まわしに断った方がいい。

· 映画だったら興味が無いとか、もう既に観たと話せばいい。

北村様の感想

前回は途中で終わりまだ解決できていなかったが今回、このお題を取り上げてもらえて良かった。ありがとうございます。

感想

リーダーは藤村様だったがコ・リーダーの細越様に押され気味であった。細越様はリーダーを立てようとして色々とアドバイスし頑張っていたところが印象的だった。

６月２２日（火）

ウォーミングアップ　

家が近い順に並んでみよう！

リーダー：清水様　　コ・リーダー：小嶋

お題　

「スーパーで対応の悪い店員にあたってしまったら？」

よこまちの店員に1人だけ対応の悪い人が居る。以前、レジ袋を買い、袋を開けて欲しいと頼んだら、「それはお客さまでお願いします。」と断られ、不快な思いをした。

どうするか

· その対応の悪い店員がいるレジには並ばない。

· 他の店員を見つけて、お願いする。

場面設定　

よこまちで買物をして、レジ袋を買う。レジ袋を開けて欲しいと頼むが断られ、通りすがりの店員を捕まえて、お願いをする。

ロールプレイ1回目
買物客：大久保様　　対応の悪い店員：田中（一）様　対応の良い店員：中村様

良かった所
（大久保様）

· やさしい言い方だった

· 表情がやわらかい

· 言いたいことが言えていた

（田中様、中村様）

· 田中様の演じる店員が素っ気なくて、演技が上手かった

· 中村様の対応の良い店員が優しくてよかった。

もっとよくするには

　中村様の演じる店員が自ら、レジ袋を開けてしまったため、大久保様が頼んでからの方がよかったのでは？

ロールプレイ２回目

良かった所
（大久保様）

· 言いたいことをいえていた。

· はっきりといっていた

· やわらかい言い方だった

· 最後にお礼をいっていた

感想

清水様がリーダーを自主的に行い、緊張はあったようですが、最後に皆から「上手だよねぇ。」と誉められ嬉しそうな表情を見せていた。高橋（百）様が、相手の会話を遮るように「前500円券出し忘れた店員もいたよ！」と大きな声でいったり、相手の話に反論していたため、みんなの意見は尊重するようにしよう、とアドバイスしている。

６月24日（木）

ウォーミングアップ　

肩もみ（5分）

リーダー：稲垣様　コ・リーダー：小嶋　

お題　

はじめての人に挨拶をする（新規利用者）

場面
朝９：50　デイナイトで新しい人に出会う

どうするか
· 「おはようございます。」

· こんにちは

· 目をそらす（袴田様）

ロールプレイ1回目
挨拶をする：奥山様　新しい人：長瀬様

良かった所　

· あいさつがきちんと出来ていた

· はっきり言っていた

· 相手の目を見ていた

もっと良くするところ

· 会釈をしたほうがいいのでは？

ロールプレイ2回目
挨拶をする人　小野寺様　　新しい人：吉田（キ）様

· 大きな声で挨拶をしていた

· 普段よりはっきり話していた

· 会釈をしていた

ロールプレイ3回目　時間があまったので

挨拶をする人　稲垣様　　新しい人：袴田様

· にこにこしていた

· 挨拶が出来ていた

· 会釈をしており、雰囲気がよかった

新しいスタッフ・利用者がきたら会釈をして、笑顔で挨拶をすることを宿題として出しています。

感想

トイレ退席が多く、3名が退席した。また、下町様が水をのみに行き、それに便乗して倉石様が「氷をもってきて。」と頼んでいた。それを馬渡様と稲垣様が「今ＳＳＴだから、あとでにしたら。」と注意していました。

やはり、スタッフの人数が居る日には是非お手伝いをお願いしたい。
















































