看護連絡会議　議事録　　　　　　　　　千葉C.O.O印

実施日　　平成22年5月31日（月）　　　　　　　　　　　　　　（第７回）

時　間　　14:30～16:00                                     司会者: 佐々木　健之
場　所　　病院2F会議室                                    記録者: 田ノ上　愛子
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＜グループ活動報告＞

東病棟：・附田スタッフのローテーション研修開始（6/2まで）

　　　　　東病棟で受け入れてきたローテーション研修は終了している。

・他科受診票と持参薬鑑別及び再分包依頼書の使い分けについて、

基準手順作成中。（久保Ns）

　　　　・ベッドコントロール話し合い2回目出席（27日）

西病棟：・鷹場陽子スタッフ、ローテーション研修中。

　　　　・22年度目標面接中。

　　　　・指導監査打ち合わせ出席（28日　藤原JGM）　　　　

　　　　・看護事業パス関連話し合い出席（24日）

・教育研修のスタッフ自己評価、上司評価を進めている。

北病棟：・名久井スタッフ、ローテーション研修中。

・病棟事業各担当月末評価・修正

・看護研究　4題思案中

　　　　・グループ内研修（救急）　参加者16/17名

南病棟：・スタッフ自己評価、管理者評価実施中

　　　　・ベッドコントロール検討会出席（27日）

　　　　　南病棟入院からのフロー・退院調整加算のフロー提出

外来：・病棟リーダークラスへの外来介助業務指導→6月以降実施

　　　・市島Ns、5/31で退職。

通所：・作業療法実習生指導計画書　決裁。

　　　　H22.5.31～7.21　岩手ﾘﾊ　日山裕貴　（担当：飯野）

・学術テーマ話し合い　１班：食費の実費orﾐｰﾃｨﾝｸﾞ

　　　　　　　　　　　２班：家族向け新聞

＜グループ内事業＞

教育・研修

　　研修の講師決定しています。

　　詳細はメールで送りますので確認してください。

　　6月は24･25実施予定。7月は15・16実施予定です。

　　8月以降は、その都度日にちを決めていきます。

　　講師するスタッフに、日にちと内容を伝えておいて下さい。

　　事前に研修内容を確認できるよう準備をすすめてもらってください。

疎遠状況について

　　3ヶ月以上面会のない家族へ、連絡をとっていく。中には、御家族が遠方におり、１年に１回の面会の方もいる。

　　疎遠にならないよう、随時連絡をとっていく事とする。

　　リーダーは、南病棟の三浦Nsです。

　　面会状況を各病棟で、疎遠一覧表に打ち込みを行って下さい。

　　また、今後一覧で見れるよう、書式の作成をしていきます。

＜伝達事項＞

病棟移動時のプログラムについて

　　状態悪く病棟移動した際、プログラム等の継続・中止などの指示確認は、受けた側が行っていって下さい。又、作業の継続・中止の確認は、今後作業療法士からも確認していく事とします。

