	A.O.M
	S.G.M

	
	


北病棟チームカンファレンス記録
平成２２年　４月　１９日（月）
司会　中野　円香　　　記録　三浦　育子
	佐々木
	松橋
	山田
	中野
	滝田
	及川(裕)
	三浦
	岩藤
	佐々木(正)
	赤坂

	○
	○
	○
	○
	準夜
	深夜
	○
	公休
	公休
	○

	中村
	水上
	油津
	及川(久)
	廣瀬
	木村
	名久井
	三浦
	
	

	深夜
	○
	準夜
	床屋
	○
	公休
	業務
	業務
	
	


出席者は記録者が印を付ける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（印）する事。

＜連絡事項＞

・病院の漏水点検を行うため、以下の日程で断水となります。

　　　　　4/24（土）13：00～15：00

　　　　　点検業者；三旺調機

　　急に水が出なくなることはありませんが、念のため、その日勤務のスタッフは

午前中のうちに浴槽に半分の水を貯めておき、トイレの水が出なくなった時に

　　使用できるようにするように準備していきましょう。

　

・山火　るい子様～昨日娘様より連絡があり、病院を探しているが、２ヶ所まわったが受け入れ出来ないと断られたとの事。引き続き、病院を探し、4/24以降に連絡が来る予定です。

4/17（土）弟様より主治医との面談希望が聞かれています。娘様が埼玉県の病院を探している事や５月の連休あたり退院出来れば良いと話している事については良いとの返答ですが、主治医と話したい事があるという事で、主治医へ報告し4/22（木）10：00面談予定となります。場所は未定。当日確認してください。

・滝澤　久江様～4/12（月）尿検査施行し、白血球（3＋）混濁、悪臭あり主治医へ報告し、4/13朝より、抗生剤　クラビット（500）1Ｔ　1×朝で

１週間処方となっていました。4/19（月）再度尿検査の指示あり行った結果、白血球異常無く、内服薬も止めとなっています。経過観察するようにと指示ありました。

・江刺家　陽輝様～母様より、4/25に面会へ来る予定です。母様より面会時

にスタッフ一名ついてほしいと希望あり、その日のスタッフは対応お願いします。本日より単独外出が主治医より許可となっています。落着いて行動する事を伝えていきましょう。

・小泉　康政様～4/19（月）10：30～4/20（火）16：00まで外泊となっています。

　　　　　　　　退院に向けての最後の外泊訓練となっています。帰院後は、外泊中の様子等を確認していきましょう。

＜お花見会について＞

・4/20（火）～4/23（金）までお花見会・外出プログラムを行います。

付き添いスタッフ何名かつけていますので、各自確認お願いします。出発時間が8：30となっていましたが、8：45へ変更しています。

・三上　勇様～お小遣いが50円しかなく、博物館への入館料を払えない状態

　　　　　　　の為スタッフの方で立て替え、お小遣いがきたら、120円を返して頂いて下さい。バス券を医事へ預けているとの事で、担当スタッフが4/22にお花見会に行く前に取りに行くそうです。

・お花見会に行く方のメンバー表に、バス券を持っている方には分りやすいように印がありますので確認して下さい。

＜ナイトプログラムで伝えてほしい事（お花見会）＞

・天気の悪い日は全員バスで移動になります。金額は144円です。

・喫煙については、喫煙する場所もないし、リハビリテーションプログラムの一

環でもある為喫煙は出来ない事、移動する前に付き添いスタッフはタバコやラ

イターを持っていないかをチェックしてから出発する事を患者様へ伝えて下さ

い。

＜週間予定＞

　4/20（火）　日向端　庸男様　スピール膏貼付（準夜）

　4/21（水）　寝具交換（布団カバー・シーツ・枕カバー）

　4/22（木）　皮膚科診察

　　　　　　　鈴木　茂子様（松尾歯科受診）15：30

　4/23（金）　歯科（大上　なみ様・駒木　洋士様）

＜目標面接シートの記載方法について＞

· 今年度の目標面接シートの記載について説明。

1、 情意目標、成績目標は具体的に立てること。

2、 他スタッフにあわせる必要はない。あくまで個々の目標にする。

3、 目標設定の際は、病棟担当業務、職種などでの業務にかかる目標、看護グループとしての担当業務（行事）、委員会活動について目標設定をする。

4、 人事考課の際には、日頃の業務姿勢なども加味し、目標管理シートをもとに

自己評価、管理者評価がなされる。

5、 人事考課、賞与評価にも関係するため、面接者のアドバイスを受けながら適宜、目標の見直しを行う。

＊目標面接シートに関して目標面接後、修正したシートを提出してもらいます。
































































