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出席者は記録者が印を付ける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）する事

＜連絡事項＞

· 法人行事委員会より平成22年度「春の会」の不参加届について、夜勤者・遅C・準夜勤者・深夜勤者入り・私用で参加出来ないスタッフは早急に不参加届の提出する事。
· 庶務より3月分のコピー機使用集計表を添付あり、各病棟で確認する事。尚、3月は未
記載が31枚と多かった為、4月からはきちんと記載する事。
・ 外来より5月3，4，5日外来診療あり。3日田名部Dr、4，5日川端Dr
· 4月15日東病棟喫煙室にてボヤ騒ぎあり、西病棟でも同様のリスクが考えられる為、患者様への喫煙マナーや使用状況等、指導・介入を行なう事。

· 医事系及び高齢部門の新人スタッフのローテーション研修を4月19日～23日の間、各病棟・デイケア1人づつ行なう。指導についた方は病棟の機能及び提供プログラムの目的・効果等の説明にポイントをおき行なう事。

· 今年度部署ミーティング4月26日・28日にて検討中。日程が決定しだいお知らせする。

· 5月10日部署懇談会を西・北病棟合同にて開催予定。場所：ホテルJALシティ八戸

会費：\2,500(法人より\2,500負担あり)欠席者懇談会5月14日予定。

· 病棟出入り口のカードキーの使用ができない方がおり、庶務へ連絡している。

· 以前添付した禁煙問診票4月30日までに管理者まで提出する事。所属部署・職種を付け加える事。

· 病棟日誌のスタッフ氏名欄、本日より変更している。確認し入力する事。

· 夜勤帯での怠勤にて、スタッフ人員配置等チーフが対応できない際は、各病棟管理者の指示を仰ぐ事。

＜患者様連絡事項＞

· 田名部　浩平様～4月17日、デイケア・青山荘の体験利用予定。関係各部署へ連絡し

　　ている。

＜リハビリテーションプログラム評価・検討＞

· 横山　耕生様　～本日よりリハビリテーションプログラム導入となっているが、「主治医より聞いていない・ゲームをし疲労感がある」と顔出しのみ行なう。服薬調整中で夜間の睡眠等不安定さあるが、生活リズムを整える事の必要性・プログラム参加目的等意識付けを本人の状態に合わせ図っていく事。

＜高橋SGMより＞

· 平成22年度のスタッフ受け持ち分担をしている。患者様の現在抱えている問題点をアセスメントしタイムリーな看護計画を立案・見直しをしていく事。カンファレンスにて他スタッフの情報や意見の反映・評価ができるよう今後検討していく。

· 看護グループ及び病棟業務の分担をしている。担当確認を行なう事。

