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南病棟チームカンファレンス記録

平成　２２年　４月　10日　（土）
司会者　佐々木　美香　　記録　上野　雅人

	小向
	上野(厚)
	スバベイ
	戸賀沢
	竹内
	清川
	橘
	藤田
	小笠原(香)

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	公休
	公休
	公休
	○
	　○　
	準夜
	○
	公休
	○

	三浦
	佐々木（美）
	川守田
	平間
	藤原
	田ノ上
	畑内
	高橋
	山地

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	深夜
	○
	準夜
	公休
	CD留守
	深夜
	公休
	CD留守
	深夜

	上野(雅)
	石岡
	油津
	和田
	小笠原(麻)
	出貝
	横町
	庭田
	佐々木（孝）

	○
	○
	　○
	○
	準夜
	公休
	A留守
	CD留守
	○

	高森
	前田
	田中
	鈴木
	盛田
	天間

	欠勤
	公休
	公休
	公休
	公休
	○


出席者は記載者が○をつける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名

する事。

＜連絡事項＞

食事サービス委員会より

１．CDユニットに付く食事が全体的に冷めている（特にトロミ）

　→4/9夕食より、保温を5分前に抜いて様子をみるとのことです。（今までは10分前）

　　CDにつくスタッフは、温かさの確認し、冷たい時があったら日付と時間帯を書いておいて下さい。

２．配膳時間がばらばら。

　→配膳時間の10分前にレストランを出ているようです。時間帯の確認して下さい。

３．配膳は病棟側か？日清か？

　→基本的に病棟側の仕事であることを認識して下さいとのことです。日清がやってるから、病棟スタッフがやらないということのないようにして下さい。CDについたスタッフは進んで配膳して下さい。

４．CD配膳時、不足分を取りに戻ることが多く、患者様を待たせている。

　→チェック表を使用し、忘れ物がないようにするとのことです。

５．3/28朝の男性スタッフの態度が悪かった。

　→スタッフ指導を行うとのことです。

６．レストランでキザミ食の準備に時間がかかり、患者様を待たせている。糖尿病食のようにカートに準備するなど工夫できないのか？

　→粥・キザミの人も、カートに準備しておくとのこと。（4/10の朝より開始）

※それぞれの意見に対しての確認・観察お願いします。

　何か気付いた点は細かく記載しておいて下さい。又、栄養より、食事発注の時間を守る

ようにとの事です。（受け数も）いつも忘れて電話来ること多いのBユニットについた

スタッフは忘れずに行って下さい。

次回の食事サービス委員会は5/14金　15：30～　４Fです。

次回出るスタッフを勤務表でたら、栄養へメールお願いします。

＜患者様連絡事項＞

・角澤　源四郎様～角澤様の娘様から連絡なく、外来日がまだ決まっていない状態です。月曜日、田名部Drへ初外来日、退院処方等もらって下さい。
· 26日、28日が不都合な場合、19日か21日で再確認して下さい。

外来日決まりましたら、時間の確認をして、外来予約表へ入力お願いします。

＜ＳＳＴ評価・検討＞

Aグループ

・鈴木　サダ様～落着いて話されていますが、他者が話しているときは下をむいていること多い。
・木ノ下　ツヨ様～発言されているが、特に介入必要な場面はない。

・田端　玲子様～SST中に眠っていること多く、声かけにも反応鈍い。

（総括）
　全体的に活気みられ、自発的に発言も聞かれているSSTについても理解されている。
Bグループ
・岩澤　薫様～腰痛の訴えあり、自室より出てこない。

（総括）
　SSTについては、理解されており発言みられている。表情もよい。

ＣＤグループ
・五十嵐　タイ様～せっかく慣れてきたのに残念です。
・吉田　光男様～感極まり涙顔になっていて言葉にならない。
（総括）
前川原様、荒谷様眠っていること多いが、促しにて話すことできている。その他の方々は、会話のポイントをしっかり捉えてしっかり挨拶されています。






