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＜連絡事項＞

・スタッフオフィスで使用していたハサミが破損した為、廃棄しました。病棟用の

ハサミに替えています。病棟用は１３丁になります。

・中間サマリーは全員終了しました。

・川端Drのデスクの内線電話（223）が復旧しました。

・集団栄養教室（Ｂグループの対象者のみ）を行います。

日時：　3/19　9：30～10：30　

場所：　北病棟ホール

対象者：　北病棟の対象患者様（5名）

・法霊崎　恵子様・板橋　政勝様・坂本　秀男様・倉橋　生子様

・伊藤　五十二様                                            
・看護グループの院内研修のお知らせです。

日　時：　３月　１７日（水）・１８日（木）

１７：２０～１８：２０

場　所：　メンタルケア病棟3階　会議室

対　象：　看護グループ全スタッフ　　　

テーマ： 「　身体拘束について　」

　　全員対象です。参加しましょう。

・滝田　ヒロ子ＮＳが明日まで欠勤となる為、明日の準夜勤は岩藤ＮＳに変更に

　なっています。

・外来患者様「大久保　美智子様」の件で警察署より情報がほしいと連絡があっ

　たら、カルテ内容を伝えて良いとの事。主治医と話したいと話があったら、金曜

日に１度連絡して下さいと伝えている為、連絡があったらその旨伝えてください。

＜患者様連絡事項＞

・浅野　秀子様～両上腕部の疼痛訴え、ナパゲルン軟膏１本処方となっています。
　　　　　　　１回量を多く使用しないようスタッフの方で塗布しながら、患部の

観察をしていきましょう。

・飯豊　信雄様～排便困難あり、下剤服用にて排便コントロールしていましたが、本日

　　　　　　　　排便あったと報告ありました。

・菊地　明子様～昨日、担当スタッフが義父様と兄様へ連絡し、義父様中心で今後についてどこを居住地とするか、話し合いを持っていくこととなっています。決まり次第連絡が来るそうです。

・滝田　英人様～衣類が不足している為、外出を勧めていたが、『買い物に行く場所が分からない』と渋っていましたが、昨日、担当スタッフと本人で話し合いを持ち、お姉様へお下がりでも良いから頼んで送ってもらう事

　　　　　　　　を説明し、お姉様と連絡が取れ近日中に送るそうです。

連絡した際に、本人とお母様とで短時間会話出来たそうです。

・駒木　洋士様～昨日、担当スタッフよりお母様へ青山荘へは入所できずらい事、主治医は単独生活で通所サービス等の利用をすれば退院許可との事を伝えています。家族内で話し合いをしてほしい事も伝え、決まり次第連絡が来るそうです。

・元沢　政治様～面会あり、お小遣い15000円受け取っています。

・滝澤　久江様～面会あり、2000円を受け取られています。尿取りパットも1袋持参されています。

＜週間予定＞
3/16（火）　小泉康政様　デキスターチェック　　

　　　　　　モップ取り

3/17（水）　寝具交換（毛布カバー、シーツ、枕カバー）

3/18（木）　皮膚科診察

　　　　　　久保　清美様　血糖測定

3/19（金）　歯科（駒木　洋士様・大上　なみ様・三上　勇様）

＜受け持ち患者様ＮＣＰ評価・検討＞

・八木橋　牧雄様～3/16　15：00～17：00まで今後に向けての物件探しの為、

スタッフ付き添いでの外出届け出ています。スタッフとの物件探しの時間は作業以外の15:00以降にして、物件の中を見る

時には、御家族と一緒に行くよう伝えていきましょう。

・滝田　英人様～大声での独語が聞かれています。本人の様子を見ながら納得出来るよう過剰な介入の仕方ではなく、距離を保ちながら少しずつ介入していきましょう。

　　　　　　　

・菊地　明子様～本人の状態の傾向をとらえ、リアルタイムに介護・看護が出来るように看護計画をたてていきましょう。

　　　　

・沢田　三朗様～先週の診察にて単独外出許可となっています。一昨日は、単独外出・買い物訓練チェックの為スタッフ見守りで外出されています。買い物に向う際に赤信号で渡ろうとされる事あり、スタッフ介入し、帰りは信号を見る事は出来ています。

　　　　　　　　　単独外出出来る範囲を振り返ると共に、金銭管理にも気を付けてあと１回スタッフ見守りで外出してみて良いようなら単独で外出して頂きましょう。
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　　　　　　担当業務：環境整備　　
                         報告者：音喜多　恵　

　　　　　　　　　　　　 担当者：音喜多　恵

加藤　敦子

中村　佐智子
【報告内容】

	目的
	・患者様が療養生活を送る上で、快適に過ごせるような環境を提供する。

・清潔で安全な環境を維持し、患者様に安全且つ生活しやすい場を提供する。

・患者様の安全を守る為に共同空間・居室・部品の管理を行う。

	目標
	・計画表に沿って確実に行えるようにする。(その都度カンファレンス等で申し送る)

・スタッフ全員が意識を持ち、協力して行う。

「時間を見つけて掃除する」のではなく、「時間を作って掃除する」ように環境整備に対しての意識を変え、取り組む。

	主要業務
	・年間計画表の作成・実施

・月間計画表の作成

・カンファレンスで話し合い、環境整備業務の改善を行っていく。

・昨年の反省点・引き継ぎ業務の検討

・スタッフの環境整備に対する意識付け

・病棟内を巡回し、破損状況の確認を行う

・下足箱の管理

	年間業務
	5月・立ち入り検査があった為、患者様の居室掃除、ホール・廊下の窓拭きを行った。

・窓拭きが予定より早く終了した為、網戸拭きを実施した。

・患者様に下足箱の掃除をして頂き、下足箱の管理表を作成した。

6月・3階のワックス掛け実施。

7月・患者様居室の窓拭き実施。

　　・環境整備予定表作成。

8月・患者様居室のカーテンレール掃除実施。

9月・患者様の布団干し実施。

10月・ホール、居室の窓拭き(サン拭き)、網戸拭き実施。

11月・居室内の大掃除(床磨き・ワックス掛け)実施。

12月・居室内の大掃除

　　 ・年末大掃除(病棟内全部の蛍光灯拭き)実施。

1月・ベッド柵拭き、カーテン洗い実施。

2月・ドア全般、壁拭き・ロッカーの掃除実施。

3月・ドア全般、壁拭き・ロッカーの掃除実施中。

	結果・考察


	・前年度、行き届かなかった場所（壁拭き・患者様ロッカー拭き・患者様下足場の管理等）実施出来た。

・窓の結露拭きは毎日の環境整備業務として取り組む事で、患者様が快適に過ごす事が出来た。

・環境をこまめに行う事で、備品の破損状況を早目に把握する事が出来た。

・カンファレンス内での報告・申し送り等からスタッフ間の連携を取る事が出来、スタッフの環境整備に対する意識付けが出来た。

・年間計画を滞りなく行う事が出来た。

・患者様へより良い環境の提供が出来た。

	来年度に向けて


	・引き続き、月間スケジュールを作成し環境整備を行っていく。



































































