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＜連絡事項＞

・江刺家　陽輝様～お母様より外泊の日にち変更の連絡あり、来週2/22のリーダー担当のスタッフは主治医へ情報提供、確認をして下さい。

　　　　　　　　　変更前　2/26（金）18：00～3/1（月）7：30

　　　　　　　　↓

変更後　3/5（金）18：00～3/8（月）7：30

・2/16～3/15までのオンコールの連絡がきていますので、各自確認して下さい。

・新型インフルエンザ予防接種　19名行っています。吉田　富秋様が、具合が悪く嘔気を訴え拒否。接種していません。本日のみの実施の為、今後の接種の予定はありません。

・皮膚科の軟膏の保管について、個人の軟膏と病棟の軟膏が混じっている事があり、それぞれ容器に分けて入れていますので間違えないようにして下さい。

・院内研修が2/19（金）17：30～18：30まで、4階メモリアルホールで行われます。テーマは「精神科リハビリテーションについて」、講師は飯野SGMとなります。

・板橋　雅勝様～本日で院内歯科終了となっています。

＜ナイトプログラム・自治会ミーティング内容検討＞

・冷蔵庫に入っている共同のペットボトルは、誰も使用していない為捨てる。

・2/14　ナイトプログラム小グループの⑤グループが企画し、スタッフ見守りのもとでホットケーキ作りを行っています。

　　＊患者様より、「温かい物が食べられて幸せだった。」「火加減が難しかった。」「時間がかかってしまった。」「別な物がやってみたい。楽しかった。」と意見聞かれていました。

＜患者様連絡事項＞

・八木橋　牧雄様～来週より、お兄様とアパート探しを行っていきます。契約の際は、必ずお兄様へ来て頂くように伝えていきましょう。

・清川　厚子様～体重増加に伴い本人と相談した結果、本人の希望もありウォーキングの他に、腹筋や背筋等の運動を取り入れたいと思います。患者様と話し合いながら継続していけるようにケアプランを作成していきます。

　　　　　　　　

・山火　るい子様～娘様より連絡あり、今後について確認しています。娘様のいる埼玉県への転院させる方向で動いてほしい事、埼玉県の病院や施設は娘様の方で探してほしい事、もし探せなければこちらでも探す事を伝えています。転院先が分かり次第、連絡を頂ければ書類は揃えておく事も伝えています。５月の連休に退院予定で良いとの事です。

　　　　　　　　　上記について、ＰＳＷ山田さんへ情報提供しています。病院や施設を探す件については、埼玉県の精神保健センターなどへ協力を依頼してもらう事、書類については、事前に作成し、娘様へ渡すように準備をしていくと良いとアドバイスを受けています。

　　　　　　　　　面談については、現在未定の為、ご家族、主治医と調整をしていきます。

＜猪股Drケースカンファ＞

・駒木　洋士様～2/21（日）9：20～2/22（月）16：30まで外泊届けが出ており、主治

　　　　　　　　医より許可おりています。

＜SSTミーティング＞

・Ａグループ～丁寧な話し方、相手を嫌な気分にさせない話し方の練習を行っています。丁寧な話し方の意味が理解出来ず、スタッフのアドバイスでロールプレイも上手く出来ています。相手に対して意見を話せるのに、表情の硬さみられていました。

・Ｂグループ～丁寧な話し方、相手を嫌な気分にさせない話し方をする時にどのように話すのか一人一人から意見が出ています。ロールプレイでは、積極的に行っています。最後にスタッフが例を出し、復習をして頂いている。

・Ｃグループ～丁寧な話し方、相手を嫌な気分にさせない話し方の違いを個々に発言して頂いています。遅れて参加される方がいましたが、最終的な答えとしてプライベートには触れない事が一番だと参加者全員が一致している。

・Ｄグループ～最初に『コミュニケーションとは』・『ＳＳＴとは』を確認していますが、「分からない」と答えています。一部の方から会話する必要性、社会に出るときに必要だからと他患者様との交流の持ち方を学びたいと発言聞かれています。スタッフ介入にて、良いコミュニケーションについてスムーズに述べられています。丁寧な話し方、相手を嫌な気分にさせない話し方の違いを的確に述べられず、課題となっています。

　＊明日のＳＳＴは、「余暇の過ごし方について」を実施予定。

＜ケアプラン検討＞

・三上　勇様～ケアプランの見直しをしています。

　♯１　起床時のつまずきが多い為、運動し歩行の安定を図る

　目標：つまづきを減らす

　　　　歩行安定

Ｏ－１　毎日、朝起床時（6：30頃）と、夕（16：00）運動しているか

　２　手順通り、忘れず、スタッフと一緒にしているか

　　３　急ぎ、焦らず、落ち着いているか

　　４　床の水、人や物にぶつからないように気をつけているか

　　５　運動靴を履き、眼鏡をつけているか

　　６　姿勢は正しいか

　　７　運動靴の擦り減り具合はどうか

　　８　目標設定・達成の確認（「今後、自分がどうなりたいか」「そのためには、何をしていけば良いのか」「一年後、自分はどうなっているか」）等

Ｔ－１　毎日、朝起床時（6：30頃）深夜スタッフと一緒にお目覚め体操を行う（手順

　　　　参照）

　　２　毎日、夕（16：00）服薬担当スタッフと一緒に歩行運動を行う（手順参照）

　　３　環境整備・安全の考慮（人的・物的）

　　４　忘れていたらその都度声掛けする

　　５　危機意識・理解度の確認

　　６　身体的訴えの確認

　　７　本人と一緒に行い、気付いた点があったら情報提供する

　　８　目標達成の為の方法、アドバイスを伝える。

Ｅ－１　日常生活を安全に送る為、見守る

　　２　何故危ないか､転んだらどうなるか、どう気を付けていくか繰り返しアプロー

　　　　チしていく（本人が理解できるよう、相手のペースに合わせて）

　　３　運動靴の擦り減りを３ヶ月に１回を目安に、買い替えるよう指導する。

　　４　身体機能や行動範囲、生活特性等を考慮して個別にアセスメント（他職種と）

　　　　することが必要

＊目覚まし体操・「安全で快適な入院生活を過ごして頂くために」はカルテに挟んでお

　くので各自確認して下さい。

















































