	第2回　法人研修報告書　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　報告者：竹内一貴、鈴木厚子、木村裕子、東和弘

	講義内容：「医療安全管理」

講　師　：医療法人青仁会　青南病院　看護ＡＯＭ　　佐藤　真一

	日　時：平成21年12月　9・10日（水・木）　　17：30～18：30

	場　所：メンタルケア病棟　4Ｆ　千葉記念講堂

	1． 研修項目

1 当法人の事故発生件数

2 医療安全管理とは

3 医療安全管理に係る取り組み

4 実際の医療事故事例検討

5 今後の医療安全管理のポイントについて

2． アンケート集計

　　　業務扱い　　　　　 　21名

　　　欠席者　　　　　　 　44名

当日参加者　　　　  167名

当日参加率　　　　　　72％　

参加率・業務者含め　　81％
アンケート回収率　   100％　　　

アンケート結果　（重複回答あり）
　分かりやすかった　　　　126名
楽しかった　　　　　　　 17名
難しかった　　　　　　　 42名
つまらなかった　　　　　  0名

無回答　　　　　　　　　　1名

３．アンケート内容
①役立つと感じた事（主な内容）

· 医療事故の裁判例（裁判事例について）

· 安全配慮義務があるということ

· 安全管理に関する取り組みの基本、リスク視点、事故防止のポイント4つ

（観察・確認・説明・連携）

· 医療事故の裁判は医療者側の目線ではおこなわれない事

· 裁判では、私たちの認識以上に契約という視点で何でも捉えると言う事

· 前年度と今年度上半期の事故の内訳

· 事故発生要因

· 患者様のためという気持ちだけではなく、それを実行する事でトラブルに対面した際も対応できる観察・確認・説明・連携の重要性

· 患者様を守ること＝病院を守る、自分を守る

· 事故を把握、オープンにする事で次の事故を防ぐ

· 裁判では、ケアが契約と考えられていること、説明する事も安全管理に含まれている

· 医療安全管理の基本について

· 家族患者様への説明と了解、個別的な安全なケアを提供する事

· 看護介護として事故防止をしなければならない、チームワークと連携

· マイナスからプラスへの質の向上

· 安全管理の重要項目はスタッフの報告・連絡・相談

· ケアプランが契約になっている

· 裁判に掛けられると予想もしない事が起きてくる可能性がある

· 医療を取りまく社会環境の変化

· 自分の立場と責任

· 危険を予測できるようになる事が必要

· 変化に柔軟に対応できる事、日頃からの観察の重要性

· 医療安全管理＝患者様を守る

· 医療の安全に対する世間の傾向

· 事故は小さなミスから起きてくると言う事

· 今後のどのような視点において事故に対する認識を持つか

· 今まで関心がなかった自分に気付かされました

· 起きてしまう事故をどのように回避していくかが大切

· 病院を守る、患者様を守る

· 事故に対する発想の転換

②質問事項

· 高齢領域は福祉従事者だと思っているが、医療従事者にもあたるのか

· 当法人で訴えられるケースがあったら知りたい

･　入院患者様の治療上リスクの説明がない場合、入院時家族に看護スタッフが説明しているが法的には問題はないのか

· ケース３の結果が知りたい

· 賠償について、金銭以外の判決結果（医師に対する判例など）があれば知りたい

· なぜ、事故はなくならないのか

· ケースごとの問題になった結果が知りたい

③今後のテーマ希望

· 事故を防ぐ為にはどうするべきか

· 一職員としてどの程度まで保証できるのか

· 今回のような企画で定期的に実施

· 事故後の対応について

· 今回のテーマについて、もっと詳しく知りたい

· 危険予測について

④感想（主な内容）
· 非常に分かりやすくもっと詳しく知りたい気持ちになった

· 事故を防ぐ努力はしていきたい

· 事故はつき物だと思うので、自己を防ぐためにチームの連携を図っていきたい

· 常に患者様を見守るという行動から始めようと思う

· 患者様の事故がおきないように日頃から考える事が大切である

· 安全安心な医療を提供できるよう日々、努力していきたいと思う

· 事故に対する不安は日々感じているが、安全に出来る為には何が必要かは考えたい

· 自分の周りでの見落としがないように気をつけたい

· ケースをまじえて進めることで自分も考えながら参加する事が出来た

· 業務の仕組みに落とし込むなどとてもよく勉強できました

· 事故を起こすと当事者を責めたり悪い事をしたと思うスタッフも多い

· ヒヤリハットでのレポートを沢山出してもらい、質向上に向けていく必要がある

· 患者様の変化に対し、関わるが側のスタッフの判断を誤らないようにしたい

· 私たちが考えていり以上に家族からは突っ込まれてしまう現状を知る

· 周りから見られているという事をしっかり覚えて業務にあたりたい

· 受講者参加型の研修で楽しかった

· 南山苑では個々のケアをしているような感じがしない。業務になっている

· 裁判は身近に起こるということの理解が出来た

･　国民の医療介護の安全管理の高まりの中で、自己の意識改革が必要であると考えさせられた。

　　常にマニュアルなどの周知をしていく必要がある

· マンパワーが必要、マニュアルが必要、それらを理解する事が必要

· 個別に適切なケアを行い、事故防止に繋げたい

· ちょっとした不注意で事故は起きてしまっているので、集中したい

· 一つ一つの行動に注意する姿勢を大切にしたい

· その対象にあったケアを柔軟に考えていきたい

· 利用者の意思を尊重しながら、事故が起こらないようにする事が難しいと感じた

· 起きる事を前提に何かできる対策を考える事が必要だと感じた

· 対応と同時に記録の充実も必要と感じました

· 多くの患者様と対応しているが、細かに記録する事が必要と感じた。

· 関わっている事は記録に残していかなければならない

· 自分の家族が患者様だったらということを考えた対応を心がけたい

· 経過観察の重要さを改めて理解できた

· 利用者を守ることは、自身を守ることに繋がる

· 事故の件数を少なくする努力はしていきたい

· 自分の患者様関わりを見つめなおす機会にしたい

· すべての事例に対して、どのような結果になったのかを知りたい

· 医療の安全のために、いくつもの委員があることを再認識しました

· 安全が当たり前である医療現場であって、ポイントを誤らずに実施したい

· 事故のリスクの事を考えて、業務当たりたいと思う

· 信頼関係を築く事が大切だと思う

· 看護師の責任が問われる事が多くなっているので、普段から患者様の対応には丁寧にいきたい

· 難しいテーマではあったがわかりやすかった

· 事故事例が多いという現状に驚いている、気をひきしめたい

· 訴訟についてもっとくわしく知りたいと思いました

· 自分も事故を起こさないとは限らない、気をひきしめたい

· 自分たちが行っている役割りの重大さを理解できた

· 看護師の責任の中で業務当たっているという事実を感じた。その背景を理解しながら関わるスタッフの一人として看護師に接していきたい

· 家族が入院した時に連携が取れていない現場に不信感を持った事がある。医療従事者は気をつけてもらいたい

･　個々のスタッフは事故を起こしたら責められる、ボーナスが減るなどの捉え方をしている人が多いので、事故防止は何のために必要なのかを考える必要はある。

· 患者様が安全に過ごせる為にはどのようにするかが考える優先である

· 気になっている事例について話してもらえてよかった

· 生死に関わる仕事をしているということを改めて実感した

· 事故がおきないような安全安心の環境作りが必要と感じた

· 医療従事者として目をそむけてはいけない安全管理について楽しく学ぶことが出来た

· この施設、この病院がいいと言える現場作りをしていきたい

· 日頃からの観察の大切さがある

· 自分も確認不足で事故を起こした事があるので、他人事ではなく、事故と言う言葉を聴くだけで身体がぞっとする

･　何か行動を起こしたら十分に観察しなければならないと言う事が分かった

· グラフからも転倒転落事故が多い事が分かった、危険予測できるようにしたい

· 対象にとって何が必要かを考える事が大切と知った

· スタッフ全体が職場内の委員会や役割りについて無関心であると改めて感じた

· 注意していても起きてしまう現状はどのようにすればよいのか考えさせられた

４．考察

　今回の研修は、社会でも関心が高い情報であり、医療の現場で取り上げられている現在の重要な問題についてであった。「事故は起こしてはいけない」ということは現場にいるスタッフは認識している事であるが、実際に事故が起こってしまう現実はある。スタッフ個々が普段の介入の中でどこの部分で失敗因子が確立されているのか、何を考え行動するのかを考察する機会となったのではないかと考える。

今回の研修では講師側から参加者へ質問をし、答えていただくという形で実施した。現場参加型の形態で実施できたことで、講師側からの一方的な伝達ではなく参加者自身が各々の考えや業務内容を振り返りながら参加できたと考えられる。アンケートからも内容は難しかったが、研修に参加して学ぶことが多かったという声も多くあった。また、最近の裁判などの情報は、同じ医療・福祉従事者としていつ自分が同じ立場になってもおかしくないということを認識させられ、日々の業務への取り組みを振り返ることが出来たと考える。今回の研修を通して、医療福祉従事者に求められているもの、やらなければならないことを再認識することが出来た。今後現場での直接実践に繋がる事を期待したい。

５．改善点・問題点

・ホール内の温度調整の必要性があった（事前に準備しても寒かったと言う声がある）

・研修中に何度も電子音が鳴っていた。

　　⇒原因不明であるが、研修前にオーディオの調整を行う必要がある。




	　
	氏　　　名
	予定
	当日
	欠席理由

	　
	
	12月9日
	12月10日
	12月9日
	12月10日
	

	あ
	青山　沙耶香
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	赤坂　綾子
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	赤坂　真吾
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	赤坂　千秋
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	赤坂　優紀
	×有休
	×有休
	　
	　
	×欠席

	　
	秋山　欣也
	○
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	明戸　典子
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	阿部　大
	×準夜
	○
	　
	　
	×欠席

	　
	阿部　美樹
	×私用
	×私用
	　
	　
	×欠席

	　
	荒木田　晃次
	　
	　
	　
	○
	○

	い
	市島　正江
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	池田　真希子
	×深夜入
	×深夜入
	　
	　
	○業務

	　
	石岡　啓子
	遅番Ｃ
	遅番Ｂ
	　
	　
	○業務

	　
	石橋　清香
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	磯沼　智香
	×
	○
	　
	○
	○

	　
	五十嵐　理江
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	岩藤　良子
	　
	　
	○
	　
	○

	う
	梅舘　亘
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	上野　雅人
	○
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	上野　厚子
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	上野　葉子
	　
	○
	○
	　
	○

	え
	江刺家　幸枝
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	お
	及川　久美子
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	及川　裕子
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	大井　広美
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	大釜　定之
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	大谷地　寛子
	×　Ｃ勤
	×　Ｃ勤
	　
	　
	○業務

	　
	大山　栄光
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	小笠原　香織
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	小笠原　麻衣
	遅Ｂ
	遅Ｃ
	　
	　
	○業務

	　
	小笠原　実希
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	小笠原　裕美子
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	小笠原　嘉紀
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	荻原　由佳
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	奥寺　祐樹
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	奥利　春佳
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	音喜多　恵
	○
	　
	　
	　
	×欠席

	か
	貝塚　寿子
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	加藤　敦子
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	加藤　大樹
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	金子　恭子
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	金子　真子
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	上口　昌範
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	上平　ユリ子
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	上原子　友美
	　
	○
	　
	　
	×欠席

	　
	苅田　京子
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	川井　さと子
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	川村　望
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	川守田　弘子
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	河原　範之
	　
	　
	　
	○
	○

	き
	菊地　昭暁
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	木村　多恵子
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	木村　巴
	　
	　
	　
	○
	○


	　
	木村　春子
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	木村　裕美
	×　Ｂ勤
	×　Ｂ勤
	　
	　
	○業務

	　
	清川　真澄
	　
	　
	　
	○
	○

	く
	久保　奈々美
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	久保　雅子
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	熊谷　恵美
	×遅番
	×夜勤
	　
	　
	○業務

	　
	栗山　千恵美
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	黒沢　雅広
	　
	　
	○
	　
	○

	こ
	小泉　彰
	　
	○
	　
	　
	×欠席

	
	小泉　えい子
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	小坂　和子
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	小嶋　彩香
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	小向　由紀
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	小森　勝義
	　
	　
	　
	○
	○

	さ
	佐々木　健之
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	佐々木　智枝子
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	佐々木　弘子
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	佐々木　真貴子
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	佐々木　美香
	　
	○
	　
	　
	×欠席

	　
	佐藤　あゆ子
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	佐藤　真一
	講師
	講師
	　
	　
	○業務

	　
	佐藤　輝美
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	沢田　静子
	　
	　
	　
	○
	○

	し
	柴山　優子
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	清水　尚美
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	清水　靖子
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	嶋脇　澄美
	×遅番
	×夜勤
	　
	　
	○業務

	　
	下舘　静香
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	白川　千春
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	紫波　ひとみ
	○
	　
	○
	　
	○

	す
	末政　絵美
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	鈴木　厚子
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	鈴木　幸雄
	×深夜入
	○
	　
	○
	○

	　
	須々田　珠実
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	須藤　由紀
	研修
	×遅番
	　
	　
	○業務

	　
	Suberbey　真理子
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	諏訪　安信
	　
	　
	　
	○
	○

	せ
	関　綾乃
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	関口　美香
	　
	　
	○
	　
	○

	そ
	相馬　亜紀子
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	相馬　貴和
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	外城　綾香
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	外城　祐子
	　
	　
	○
	　
	○

	た
	高橋　昭徳
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	高橋　一世
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	高橋　則行
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	高橋　正臣
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	高成　恵里
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	滝田　文子
	○
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	滝田　ヒロ子
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	田口　毅彦
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	竹内　一貴
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	竹内　健太
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	竹内　幸子
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	竹内　佳恵
	　
	〇
	　
	○
	○

	　
	橘　康仁
	　
	〇
	　
	○
	○

	　
	田中　千華
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	田中　奈緒美
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	田中　裕子
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	田端　公子
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	田ノ上　愛子
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	田村　直樹
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	田村　正男
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	田村　美月
	　
	○
	　
	○
	○


	　
	田村　裕樹
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	谷川　幸子
	　
	○
	○
	　
	○

	
	田村　広恵
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	谷藤　律子
	○
	　
	○
	　
	○

	つ
	月舘　幸子
	○
	　
	○
	　
	○

	て
	出貝　梢
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	寺澤　浩子
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	天間　愛美
	　
	○
	　
	　
	×欠席

	と
	十日市　真弓
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	戸賀沢　眞貴子
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	土岐　江利子
	遅番
	遅番
	　
	　
	○業務

	　
	都甲　雅枝
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	富澤　美智子
	準夜
	準夜
	　
	　
	○業務

	　
	鳥谷部　久美子
	○
	　
	○
	　
	○

	な
	中居　則子
	×遅B
	×遅B
	　
	　
	○業務

	　
	中川　真平
	×遅番
	×遅番
	　
	　
	○業務

	　
	中城　真琴
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	中野　円香
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	中野　留美子
	　
	○
	　
	　
	×欠席

	　
	中野渡　まり子
	　
	 
	　
	○
	○

	　
	長濱　佳祐
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	中村　文洋
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	中村　真已子
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	中村　美奈子
	AA
	深夜入り
	　
	　
	×欠席

	　
	中村　佐智子
	　
	　
	○
	　
	○

	に
	西井　真紀
	×遅C
	×夜勤
	　
	　
	○業務

	　
	西山　光子
	深夜入り
	深夜入り
	　
	　
	○業務

	　
	新田　裕佳
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	庭田　太樹
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	庭田　円
	　
	○
	　
	○
	○

	ぬ
	沼沢　幸恵
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	沼田　八重子
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	沼畑　みさと
	　
	○
	○
	　
	○

	ね
	根子　光子
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	の
	野村　稔
	○
	　
	○
	　
	○

	は
	橋本　彩花
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	長谷川　雄一
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	長谷部　拓生
	○
	　
	　
	○
	○

	　
	畑内　涼子
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	畑中　美恵子
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	花生　静香
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	原子　真知子
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	半澤　麻由美
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	番地　理恵
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	番場　浩文
	○
	　
	○
	　
	○

	ひ
	東　和弘
	×
	×
	　
	　
	×欠席

	　
	東　久子
	遅番
	夜勤
	　
	　
	○業務

	　
	兵藤　拓明
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	平間　茉莉
	　
	○
	　
	　
	×欠席

	ふ
	福田　恵子
	　
	　
	○
	　
	○


	　
	福士　直子
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	福士　一
	　
	　
	　
	○
	○

	
	福士　亜希子
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	藤田　タイ子
	○
	準夜
	○
	　
	○

	　
	藤田　孝子
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	藤原　香織
	○
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	藤原　英佳
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	藤原　百合子
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	古里　瑞希
	×遅C
	×遅C
	　
	　
	○業務

	ま
	前島　大樹
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	増田　園枝
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	松尾　友美
	○
	準夜
	○
	　
	○

	　
	松川　大輔
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	松川　達也
	遅番
	夜勤入り
	　
	　
	○業務

	　
	松川　智恵子
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	松本　美香
	遅番
	遅番
	　
	○
	○

	　
	松橋　直子
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	松橋　益信
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	松林　千紘
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	馬渕　豊子
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	摩尼　綾子
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	馬渡　真希子
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	馬渡　道伸
	　
	○
	　
	　
	×欠席

	み
	三浦　雪枝
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	水上　由佳子
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	宮澤　文子
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	三和　朋代
	○
	　
	○
	　
	○

	む
	村井　輝恵
	遅番
	○
	　
	　
	×欠席

	　
	村越　順子
	〇
	　
	○
	　
	○

	　
	村田　繭子
	〇
	　
	○
	　
	○

	　
	村本　順子
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	村山　亜矢子
	研修
	×遅番
	　
	　
	○業務

	も
	本川　沙織
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	盛田　沙織
	　
	　
	○
	　
	○

	や
	谷地　奈津子
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	山地　孝志
	　
	○
	　
	　
	×欠席

	　
	山田　沙弥香
	遅Ｃ
	遅Ｃ
	　
	　
	○業務

	　
	山田　忍
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	山田　司
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	
	山田　万輝
	○
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	山之口　翔平
	　
	　
	　
	○
	○

	ゆ
	油津　裕子
	　
	○
	　
	○
	○

	よ
	横浜　亜希子
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	横町　真希子
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	吉田　幸平
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	吉田　美佳
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	吉田　恵美
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	吉田　佑子
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	米内　由香
	　
	○
	　
	　
	×欠席

	わ
	和田　美代子
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	
	
	
	
	
	

	中途採用者
	
	
	
	
	

	　
	夏堀　陽子
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	小谷地　伸子
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	伊藤　瑞希
	　
	　
	　
	　
	×欠席

	　
	庭田　弘志
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	鳥谷部　由明
	遅番
	夜勤入り
	　
	　
	○業務

	　
	福田　由香人
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	小林　告子
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	星　とも子
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	野月　菜保子
	　
	　
	　
	○
	○

	　
	高村　美幸
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	夏堀　賢治
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	新谷　麻奈美
	　
	○
	　
	○
	○

	　
	土岐　大介
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	佐々木　孝
	　
	　
	○
	　
	○

	　
	高森　偉津子
	○
	　
	○
	　
	○

	　
	
	
	
	
	
	

	産休・育休者・長期療養中
	
	
	
	
	

	
	稲森　純
	　
	　
	　
	　
	産育休

	
	廣瀬　唯
	　
	　
	　
	　
	産育休

	
	清水　千秋
	　
	　
	　
	　
	産育休

	
	平　千春
	　
	　
	　
	　
	産育休

	
	東　志保
	　
	　
	　
	　
	産育休

	
	工藤　弘美
	　
	　
	　
	　
	産育休

	
	佐藤　志穂
	　
	　
	　
	　
	産育休

	
	北向　るみ子
	　
	　
	　
	　
	産育休

	
	苫米地　諒
	　
	　
	　
	　
	産育休

	
	山口　亜矢子
	　
	　
	　
	　
	産育休

	
	山田　真紀
	　
	　
	　
	　
	産育休

	　
	上野　ゆかり
	　
	　
	　
	　
	産育休

	
	三浦　育子
	　
	　
	　
	　
	傷病

	
	中田　尚子
	　
	　
	　
	　
	傷病

	
	濱谷　香桜理
	　
	　
	　
	　
	傷病

	　
	佐々木　政勝
	　
	　
	　
	　
	傷病

	　
	小向　達也
	　
	　
	　
	　
	傷病

	　
	寺沢　彩
	　
	　
	　
	　
	傷病

	　
	東山　利枝
	　
	　
	　
	　
	傷病

	　
	向　奈津美
	　
	　
	　
	　
	傷病

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	
	
	

	ｱﾙﾊﾞｲﾄ・パート・再雇用者
	
	
	
	
	

	
	服部　智子
	　
	　
	　
	　
	　

	
	田中　ヒテ子
	　
	　
	　
	　
	　

	
	橘　セツ子
	○
	　
	○
	　
	○

	
	工藤　静子
	　
	　
	○
	　
	○

	
	瀬知　夏代
	　
	　
	　
	　
	　

	
	鈴木　匡
	　
	　
	　
	　
	　

	
	荒木田　槙子
	　
	　
	　
	　
	　

	
	前田　幸佳
	　
	　
	　
	　
	　

	
	佐々木　正憲
	　
	　
	　
	　
	　

	
	佐藤　栄峰
	　
	　
	　
	　
	　

	
	沼山　里美
	　
	　
	　
	　
	　

	
	天間　静香
	　
	　
	　
	　
	　

	
	佐藤　亘
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	中野　美保子
	　
	○
	　
	○
	○

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	
	
	

	こころすこやか財団
	
	
	
	
	

	
	清水　博巳
	　
	　
	　
	　
	　

	
	三浦　とし子
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