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北病棟チームカンファレンス記録
平成２１年　１２月　１８日（金）
司会　佐々木　健之　　　　記録　水上　由佳子
	市島
	佐々木
	松橋
	中野
	滝田
	小泉
	岩藤
	本川
	小林
	三浦

	○
	○
	深夜
	準夜
	歯科
	○
	深夜
	公休
	○
	○

	赤坂
	加藤
	中村
	音喜多
	水上
	半澤
	山田
	佐藤

（栄）
	
	

	準夜
	○
	公休
	年休
	○
	公休
	業務
	公休
	
	


出席者は記録者が印を付ける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（印）する事。

＜連絡事項＞

・西Bユニットより飯豊　信雄様(59)主病名：統合失調症 転入されます。

　

・入院時食事形態についてですが、退院時サマリーの食事の所に（　　　　食）と
ありますのでそこへ普通食・糖尿病食（単位）等を忘れずに記載して下さい。
・1/2(土)午前中メモリアルホールで映画鑑賞会が行われます。

　本日のナイトプログラムで映画鑑賞会の参加者を聞いて下さい。当日、病棟プロ

グラムでよこまちの初売り(午前)と映画鑑賞会(午後)がある事も患者様へ伝えて

下さい。

　映画鑑賞会の参加者が決まりましたら、準夜スタッフは映画鑑賞会担当の土岐CW

へメールをお願いします。
　

・外出泊の一覧表への記入漏れがありますので、忘れずに記入していきましょう。

・単独外出に向けての買い物訓練チェック表を作成しました。チェック表を基に買

い物先でのルール・マナーが守れているか見ていきます。今後、対象者を検討し

来年度使用していきます。

＜患者様連絡事項＞

・小泉　康政様～本日、スタッフ付き添いにて八戸博物館へ外出訓練に行っています。博物館では展示物をじっくりと見学されていました。問題なく帰院されています。次回は、1月下旬に外出訓練予定となっています。

＜猪股Drケース検討・診察状況＞

・布施　邦雄様～お正月中1/2(土)～1/4(月)まで外泊希望が出ており許可となっています。診察時、本人「退院できますか」と確認され主治医より症状の波がある為、長期安定しないと難しい事説明受け了解されています。

＜SSTミーティング＞

・Aグループ～新年の挨拶をロールプレイしています。普段、交流状況が見られない

　　　　　　方が練習する相手を自ら指名されていました。全体的にテーマを理

解出来終えています。

・Bグループ～各セッションでは、参加者に対し意見を述べるように伝えると一瞬静

かになる場も見られていました。声掛けにより、適切に発言でき個別

アプローチの患者様に対して発言の練習すること進めると拒否された

り難しいと言われるが、モデリングをした患者様の感想はスムーズに

話されていました。

・Cグループ～テーマに関して参加者は金融機関の利用方法を殆んど理解出来てい　　　　る為、スムーズにロールプレイに繋げてモデリングもうまく参加者は

　　　　　　出来、皆様に拍手を受け良い評価をもらい終えています。

・Dグループ～日向端様が銀行の窓口に行き、お金を引き落とす手順を丁寧に伝える

事が出来ています。皆様、理解出来上手くロールプレイが終了されて

います。

・明日のSSTは、A･Bグループ→買い物時、欲しい物が何処にあるのか店員さんに聞

く。

C･Dグループ→金融機関の利用方法。先週の出来た点、出来なかった点を聞き練習。

＜ナイトプログラム・患者様ミーティング内容検討＞

・患者様ミーティングでは意見が出ていません。

・患者様、スタッフのアンケートを集計しています。集計後、皆さんへ講評し意見

交換をしていきます。

＜買い物付き添い時の注意点＞

先日、スタッフが買い物付き添いの患者様が年賀ハガキ購入時にお金のみを払

い、品物を受け取らず帰院する事あり。

翌、患者様本人とスタッフとで電話にて購入したスーパーへ確認の電話するが、

スーパー側では1日の収入金額と在庫は問題なかったとのこと。

この出来事に関しては、患者様本人の確認不足であった事と、付き添ったス

タッフの確認不足が原因であるが、そのスーパーではハガキ購入時には領収証（レシート）の発行がないということで、今後、切手、ハガキ購入時には領収証を発行してもらう必要がある（金銭管理訓練において必要となる。）

↓しかし

買い物に付き添ったスタッフの対応として、スタッフ自身がハガキ代を負担するという事にした。

ハガキを余分に持っていた患者様から購入していた。

↓

対応として適切であったか？

· 買い物訓練そのものを理解していない。時には、購入の際には間違えや小さな失敗はするものである。その失敗に対してどのような対処をするのかを学習することも必要ではないか？

· 対応したスタッフは自身のミスとして捉えすぎではないか？他スタッフと情報を共有するためにも病棟全体で検討できるケースではなかったか？

↓

今後の対応として

· 改めて買い物訓練の目的を考え付き添い患者様のその必要性についても定期的に振り返る必要がある。

　　

















































