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＜連絡事項＞

· 本日、病院ＯＴスタッフ不在の為、下舘ＳＧＭが病院ＯＴ業務に入る。

· 本日11：30～岩織由美子様、13：00～東山昇様のケア会議実施予定。

· 11/17勤務変更あり。佐々木：Ｂ勤務⇒日勤　　木村：日勤⇒Ｂ勤務

· 11/18其田淑子様ケア検討あり。時間は未定。

＜ＳＳＴ報告＞

デイケア

○１グループ目

ウォーミングアップ

· 久慈邦夫様が今回始めてＳＳＴ参加だった為、自己紹介していただく。

· 久慈様を以前より知っている川口八寿子様と田中宏明様より久慈様の良い所を発表。

· 他者が久慈様について質問。

テーマ決め

· 川口八寿子様から「無視してくる人がいるんだけど、その対応が分からない」と話す。

· 他メンバーより挨拶だけする、仲良かった人ではなかったら無視してはどうかという意見あり。

· どうしてもすれ違うことがあると思うので、その練習をしてはどうかとスタッフより提案し、本人了承している。

ロールプレイ

· ロールプレイを川口様に促すと、ロールプレイをやりたくない素振りを見せている。

· 他メンバーのやり方を見てから、川口様が練習をしても良い事を伝えると、他の人が行うのを見たいと話す。

· 川口様が、久慈邦夫様と田中宏明様を指名。

· 場面設定：トイレから出てきてばったりあった時

　　　　　久慈様―無視する役

田中様―避ける役

ロールプレイ時①

· 田中様が「あっ、どうも」と小声で話す。

良かった点

· 場面にふさわしい小さい声で一応挨拶出来ていたから良かった。態度が良かった。

改善点

· なし

ロールプレイ時②

· 久保様―無視する役

川口様―避ける役

· 川口様が小さい声で挨拶

良かった点

· 場面にふさわしい小さい声で一応挨拶出来ていたから良かった。態度が良かった。

改善点

· なし

終了時

· 今回のテーマを体験していない人はいない為、今回のロールプレイを生かしていくようスタッフより説明し終了している。

⇒良かった点で、態度と出たが、どのような態度が良かったか深く聞いてみても良い。

○２グループ目

テーマ決め

· 横町浩様より「おつりをまた間違えられた。会計後、自宅に帰ってから気が付いた。その時に言えば良かったと思う。その店は、ガヤガヤしていて自分が言った言葉が聞こえないと思う。緊張する」と話す。

ロールプレイ

· 高柳　和子様が、靴屋で金額の間違いに気がつき、店員に言った事があるとの事で、他者の前でロールプレイを行っていただく。

· 場面設定：レシートの金額を確認すると、間違っていた

　　　　　　高柳様―客の役

　　　　　　ＯＴ学生―店員

ロールプレイ時

· 高柳様「すみません。ここに１０％引きと書いてあったんですが、１０％ひかれていないんですが」

· 学生　「レシートを見せてもらってよいですか？」

· 高柳様「はい、どうぞ。１０％引きと靴のところにあったんですが、レシートでは引かれていない　　　

し、金額も引かれていないので確認してください」

· 学生　「すみませんでした。返金させていただきます」

良かった点

· すみませんと下手に出ていた、視線が合っていた、きちんと言えていた

改善点

· おはようございますと挨拶すれば良かったと言う意見があった。しかし、１度会計した後で来ている為、１回目の会計時挨拶していれば再度挨拶はいらないと思う為、「すみません」という言葉だけで良いのではないかと言う意見もあり。

○３グループ目

テーマ決め

· 前回、「忙しい時に相談を持ち込まれた時」というテーマで行ったが、ロールプレイを行っていなかった為、今回行った。

ロールプレイ

・場面設定：忙しい時に相談を持ち込まれた時、忙しい為、後で話を聞くことを相手に伝える

小野寺文明様―相談を持ち込まれる役

東海林康之様―相談を持ち込む役

ロールプレイ時

· 東海林様「ちょっとお金を貸して欲しい」

· 小野寺様「今忙しいから後でで良いですか？」

· 東海林様「いいよ。ありがとう」

振り返り時

· 良かった点についてスタッフがロールプレイを見ていたメンバーに質問すると、細越定生様が「お金の話をしているのに、後でと言うのはおかしい」「大金を借りに来たらどうするんだ。お金をかしていいのか」等と話される。

· 東海林様が「そんなに大金は借りない。俺のことを知っているから小野寺君も後でと言ってくれたと思う。俺がここでお金の相談を持ち出したのが悪い」と話す。

⇒細越様の発言について「そういう意見もありますね」と対応しても良かった。また、場面設定時、

相談内容も決めておいた方が良かった。

デイナイトケア

○１グループ目

テーマ決め

· メンバーからテーマが出なかった為、決められていたテーマ「注意する」で実施。

· 人を注意した時はいつかスタッフが尋ねると「食事で並んでいると割り込んでくる人がいる。駄目だと言っても割り込んでくる」と話す。どのように声掛けすれば良いかという質問に「今、２班の人が並んでいるから３班は後ろに並ぶんだよ」という意見あり。

ロールプレイ

· 場面設定：食事時、割り込む人に「今、２班の人が並んでいるから３班は後ろに並ぶんだよ」と話

す。

　　　　　　　田中正士様―割り込む役

　　　　　　　大久保康弘様―注意する役

良かった点

· 言葉がスムーズだった、はっきり言っていた、具体的に名前を呼んで話をしていたから良かった、穏やかな表情で言っていたから良かった

改善点

· なし

終了時

· 注意しても聞かない人にはどうするのか質問すると「スタッフに言った方が良い」という意見が出て終了した。

⇒メンバーよりテーマが出ない時は、行動練習希望のプリントに沿って確認した方が良い。

○２グループ目

テーマ決め

· メンバーからテーマが出なかった為、決められていたテーマ「注意する」で実施。

· 人を注意した時はいつかスタッフが尋ねると「道具を片付けない時」と話す。どのように声掛けすれば良いかという質問に、声を掛けないで放っておく、時間だから片付けてというとの意見あり。

ロールプレイ

· 場面設定：時間になっても後片付けしない方に「時間だから片付けて下さい」と話す。

　　　　　　　高橋洋子様にロールプレイを促すも拒否され、他者を推薦される。

小向武雄様―注意される役

　　　　　　　佐藤ミツ子―注意する役

ロールプレイ時①

· 佐藤様「片付けて下さい」

· 小向様「片付けてもらう」

· 佐藤様「自分で片付けて下さい」

· 小向様「片付ける」

振り返り

· はっきりした声で言った方が良い、柔らかい表情で言った方が良いという意見あり。

ロールプレイ時②

· 稲垣フキ様―注意される役

袴田淑子様―注意する役

· 稲垣様「もう時間だから一緒に片付けましょ」

· 袴田様「時間だから片付ける」

振り返り

· ロールプレイの役を事前に決めていたが、実際に行う時、稲垣様が自分の役を間違えられたが、きちんと注意する役を行う事が出来ていた

⇒ホワイトボードにロールプレイ実施の役を書いて行った方が良い。また、ロールプレイが始まる前に役を確認した方が良い。

＜事例検討＞

下町　サン子様（70）統合失調症　　

検討内容　治療計画の見直し

治療計画
1 季節に合った服装ができるように、その都度声掛けを行っていく。

2 役割を設定し、楽しみを感じながら過ごしていただく中で、現在の心身機能の維持・向上へと繋げていく。

最近の様子について
①について

・6～7枚服を重ね着し、厚着傾向である。

・運動時等は、声掛けにて７枚着ている服を２枚脱いで、動きやすい服装になること出来ている。

②について

　・以前は、腕が痛いと話していたが、最近は訴える事なく、食管洗い等を自らすすんで手伝っている。

　・運動プログラムは、フラフラすると話ししゃがんで休む事あり。

　・レクリエーションでは、他者の応援等行い、表情よく過ごす事できている。

　・面談時、買い物に行きたいと話す事多い。

その他

・水分摂取量多い為、低血圧になり体温が低い可能性が考えられる。

今後の対応　

・治療計画は現在のまま継続していく。
・本人、低血圧傾向であり寒いと話す為、厚着傾向なことは仕方がないが、奇異的な服装にならないよう見た目のバランスを考え、アドバイスしていく。

・水分摂取量多い時は、介入していく。

・青風荘では、トイレに行った時、ふらつき倒れる事がある為、デイナイトケア時も立ち上がり時等注意していく。

＜青風荘より＞

· 五日市　公　　様～表情硬い為、デイナイトケアでも様子観察すること。

· 稲垣　フキ　様～自分の髪をひっぱる等、攻撃的な行動見られている。

＜利用者様情報＞

· 東山　昇　　様～本日、ケア会議にて以下の検討案あり。

　　　　　　　　　　○今月について

・青山荘にて夕食摂取する。

○来月について

・デイケア利用：月～金

（ただし、訪問看護時（月１回の金曜日）は、デイケア欠席）

　　　　　　　　　　・夕食　　　　：本人が希望した日のみ青山荘で摂取する。

・青明舎利用　：相談したい時や時間が空いて活動場所がない時に利用。

※本日の検討案を担当医へ報告し、了承を得てから実施していく。

· 川村　亨　　様～デイケア利用の為の書類が揃った為、11/16より正式利用開始。

· 富田　紀子　様～ミーティング時、性的発言多い。他者が注意するも止める事無く笑顔で話されて

いる。

→本人の様子を観察し、性的発言激しい時は、スタッフ介入していく。また、関係機関へ情報提供していく。

· 富塚　勝幸　様～うみねこ幸房利用の書類が揃った為、昨日をもってデイケア退所している。

· 其田　淑子　様～バスの定期券を落としたことを青明舎に相談している。青明舎より役所へ連絡入

れるようアドバイスされたとのことで、本人が役所に連絡し再発行して頂く事になったとデイナイトケアスタッフに報告している。

＜誤薬、感染対策について＞

○服薬管理について

現在、メンバーが来所時、自ら服薬ボードの自分の名前が書いている場所に薬を入れている。スタッフは、ボードに各自の薬があるか確認している。また、服用後、ボードに薬が残っていないか確認し、誤薬・忘薬を防止している。今後もスタッフは確認していく。

○感染対策について

　トリゾンラブは玄関入り口と食堂に設置しており、ハンドソープは各手洗い場所（トイレ、食堂、浴室）に設置している。朝の掃除時、スタッフは残存量を確認し、足りない時は補充している。また、全メンバーにもトリゾンラブやハンドソープがなくなっている場合は、スタッフに知らせるよう説明しており、最近は、トリゾンラブ、ハンドソープともになくなっている状態のことはない。

＜外来情報＞

· 関　秀治　　様～採血実施している。

· 荒木地　和弥様～「本田さんから良く思われていない。スタッフには相談していないが、相手の出

方を見たいと思っている」と話す。

· 横町　浩　　様～13時間睡眠をとりスッキリしたとのこと。

· 久保　興介　様～イライラする事があるが、コントロールできているとのこと。

· 島浦　美千男様～血糖値106、グリコ6.1。

· 田名部　一樹様～「寒い中、バスを待っていることがストレスになる。眠ったりしてストレス解消

しているが、疲れている時はデイケアを欠席して良いですか？」と質問あり。担当医より疲れている時は仕方がないが、スタッフと相談するよう説明している。また、本人、義務でデイケアに行っていると話す為、担当医より義務と思わないことを説明している。
















