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　　　　　南病棟チームカンファレンス記録

平成　21年　7月　13日　(月)　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　司会者　相間野　雪枝　　　記録者　戸賀沢　眞貴　

	小向
	上野(厚)
	スバベイ
	戸賀沢
	竹内
	清川
	橘
	藤田
	小笠原(香)

	
	
	
	
	
	　
	
	
	

	○
	○
	深夜
	○
	○
	公休
	Ｄ留守
	年休
	○

	相間野
	佐々木
	川守田
	平間
	藤原
	田ノ上
	畑内
	高橋
	山地

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	○
	準夜
	年休
	Ｃ留守
	○
	○
	公休
	公休
	Ａ留守

	上野(雅)
	石岡
	油津
	和田
	小笠原(麻)
	出貝
	前田
	板橋
	田中

	準夜
	○
	深夜
	準夜
	D留守
	深夜
	公休
	欠勤
	業務

	鈴木
	盛田　
	天間
	横町
	山下

	○
	業務
	学校
	業務
	○


出席者は記載者が○をつける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名

する事。

＜連絡事項＞

・食事サービス委員会より

食事（トロミ付きの食事）が熱すぎて、食べられないことを伝えています。

日清スタッフの方でも確認は行いますが、食事介助に付くスタッフも注意して見ていきましょう。

・入浴についたスタッフへの注意事項

入浴したら　○、入浴しなかったら×、更衣を行ったら更衣と検温表に記載するようにし、夜勤スタッフはフローシートへきちんと記載するようにしましょう。

又、本人、家族洗濯の衣類は、きちんと袋にいれ、名前のメモを貼る等、誰の物かすぐに分かるようにしていきましょう。

・朝レストラン誘導へ付くスタッフは、朝食につく牛乳を持ち帰らないよう、患者様への声掛けを行って下さい。もし持ち帰る患者様がいればスタッフ預かりとし、冷蔵庫へ入れるなどの対策をとって行きましょう。

食中毒の発生する時期なので、患者様の嗜好品や面会時の差し入れについて注意し食中毒の予防に努めていきましょう。

・8/7(金)17：30より古民家前(ここりの郷)･青陽館3階で納涼会があります。参加費は1200円となるので、参加スタッフは参加費を行事委員会まで払って下さい。支払い期限は7/24～7/31までとなっています。


・ユニットケア基準について

ユニットケア基準を作成しています。毎月月末にカンファレンスにてケア基準について評価し、改善点などについて話し合いを行っていくこととしているので、各自、ケア基準について確認し周知しておいてください。

＜患者様連絡事項＞

・板垣　富蔵様～現在のズックから、介護シューズに変更する予定です。アズールからカタログをもらい、板垣様が容易に着脱できる物を選びたいと思うので協力お願いします。

・井上　健次様～本人様のデキスターのチップが不足しており、持ち帰って頂いていま　　　　

　　　　　　　す。後日チップを補充し持参予定です。

　　　　　　　又、本日より臨時薬が7日分処方となっていますが、抗てんかん薬を減薬としているので、てんかん発作が起こる可能性があります。観察を密にしていきましょう。

　　　　　　　

・工藤　豊様～衣類交換の頻度・夜間の失禁状態を見る為、個人の排尿表を新しくしています。記入例も記載しているので皆さん、必ず確認し、忘れずに記入して下さい。

＜週間連絡＞

7月13日(月)：向山　忠義様　マーゲンチューブ交換

吉田　光男様　八戸市立病院眼科受診（9：50～13：00）

鈴木サダ様　婦人科処置

7月14日(火)：リネン交換

7月15日(水)：皮膚科診察

7月17日(金)：歯科診察　

大久保　まつゑ様、古川　徳一様　マーゲンチューブ交換

＜介護保険の勉強会＞

介護保険…H21、４月～改正

介護認定調査での基本調査項目について最近の状況で判断するのではなく介護認定日当日、現時点においてどうかで判断をしていく。

評価軸について

1 能力～能力があるか（例：寝返り、起き上がり、座位保持などの能力）

2 介助～介助を要すか　（月に1・2回は時々、週に1回以上ある場合はある）

3 有無～症状の有無

· 麻痺について→筋力低下も麻痺に入る。しかし、椅子に座り足を上げれたり上肢を水平に上げれたら筋力低下に入らない

· 認定調査ではできても日常生活で本人ができていないこと、困っている事は伝えなければ駄目

· 認定調査では寝返りなどを見るため、始まる時はベッドに臥床して頂いている所からの方がやりやすい。

· 金銭管理についてここでは買物に行ってもお金での支払いなどを行ってなく、カードでの支払いを行っており、金銭管理が不十分であることを伝える。

介護調査へ付くスタッフは以上の点を踏まえてケアマネへ伝えるようにして下さい。

参考として、認定調査の評価表を介護保険勉強会のファイルへ挟んでいます。







