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＜連絡事項＞

· 7/3　14:00より細越定生様にデイケア説明を行う予定。

· 7/3　カンファレンスにて意見箱についての話し合いを行う予定。

· 7/6・7　ＰＳＷの学生が通所リハビリテーションＧの実習あり。

＜利用者様情報＞

· 繁名　和恵様～「具合悪いからデイケアを休む」と電話連絡あり。様子を見てデイケアに来所する　　

よう促すも、再度電話にて「どうしても行けそうにない」と連絡ある。

· 本田　英之様～昨日、定時になっても連絡ない為、デイケアスタッフより本人へ電話連絡するも留

守番電話になっている。

15：00に電話が繋がり、デイケア欠席した理由について確認すると「あー今日は何曜日でしたっけ？忘れていました。家に行く準備をしていて。でも、前にもう行きませんって言ったんですけど。」と話される。欠席する際には自分からデイケアへ連絡する事、連絡がない場合には昼食を発注する為、昼食代金が請求される事を繰り返し説明。本人は「そんなの聴いていませんよ。お金ばかりかかるからもう行きません。」と話し、納得しない様子。

本人が、母様にデイケアの昼食代金を請求される事を話すと、お母様から青山荘スタッフにデイケアの利用・食事代請求について質問あり。デイケアスタッフから青山荘スタッフへ状況説明後、青山荘スタッフからお母様へ説明し納得されている。

· 中居　美津子様～左足第１肢に水疱が2箇所あり、1箇所は歩行の刺激により破裂している。少量

の出血もあり、数日前に破裂したとの事。自身で処置を行っている様子だが、化膿している様子あり。明日外来受診時に担当医へと見せて処置をしてもらうよう説明している。歩行時の痛みは無いとの事で、エアロビクスには参加している。

自分の体臭が気になると相談あり。バスに乗り近くに居る人が香水などつけていると余計に自分が臭いのではないかと思うとのこと。スタッフより実際には体臭が気にならない事を伝え、汗の臭いなどが気になるようであればデオトラントを使用するよう勧めている。

＜業務改善＞

〇プログラムについて

　７月の各プログラムのスケジュールは記入済み。現在、メンバーにスケジュール表を掲示出来るよう作業中。

〇環境整備について

　・現在、１階の生活指導室の戸棚内の物品整理を行っている。

・ワックス掛けは階段以外作業済み。7/18階段のワックス掛け実施予定（青明舎祭で青陽館を使用する場合は7/20に実施予定）。

・7/18浴室天井のカビとり掃除予定。（青明舎祭で青陽館の浴室を使用するか確認予定）

　・３階と２階スタッフトイレは月１階16:00より掃除すること。（環境整備計画表参照）

〇書式について

・デイケア評価は7/1までに終了予定だったが、まだ終わっていないスタッフは早急に行うこと。

・7月よりカルテ内書式の作成を行い9/15までに稟議書を提出予定。

＜事例検討＞

〇久保　興介様（21）統合失調症

検討内容今後の対応

現在の治療計画

・不安や悩みなど安心して相談できる環境を提供する。

・通所を利用する事で他者と交流する機会を作る。

最近の様子

· 通所日は休む事無くデイケアに来る事が出来ている。

· 対人面を向上させたいと本人考えており自分から他者へ話し掛けることも増えて来ている。無理はしていないとのこと。

· 以前、対人関係で不安定になり家から出られなくなったり家で叫ぶことがあったりしたが最近はない。

お母様の意見

· 本人の歳も就労するには適した歳であり、就労への移行を考えたい。

· 現在、障害年金も受け取っておらず、子供２人が大学に行っていることもあり家計が苦しい為、就労して欲しいと思っているとの事。

· 障害者手帳の交付や障害年金を受けると、就労に影響があるのではないか不安との事。

· 就労や、障害者手帳についてどこへ相談したらよいか分からないと訴えあり。

⇒スタッフよりお母様へ以下を説明している。

1 寒くなってくると長期にわたり体調を崩す傾向にある方の為、今年の冬は様子を見たほうが良いのではないか

2 障害者手帳や年金と就労の関係については青明舎や病院ＰＳＷが専門である事

今後の対応

· 本人の希望を確認。担当医を含め関係機関と相談し今後の方向性を確認後、本人とご家族を含めて相談する。必要時には、ご家族と通所スタッフとの話し合いの席に、関係機関のスタッフも同席して頂く。

· デイケア内での具体的な目標（目に見えて評価しやすいもの）を決め、本人と振り返りを行い評価していく。

＜外来情報＞

· 冨田　紀子　様～人形作りは順調との事。現況届けは来週の外来受診日までに作成して欲しいと

話される。

· 山田　健次　様～セルリアンでコーヒーを飲んでおり、名前を呼ぶが少し遅れて入室している。

服に汚れがあり、少し臭いもある。膝は痛くないと話される。

· 船場　幸子　様～担当医からの質問にすぐに答えず上目使いで見ている。現況届けを誰に出せば

良いか分からなかったと何度も話している。

· 上久保　善郎様～草刈りをやっており、忙しいと話される。診察中に舌を出したり、目をキョロ

キョロさせ落ち着かない様子見られる。退室するとすぐに歌を歌い始めている。

· 奥山　以依子様～昨日自室の掃除をしたと話される。湿疹は治ったとの事。

· 大久保　康弘様～ネルボンを飲み始めてから眠気が強いと話す為、ロンフルマンに変薬している。

· 長瀬　紘一郎様～血圧は安定しており、このまま様子を見に行く事とする。明日八戸平和病院の

受診日だと報告している。前回の検査から詰まっていないと話される。

· 鹿原　博夫　様～特に変わりないとの事。

· 中居　美津子様～仕事はスタッフの指導を受けて頑張っていると話される。パウンドケーキを作る

のに時間がかかってしまうとの事。

· 前野　義勝　様～右肘や足首が痛いと話す為、ナパゲルン処方となっている。担当医へ幸房では

ボーナスが出るのかどうか質問している。

· 柳町　信之　様～予約時間に来ない為、自宅へ電話連絡を行うが出ずに遅れて来院している。今日

はナイトケアに行き入浴すると話される。時間に間に合うように説明している。










