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＜連絡事項＞

· 6/17、18グループ内研修があります。各自メール確認し、参加可能日に参加して下さい。

· 日誌について～現在各病棟で日誌の打ち方が違い、統一されていない状態です。今後、

パソコン入力は赤字で、印刷は白黒印刷で行い、入力の赤字部分を赤ペンで下線を引くこととします。

今後赤字で表記する項目を検討していきます。

· 皮膚科～木村（忠）様、石切様、八森様…タベジール継続処方。

　　　　　春本様…タベジール、ネオファーゲンC継続処方。

　　　　　木村（義）様…右大転子→アズクロ処方、厚めに塗布の指示あり。

※入浴後ラップ保護の患者様は、忘れずに実施して下さい。

＜患者様連絡事項＞

· 加賀谷芙美子様～背部痛訴えあり。他科（日本赤十字・整形）受診の希望あり、ご家族　　　

へ連絡するが、不在。折り返しご家族より電話あり詳細説明したところ、詳しい日程が決まり次第連絡をくれるとのことでした。電話連絡があった際は対応お願いします。

本日10:30ふらつきあり。血圧定値や低血糖は無く、黒飴1個摂取し

様子観察しています。

· 田中　ミサオ様～排便－10日。昨日準夜帯シンラック液10滴服用。グル音は微弱。

主治医へ情報提供し様子観察の指示あり。本人浣腸拒否している為、腹部マッサージや水分補給行い、食事摂取状況、腹部状況の観察を行っていきましょう。

· 根城　大様～アルコール依存症治療プログラム（家族勉強会）の内容は、主治医へ確認

し6/11（木）に検討予定です。

· 野々宮　正博様～6/13(土)退院予定。6/12（金）13:00～退院療養検討会実施予定。

· 風穴　孝志様～6/28（日）退院予定。6/18（木）退院療養検討会実施予定。

　　　　　　　　昨日夜間眠れず、心理的にも肉体的にも調子が悪いと話され、家族面談・デイケア見学行なっているが、「退院後のプライベートには関わって欲しくない。兄は名ばかりの保護者だ。兄が勝手にデイケアに行くことを決めた。」と強い口調で話しています。スタッフより、退院後の支援としての必要性について説明しているが、デイケア・訪問看護の利用を拒否されています。

　　　　　　　　上記内容を主治医へ情報提供し、様子観察の指示がでています。

　　　　　　　　明日母様面会予定となっています。バスで来院され、医事室より面会に来る予定です。その際家族面談について、上記内容について情報提供していきましょう。

· 中川原　義雄様～6/11（木）15:30～第2診察室で家族面談実施予定です。ご家族は面

談後の退院を希望されていましたが、本日午後電話連絡あり。本人が6月末の退院を希望しており、ご家族も了解とのこと。面談後、４泊5日の外泊を希望されています。こちらからは面談時主治医へ相談するよう伝えています。

主治医へ情報提供していき、退院へ向けての準備を進めていきましょう。

· 中島　純子様～現在服用中持参薬、プラノバールが明日の朝食後で切れる為本人へ確認。

プラノバールを飲み終えて生理（11日前後予定）がきたらマーベロン服用開始、来なかったときに倉本クリニックを受診する予定とのこと。

＜SST評価・検討＞

～短期目標の設定～

Aユニット：参加患者様全員退院が近い為か、退院後の生活を考えている為、ディスカッションのような形をとり行っています。冗談を交えながら互いの話をきちんと聞いています。

Aグループ：スムーズに落ち着いて目標設定が出来ています。

Bグループ：事前に目標を考えてきた方が半数、残りの方は先月の評価を踏まえスムーズに目標を設定できています。

Cグループ：川村様が「他の人とも会話をしてみる」と目標設定したが、どの様に話すのか考えていないとのことで、木村（義）様がまずは挨拶してみて、天気の話等すれば良いとアドバイスしています。

Dグループ：自主的な発言聞かれず、スタッフより声かけしています。設定は自ら決めることが出来ており、全体的に静かな雰囲気で行っています。

Eグループ：設定にアドバイス要しています。全体的には穏やかな雰囲気で進行。その都度目標の確認、振り返りが必要です。

