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北病棟チームカンファレンス記録

平成２１年　５月　９日（土）

司会　中野　円香　　　記録　水上　由佳子
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出席者は記録者が印を付ける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（印）する事。

＜連絡事項＞

・第1回院内研修のお知らせを致します。
内容：「喫煙と健康～大丈夫ですか？あなたの肺」
講師：黒沢　雅広　安全衛生委員長
日時：5月25日、26日　場所：メモリアルホール　時間：17時30分～
17時30分過ぎてからの入室は受付けませんので、時間厳守で
お願い致します。
出欠表への入力をお願い致します。
『WIZの書類フォルダ→教育委員会→平成21年教育委員会
　→院内研修→第1回院内研修→出席表はこちら』
・職員旅行（東北コース）参加者の皆様へお知らせ致します。
旅行日程は、1班：6/19・20　2班：7/16・17となっています。
参加予定の方で、不参加・班希望の方は届けの提出をお願い致します。
（班希望は、業務の都合や私事などでやむを得ない場合に受付けます。）
提出期日：5月13日（水）17：00までとします。
各届の提出方法ですが、備え付けの用紙に記入し、所属部署S.G.M.に提出して下さい。
・汚物処理（嘔吐物・便）の処理時は予防衣着用がマニュアルで定められています。

現場で実施出来ていない為、改めて設置します。

・東Ｇ　合併症室　トイレ入り口　・南Ｇ　ＣＤユニット２階汚物処理室

上記の場所にフックを取り付けガウンを掛けておきます。

きれいなガウンの場所：２階コメディカル管理室　入り口脇（タイムカードのある部屋）枚数記入し持って来る。

交換頻度：毎日　＊病棟で交換時間を話し合ってください。

洗濯：物品発注伝表へ予防衣・何枚　クリ-ニングと記入し洗濯場へ出す。

＊日常的に使用しない病棟・部署も周知お願いします。
・５月７日と８日に行った「院内お花見会」ですが、各病棟スタッフ皆様の御協力が

　あり、事故・トラブル無く実施する事が出来ました。

　お忙しい中御協力いただき誠に有難うございました。
・５/１２(火)の監査に向けて環境整備を行っていますが、皆様気が付いた箇所を申し送りをし、掃除して頂けるよう宜しくお願いします。皆さんで協力し合って行っていきましょう。
＜要注目患者様＞

・八木橋　牧雄様～食事の際、ご飯を計りで量らず大盛りで盛っている事や、副食を多く盛る事があります。指摘に対し、不機嫌となり、表情硬くしてしまう事があります。本人様へ、食事量について主治医へ相談する事を伝えていますが、昨日の診察では特に話す事はなかったようです。

食事誘導についたスタッフは、盛る量（普通食）に注意して観察し、必要であれば食事量を主治医へ相談してみる事を説明していくよう介入をしていきましょう。

　　　　　　　　　　　　昨日、お小遣い帳のノートを購入して頂くよう介入ていますが、「まだ残ってるから必要ない」と不機嫌となる事がありました。小遣い帳とメモ書きを1冊のノートで行っている状態であり、ノートの中身が乱雑となっている状態です。

受け持ち担当スタッフは、ノートの使い方等について本人と話

し合いをするようお願いします。
・戸賀沢　潔様～他者から煙草を貰ってしまった件について、今後の煙草の本数や管理について話合いをしています。

　　　　　　　　煙草は1日15本とし、1日3回（6：00・5本、12：00・5本、18：00・5本）としています。引き続き、他者との煙草のやり取りがないよう、観察していきましょう。

H２1年度　北病棟G　業務年間計画書　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
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　　　　　　　担当業務：ＳＳＴ担当　　　　　　　　　　　　　
                        報告者 ：岩藤　良子　　　　　　

　　　　　　　　　　　　担当者 ：木村　春子　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　 赤坂　真吾　　　　　　　　　　　　　

【報告内容】　　　　　　　　　　 岩藤　良子　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	目的
	・対象者の目標設定の充実。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

・対象者の自身に「困っている事」「出来る様になりたい事」　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　を掲げる様に関わる。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

・担当スタッフのコミュニケーション技術。　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	目標
	・日常生活上の問題場面を課題として必要なスキルを習得できる　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　ようにする。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

・ＳＳＴへの参加者は100％の参加率を目指すようにする。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	主要業務
	・月毎の課題設定　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

・月毎の総括記載準備・・次月使用分の準備・確認　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

・ＳＳＴをスムーズに進行できる様に内容検討　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

・ＳＳＴメンバー表の印刷をする。

・入院生活技能訓練法の個人記録用紙の総括・サイン有無・評価等記入漏れないか再確認し、Ｄｒ別に分けてから、心理士へ提出。次にＳＧＭに確認して頂きサイン後Ｄｒに確認を依頼する。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

・ＳＳＴについたスタッフは、参加した患者様のフローシートに　　

○をつける。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

・入院生活技能訓練法の個人記録用紙のサインは看護者2名が記載

・毎週（土）の参加者率の記載（表の準備）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	年間業務
	・月毎の短期目標の見直し　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

・半年間毎にメンバー者の検討（９月・次年３月　）　　　　　　　

・担当スタッフの勉強会（カンファレンス内）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

・担当スタッフのミーティング（今後検討予定）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　


ＳＳＴ年間予定表（Ａ・Ｂグループ）

＊患者様のコミュニケーション技術のスキルアップを図る（対人交流対象）

	月
	練習課題
	ロールプレイの具体例


	４月
	②自己紹介（スタッフも行う）
	名前・趣味・出身地・好きな食べ物など

	
	③病院の花見会にて

交通機関の利用方法
　公共の場のマナー
	バスの乗り方・降り方
トイレの使い方
周囲の人たちに迷惑行為とは何か

	５月


	②外出・泊の電話の掛けかた
③挨拶
④頼みごとをする
	電話のかけ方・相手を気遣う言葉
はっきりした声で挨拶する
スタッフ・同室者に頼みごとをするには

	６月


	②スタッフに質問する
③Ｄｒに質問する
　Ｄｒに自分の事を話す
	プログラムの内容や方法を聞く
Ｄｒに病気の事について尋ねる
自分の体の状態を話すには

	７月


	②お盆外泊の電話の掛け方
③電話のかけ方練習
	電話の掛け方・挨拶の仕方
外出時に遅刻しそうになった時病院へ電話する

	８月

	②感謝の気持ちを伝える
③会話に加わる
④お盆の思い出
	お礼の言い方（ありがとう）ご家族対象

会話をする際にどうするかの練習

お盆の思い出を話す

	９月

	②反省の気持ちを伝える
③相手を誉める
	嫌な思いをさせた時、誤り方（ごめんなさい）の練習

相手のよい所をみつけて誉める

	１０月

	②③上手な断り方

④電話のかけ方練習
	相手に不快な思いをさせずに断れるか
外泊・面会を御家族に頼む時

	１１月

	②③年末外泊の電話の掛け方
④ＳＳＴへの患者様の要望
	電話の掛け方・相手を気遣う言葉

③は②に繋げて出来た点・出来ない点聞き練習
ＳＳＴに対する患者様の意見を聞く

	１２月

	②新年の挨拶
③買物時店員さんに質問
	挨拶の仕方

欲しい物が何処にあるか聞く

	１月

	①②今年の目標
③相手に自分の事を話す
	１年間を振り返り、新年に向け目標を持つ

自分の目標を伝える（御家族・同室者）

	２月

	②③敬語の使い方
④余暇時間の過ごし方
	敬語を使って話し方の練習

日中の時間をどのように使っているか

	３月
	②１年間の振り返り

③出来た事・出来なかった事


	１年間を振り返って頂く（日常生活の会話について）
日常生活の会話について出来た点、困った点を挙げ

今後に繋げる。


①週目は短期目標の設定。④週目⑤週目は評価。②週目～④週目に行う練習内容

７月末にアンケートを実施し、８月集計しグループ編成の見直しを行う
ＳＳＴ年間予定表（Ｃ・Ｄグループ）

＊患者様のコミュニケーション技術のスキルアップを図る（社会復帰・施設入所対象）

	月
	練習課題
	ロールプレイの具体例

	４月

	②自己紹介（スタッフも行う
③病院の花見会にて

交通機関の利用方法
　公共の場のマナー
	名前・趣味・出身地・好きな食べ物など
バスの乗り方・降り方
トイレの使い方
周囲の人たちに迷惑行為とは何か

	５月
	②外出・泊の電話の掛けかた
③外泊の話をする
④相手の誘い方
	電話のかけ方・相手を気遣う言葉
外泊中にどういうふうに過ごしたかを話す
散歩・買物等にいく

	６月
	②スタッフに質問する
③Ｄｒに質問する　
	施設・ディケアスタッフにプログラムの内容や方法を聞く

Ｄｒに病気の事について尋ねる
仕事で解らない事がある時どうする

	７月
	②お盆外泊の電話の掛け方
③電話のかけ方練習
	電話の掛け方・挨拶の仕方
遅刻しそうになった時ディケアに電話する

	８月


	②③困った時に誰に話す
④お盆の思い出
	自分が困った時に上手く話す事の練習

お盆の思い出を話す

	９月


	②反省の気持ちを伝える
③相手を誉める
	嫌な思いをさせた時、どうするか

相手のよい所をみつけて誉める

	１０月


	②③上手な断り方

④電話のかけ方練習
	体がだるくて家の手伝いが出来ない時

施設者・仕事仲間が（借金・残業等）頼んだ時

外泊・面会を御家族に頼む時

	１１月


	②③年末外泊の電話の掛け方
④ＳＳＴへの患者様の要望
	電話の掛け方・相手を気遣う言葉

③は②に繋げて出来た点・出来ない点聞き練習

ＳＳＴに対する患者様の意見を聞く

	１２月


	②③金融機関の使用方法


	銀行での入金の仕方

③は②に繋げて出来た点・出来ない点聞き練習

	１月


	①②今年の目標

③今後の自分について
	１年の振り返り、新年に向け、目標を持つ

今後自分はどうなりたいか

	２月


	②③敬語とは何かの質問

④余暇時間の過ごし方
	敬語を使い会話する

余暇時を上手に使う事出来ているか

	３月


	②１年間の振り返り

③出来た事・出来なかった事


	１年間を振り返って頂く（日常生活の会話について）
日常生活の会話について良かった点、困った点を挙げ

今後に繋げる。


　①週目は短期目標の設定。④週目⑤週目は評価。②週目～④週目に行う練習内容

７月末にアンケートを実施し、８月集計しグループ編成の見直しを行う
















































