　　　　　看護連絡会議　議事録　　　　　　　　　千葉C.O.O印

実施日　　平成21年4月13日（月）　　　　　　　　　　　　　　（第54回）

時　間　　14:00～15:30                                 司会者: 谷藤　律子

場　所　　病院2Ｆ会議室　                              記録者: 下舘　静香
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＜グループ活動報告＞

東病棟：・スタッフ下半期人事考課面接終了

・川端医師との内服管理の話し合い（7日：阿部JGMも）

・21年度目標シートスタッフへの記入依頼（10日～）

・新人指導計画書（4名分）作成と提出。ローテースタッフの受け入れ開始

･病棟役割分担、患者様担当表の作成とスタッフへのお知らせ人事考課面接開始。

･4月30日、病棟ミーティング…15時45分～16時30分：Bスタッフオフィス

西病棟：・人事考課面接終了→入力作業中

・医事統計→4/13佐藤AOMへ提出

・生活習慣改善プログラム（肥満）　報告書再提出　

・4/7　SST（アルコール依存症）の話し合い

北病棟：・花見企画書→COO提出→決裁→準備（発注、主治医確認、家族連絡）

・人事考課面接終了→評価表作成中

・担当業務報告まとめ→H20 事業報告作成中

・医事統計集計作業（小泉、音喜多担当）→北病棟分集計入力終了→４月１０日までにとりまとめ作業→４月１３日提出済み
南病棟：・看護グループ教育研修報告書提出

・21事業計画、20事業報告提出

・21新人指導計画書提出（5名分→谷川由美子ＣＷ退職）

・21園芸企画書提出

外　来：・検査チームと検査センターとの打ち合わせ

・記念誌集まり→次回4/13

・あかしや寮スタッフ春の健康診断　5月で実施予定→検査チームと連携

通　所：・人事考課考課表作成済み。

・医事統計　データのまとめと考察作成済み。

・心理の集団精神療法ｸﾞﾙｰﾌﾟ実施

4月24日より、心理士　小嶋を中心とした集団精神療法ｸﾞﾙｰﾌﾟ実施予定。

月1回　第4金曜日。企画書提出依頼済み。

＜連絡事項＞

・六角堂祭について

日　時：４月２０日（月）１３：３０～１４：００
場　所：青南病院隣六角堂
参加者：青南病院入院患者様（各病棟より３名）
　　　　うみねこ幸房利用者様（希望者から３名）
　　　　デイケア利用者様（希望者から３名）
　　　　職員（参加可能な職員全員）
〔各病棟参加予定者〕

西病棟：津島イチ子様　中川原義雄様　平勝利様

北病棟：大下良悦様　八木橋牧雄様　清川厚子様

南病棟：鈴木正長様　角谷育子様　高橋康満様か村舘ミネ様

東病棟・通所：現在検討中

・深夜チーフについて

25日の深夜チーフが小笠原香織についているが、部署異動後間もなく指導を要する段階であるため、勤務表決済次第で、変更検討お願いします。

・管理者研修について

次回は、4月27日（金）17:30～

事例：東病棟（今週中の事例作成お願いします）　司会：西病棟　記録：通所

※研修の話し合いテーマは、事例だけでなくスタッフ管理や病棟運営など、何でもよいです。

・昇格試験について

5月上旬から中旬にかけて昇格試験実施予定。試験内容の見直しと、精神領域から高齢領域への異動者の取得分野の取り扱いについて、今後検討予定。

＜検討事項＞

・治療プログラム、行事、看護ｸﾞﾙｰﾌﾟ事業担当者について

看護ｸﾞﾙｰﾌﾟ事業の、パス・ケア評価体制担当者には、他部署スタッフもメンバーとして検討していく。

担当者、担当管理者について次週検討予定とする。

・月次報告について

看護ｸﾞﾙｰﾌﾟ統括の月次報告書式新案作成。病棟だけでなく、訪問看護・通所も含めた書式にしている。

SST・作業療法の欄を追加。患者様の治療プログラム参加への介入を把握する為に設定。項目としては、処方数・実施件数・参加率（病棟ごと、最大参加数に対しての参加率）を設ける。

人事管理欄は、項目にある職種だけを入力。

労務管理は、全スタッフ対象としての数値を入力。

※4月より使用開始していく。

・薬の管理方法の手順・基準について

継続作業中。

川端AOMより、薬全般の管理を一冊にまとめて欲しいとの依頼あり。東病棟（阿部JGM）を中心に作成中。
















