　　　　　看護連絡会議　議事録　　　　　　　　　千葉C.O.O印

実施日　　平成21年3月30 日（月）　　　　　　　　　　　　　　（第52回）

時　間　　14:00～15:30                                  司会者：小向　由紀

場　所　　病院2Ｆ会議室　                               記録者:藤原　香織
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＜グループ活動報告＞

東病棟：服薬基準、手順の見直し作業（川端医師からのリクエストに対し、調整中）

　　　　オートドア（東B→南B）現状報告書の再提出

　　　　スタッフ人事考課（個別面談）～3月31日から4月10日で実施

西病棟：人事考課面接(10名実施・残り7名)

　　　　3/31　アルコール依存症ＳＳＴ勉強会（ＳＳＴテーマ設定について）予定

　　　　　　　時間：17：30～　　場所：ユーティリティ

北病棟：花見企画書→COO提出

　　　　家族教室年４回実施→報告書作成→COO提出　

人事考課面接終了→評価表作成中　

事故報告：3月29日　誤薬

南病棟： 人事考課面接全スタッフ・小向終了

　　　　看護グループ研修・・報告書作成→確認作業中　      

　　　　医事統計終了、確認中　

外来　：4/2(木)：野沢Dr皮膚科診察日（あかしや寮）→ヘルプ要請（南病棟）

　　　　能力開発票・人事考課票･佐藤AOM提出

通所　：弥生祭り3月26日：終了。報告書作成中

　　　　人事考課面接→スタッフ面談終了。人事考課表作成中

ＯＴ室～備品整備計画作成中。
＜連絡事項＞

・人事公示は4月1日夕方予定

・「青森県広域災害・救急医療情報システム」操作変更について

　明日（3月31日）新しいもの設置していく予定

　今後ＳＳ西垣より操作説明があるため管理者も参加するように

・奨励金支給は4月15日予定

・看護師資格取得・・・宮澤文子、上口昌範

＜検討事項＞

・医事統計について

　費目について後期高齢者の項目を新たに追加する

　病名がないものは追加してよい

　4月10日までに各病棟集計入力作業を終了する

　全体のとりまとめ担当者を決め（東、西、北で決める）4月31日までに佐藤ＡＯＭへ提出できるよう作業すすめていく。

・ローテーション研修について

　4月7日まで新人研修がある為、終了後4月8日よりローテーション研修を行う

　　看護グループに配属の新人、中途入職者の人事決まり次第日程調整していく。

　　日程表はWiz内看護共有→ローテーション→Ｈ21に保存している。

・カンファレンス回覧について

　4月1日より1回目とする

　添付ファイル名は「09001北カンファ090401」となる。

・グループ活動報告について

　4月20日会議分からはＨ21のフォルダへ保存していく。

・看護管理日誌入力について

3月までは今まで入力している方へ

4月からは計算式を直した方へ

・温度表について

　4月からH21のフォルダへ

・液体石けん設置について

　固形石けんより液体石けんへ変更を検討中

どこの場所の石鹸を変更した方が、感染対策上有効かつ効率的であるのかを各グループ毎の設置は場所ならびに個数として検討している。又、手洗いにあたっての正しい知識や手洗い方法についての啓蒙教育を企画し、４月～５月にかけて教育・研修を実施する企画作成していく。4月1日に感染対策委員会の臨時委員会があります。

・感染状況入力について

　感染状況の数の間違いがみられておりＣＯＯより指摘あり

　各現場で数をきちんと確認し間違いが無いように入力するようにし、ただコピーをし貼り付けしているだけという事がないよう指導して下さい。

・新人研修の講師について

　「救急対応」の研修では実施できるスタッフを育成していく

　　今回は小笠原香織、福田恵子に実施を依頼している
















