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＜連絡事項＞

· 3/23～24（月～火）第10回院内研修実施予定。日勤者は参加すること。

· 3/25　14：00から青山荘にて上久保善郎様のケア会議予定。（通所参加スタッフ：佐々木、木村）

· 3/25　11：00から下舘SGM出張予定。

· 3/27　行事『弥生カップ』実施予定。明日14：00から作業指導室にてメンバーへ弥生カップ最終打ち合わせ予定。
＜外来患者様情報＞

· 晴山　美智子様～母様の検査結果が本日わかるとのこと。体重は102㎏。父様がもやし等買って来

てもウインナーを入れて食べているとのこと。運動はしていないと話す。

· 我満　奈津紀様～娘様に学校の事を言うと「うるさい」と言われるとの事。生理が３日遅れている

ため胃痛があると話される。胃薬７日分処方あり。

· 本田　英之　様～ハローワークで、サンデーや本屋の募集があるが応募はしていないとのこと。朝、　　　　　　　　　　　　　　　

ぎっくり腰になったと話されている。

· 上野　千奈津様～母様と一緒に受診している。幻聴幻視があり、「自分の中で自分が暴れる」「変薬　　

して良いと思っていたが、半月後変わった」と話される。ロナセン追加処方あり。

· 清水頭　翼　様～１人で外来へ来ている。「デイケアは楽しい。薬もきちんと服用している」と話

される。

＜青明舎登録者情報交換＞

○デイケアより

· 川口　八寿子様～「いつも水曜日はデイケアのエアロビクス参加後に詩吟へ行くから、疲れて眠く　　

なる。しかし、先週の水曜日、うみねこ幸房を体験してから詩吟に行ったら、疲れることなく眠れたから、今後うみねこ幸房を水曜日と金曜日に利用したい」と話される。スタッフより、来月よりうみねこ幸房が正式利用である為、まずは慣れるまで週１回で行い、慣れてきてから利用回数を増やしていってはどうかと説明している。

· 田向　玲美　様～以前、うみねこ幸房を利用する話があったが、本人はうみねこ幸房利用を考えて

おらず、開示で一般就労を希望している。担当医も一般就労を進めている。青明舎は相談で利用したい為、青明舎へ登録しようと考えているとのこと。

· 袴田　隆裕　様～自宅で母や弟の事を考えると考えが止まらなくなり、朝を迎えてしまう事がある　　　

と話される。眠れない日が週に1～2回程あり、仕事にも影響して立ちくらみや眩暈がある為3時間で帰らせてもらう時もあるとの事。担当医との面談時に同様の事を相談すると臨時処方するかと聞かれたが、副作用が強くなる事が嫌だったので断ったと話される。体調を考慮してデイケアで過ごせるまでいるように説明している。

○青明舎より

· 駒木　学　　様～本日、青明舎スタッフが本人宅へ訪問している。「生活は落ち着いてきた。睡眠

はとれている。先週もデイケアを欠席したが、今週も休みたい」と話されてい

る。デイケア欠席の理由については、話すことはない。

⇒通所は無理せずに自分のペースで行って戴き、欠席が続く時には、外来受診時にデイケア担当スタッフが会いに行き、生活状況や体調など本人へ確認していく。

· グループホーム『あおば』へ入居している方、今週新しいグループホームへ引越し予定。入居しているメンバーへは、本日説明し、徐々に荷物を移動して頂く予定。引越しの兼ね合いで、デイケアやデイナイトケア、ナイトケアを欠席するメンバーもいると考えられる。

＜利用者様情報＞

· 繁名　和恵　様～来所時より表情硬く「うんこが出ない。出たけど全部出ていない。肛門が痛いか

ら帰りたい」と話される。スタッフより少し様子を見るよう説明すると「青山荘で利用者のご飯が１つあまり、そのあまった分をスタッフの人がお金を立て替えた。なんだか自分が悪い事をしたと思った」「精神的に不安定だからデイケアに居れない」と話される。スタッフより繁名様のせいではない為あまり考えすぎないこと、体調と日常生活の兼ね合いを練習する場がデイケアであること説明している。気分転換に入浴を勧めると、入浴されている。入浴後は表情良く、昼食全量摂取。昼食後「腹がムカムカする。内科を受診したい」と訴えられる為、少し様子をみてから受診するよう促すと「エアロビクスに参加出来ないので静養室で休みたい」と話される。

· 江刺家　陽輝様～来所時より表情硬く、スタッフが声をかけると「ナーバスになっている。家で自

分が浮いている感じがする」と話される。その後、スタッフの近くに来て座ったり、話しかけたりいつもとかわらない様子見られるが、表情の硬さはある。

　　　　　　　　　　⇒本人の悩みや訴え等を傾聴し、不安やイライラの軽減を図っていく。

· 鈴木　恵美子様～「中耳炎で、右耳がグチュグチュする。耳鼻科に行っている」と話す。

　　　　　　　　　　⇒以前、家庭内で問題があった時、耳をいじり耳鼻科に行っていた為、今回も家庭内で何か問題があった可能性がある。本人から話を聞いていく。

＜デイケア事例検討＞

荒木地　和弥様（２０歳）

統合失調症

デイケア利用年数：３ヶ月

デイケア治療計画：・ＳＳＴやスタッフとの面談を通してコミュニケーション能力の向上を図る。

・遅刻・欠席の連絡を定時まで確実に連絡する。

・就労に向けて生活リズムを安定させる。

事例検討内容：今後の対応

○現状

· デイケア通所率４４％。スタッフより何故、欠席するのか理由を尋ねると「デイケアに行きたいけど行けない」「精神的な疲れが、憂鬱感、眩暈、吐き気、だるさとなって現れる」とのこと。デイケア利用出来た日は「天気が良いからデイケアに行こうと思った」と話されている。

· 睡眠と朝の起床は安定しており、大きな生活リズムの乱れはない。

· 体調不良でデイケアを欠席した際は、家でゴロゴロしているとのこと。

· 利用時は、作成時間があるなしに関わらず、必ずプラモデルを持参される。

· レクダンスは恥ずかしいからやりたくないとのことで、１人で浴室前で体操していたり、ロッカー室に他メンバーと居る事がある。

· 対人関係でストレスが溜まるとのことで、具体的には「頼みを断れないとき」と話す。特定メンバーに送迎を頼まれることであるかと問うと、それに関して本人は負担ではないと話す。

○今後

対人的なストレスを解消するにはどうすれば良いか？

・本人、自分のストレスを感じにくいのか、または、ストレスを感じていても話せないのか分からない為、本人へ確認する。

・プラモデル作りがストレス緩和になるようなら時間を設定し、その時間帯でプラモデルを作って頂く。

・個別SSTを実施し、対人交流について学んで頂く。

　・本人がスタッフに相談しやすくする為にも、スタッフからまめに話し掛けを行う。










