　　　　　看護連絡会議　議事録　　　　　　　　　千葉C.O.O印

実施日　　平成21年1月26日（月）　　　　　　　　　　　　　　（第43回）

時　間　　14：00～16：00                               司会者：東　和弘

場　所　　病院2Ｆ会議室　                             　記録者：下舘　静香
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＜グループ活動報告＞

東病棟：・疾病教室下半期開始にあたっての話し合い（19日）

・隔離拘束ケア基準話し合い（19日）

・カルテ（看護グループ）チェック　→指摘事項あり、確認作業中

・環境整備実施手順（宮澤・田ノ上）のまとめ提出

・もちつき報告書提出（20日理事長へ）決裁済み

・24日事故報告　患者様への内服間違い（昼に夕薬を実施）

・服薬個別対応の各病棟への情報提供→2月中には完了するように

西病棟：・1/5 書初め大会報告書作成→修正中（未提出者　理由確認中）

・A・Bユニット患者様ミーティング計画修正中

・東久子さん　1/16～西病棟勤務　ローテーション研修中

・下帯　美鈴　3/31退職希望

北病棟：・青風荘1床空き⇒吉田富秋様申し込み
・３月３日家族教室

・行事企画　春の鑑賞会「花見」→1月23日検討会

・疾病教室下半期検討会1月19日⇒2月より実施

南病棟：・ケア基準提出中（8/18）
・環境整備月間計画提出

・認知症家族教室（1/22院長へ→1/23決裁あり）
・施設巡視（1/26）終了

通所：・身体評価書式は、院長より指示あり、再度内容検討中

・九戸村役場からの見学報告書提出中

・利用率向上に向け、新聞・ポスター作成の企画検討中

・弥生祭り企画書作成中

・防災訓練企画　3月12日で企画書作成中

＜連絡事項＞

・婦人科処置台移動について（南病棟）

1/26予定。東病棟G男性スタッフに手伝いをお願いします。1/31には戻します。

その間、婦人科診察を受ける患者様がいる場合は、各病棟で対応お願いします。

・看護グループ研修について

2月6日  ：プロセスレコード研修会

2月12日 ：看護（講師：市島JGM）

2月13日 ：介護（橘MNs・沢田Ns）

日程未定　：看護中級。決まり次第案内します。

これまでの研修参加状況をＷＩＺの掲示板へアップします。また、全スタッフ対象の記名式アンケート実施を予定しているので、ご協力お願いします。

・電算化フォロー研修について

各SGMは、スタッフの入力状況確認と、研修を要するスタッフへの参加声掛けをお願いします。

日時　1/30（金）、2/4（水）、2/12（木）
希望日入力：１月２７日まで

時間　17：30～18：30
場所　メンタルケア３階会議室
・豆まき大会について

　　2月2日実施予定であるが、現在、企画未決裁の状態。決裁が通らなかった場合、何らかの形で豆まき実施を検討する。

＜検討事項＞

・当番表について

今後は、当番表の入力を以下の担当者にて入力していく。

検　査：東、藤原

（担当者は決めるが、佐藤技師に確認し、ヘルプの必要な場合のみ人員を出す）

洗濯場：小向（板橋）、中村（根子）

床　屋：中村

歯　科：小向

チーフ・オンコール：佐藤

・年間行事にかかる患者様負担金について

入院時のオリエンテーション説明事項に追記する方向で検討していく。

現在、疎遠家族への対応も検討・対策をしているので、看護としては家族へアプローチし、患者との接点を持ってもらうような関わりが必要。疎遠家族の担当者を中心に検討を進めていく。

＜佐藤AOMより連絡事項＞

・看護管理日誌について

　　庶務が作成・管理していたが、数式のずれなどから内容に不備がある。今後は、看護グループにて作成・管理する方向で検討を進めたい。具体的な管理方法については現在検討中。各SGMと相談・検討しながら書式や管理方法を決めていく。

・医師の出勤について

1月29日、1月30日、野沢Dr.小坂Dr.の出勤及び出勤時間について、佐藤AOMが交渉・調整する。

・H21年度　事業計画について

〔看護G〕（看護統括⇒東病棟⇒西病棟⇒北病棟⇒南病棟⇒外来⇒通所⇒訪問看護）

日　時：３月６日（金）10:00～

出席者：執行管理者（理事長出席）、H21年度役職者

　　　　　　　事業計画作成及び発表は、H21年度役職者
〔委員会〕

　　日　時：３月２日（月）
　　出席者：執行管理者（理事長欠席）、H20年度委員長・副委員長

事業計画作成及び発表は、H20年度委員長
・上司評価(異動希望)について

　　各部署に配布済み。2月6日提出期限。

・環境整備チェックリストについて

各部署の書式が統一されていない。再度話し合い、書式統一を図ること。

・実施指導及び立ち入り調査について

　1月28日　16：00～　最終の書類確認作業を行なう。

　1月29日　モーニングミーティング終了後、会場準備を行なう。

・法人創立50周年記念準備について

　　【内容】

　　11月2日：青仁会医療福祉学会

　　11月3日：AM青仁会医療福祉学会（特別講演・シンポジウム）

　　　　　　　PM記念式典、特別講演

　　【担当】

　　〔記 念 誌〕谷地AOM、TQM佐藤

　　　　　　　　担当：看護（谷藤）、医事・経理・庶務・青風荘・南山苑

　　〔記念式典〕玉田IOO、SS

　　　　　　　　担当：看護（小向）、教育委員会、コメディカル、南山

　　〔学　　会〕佐藤AOM、盛田

　　　　　　　　担当：総務、経理、青明舎（清水）
















