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＜連絡事項＞

チーフの変更

29日（木）、30日（金）の準夜チーフが山田NSから橘NS,松橋NSに変更になっています。

（山田NSが出張になったための勤務変更のためです）

WIZ,2階掲示は変更しました、よろしくお願いします。

接遇委員会より

1月前半の意見箱に関する回答の確認をお願いします。
スタッフ皆さんのご協力のもと、ハード面の早期対応がなされています。反面、ソフト面では、同じご意見が聞かれています。

患者様の病状・行動など観察する事で解決できる事もあります。カンファレンスなどで接遇の観点で振り返り作業をして頂きたいと思います。

また、昨日4階ユーティリティでテーブルに『普段』といった文字が3個ボールペンで書かれていました。

状況的には、『普段ってどう書くの？こうじゃないの？』なんて言いながら書き消しても消せず、1箇所は手で拭いたけど拭ききれず汚れたまま。どう思いますか？家のテーブルにボールペンで書きますか？

接遇以前、モラルの問題ですが、モラルの無いスタッフが患者様に対する接遇が成り立ちません。

たかが少数スタッフと思わないで下さい。その行動を見て、新人は育ちます。

＜プロセスレコード第5回目の研修＞
前回同様の事例検討です。まだ、参加したことのない方、もう一回受けてみようという方、是非参加し、日頃の自分の患者様への関わりについて振り返ってみましょう。

日時：2月6日(金）　17：30～

場所：病院2階会議室

講師：佐藤AOM

前回同様、シートに入力し前日（2/5）までに小向SGMまで返信してください
＜2月の課内研修予定＞

日時：2月13日（金）

時間：17時30分

場所：病院2F会議室
対象：ケアワーカー　

内容：「急性期から慢性期の看護」　講師：橘MNS　（30分）

　　　「慢性期から回復期の看護」　講師：沢田NS　（30分）

日時：２月１３日（金）１７時３０分～

場所：病院4階ユーティリティ
講師：上野厚子Ns

内容：「認知症について」

対象者：卒後１．２年　

　　　　＊興味のある方は対象以外でも参加可能です。

　　　　　参加よろしくお願いします。
＜患者様連絡事項＞

　木村　義重様～　排便コントロールの為シンラック液１本処方。

　中川原　義雄様～腰背部痛あり、ナパゲルン軟膏１本処方。

　佐々木　忠晴様～本日退院となっています。初外来日は2/9（月）10:30で予約済み。

　青木　君夫様～　退院時処方９日分処方。明日からの定期薬を合わせ16日分となります。

　　　　　　　　　フルメトロン点眼薬１本、カタリンK点眼薬１本処方。

　　　　　　　　　初外来日：2/12（木）9:30で予約済み。

　八木橋　牧雄様～本日家族と一緒に外出へ行きアパートの掃除行っています。

　　　　　　　　　末政PSWが保護者である関向様に用事がある為、関向様が来院した際は

　　　　　　　　　末政PSWへ連絡お願いします。

　市川　真紀子様～御家族様より煙草の本数を増やして欲しいと要望があり、主治医より

　　　　　　　　　1日10本の許可となっています。本人と相談し起床時と15時30分に５本

ずつ渡す事としています。喫煙状態の観察お願いします。

＜定期薬変更＞

泉川　ケイ子様～症状の不安定さ見られている為、精神神経用剤の調整行っています。

　　　　　　　　セロクェル(25)6Ｔ→セロクェル(100)3Ｔ

　　　　　　　　タスモリン、ジプレキサ止め

　　　　　　　　センナリド３Ｔ→センナリド２Ｔ

　　　　　　　　精神状態の観察行っていきましょう。

＜皮膚科診察＞

春本　司郎様～ネオファーゲンＣ　３Ｔ　３×ndE/７T処方となっています。

蛭名　豊美様、木村　義重様、八森　正様、春本　司郎様、平　勝利様、木村　忠史様、

清水　進様の7名に継続して、タベジール　2T　2×ndE/7T（抗ヒスタミン剤）が7日分臨

時処方となっています。引き続き、皮膚状態の観察をして行きましょう

＜ＳＳＴ評価・検討＞

Ａグループ～出河様が困っている事を話し、皆で対応を話し合っています。目標をしっかり覚えており評価しています。
Ｂグループ～全体としてウォーミングアップから短期目標評価まで各個人が進んで発表出来ています。 
Ｃグループ～静かな雰囲気で行われ、自主的な発言が少なくスタッフサイドで声掛けし行っています。
Ｄグループ～短期目標評価では自主的に発言する事が出来ており、評価しています。山下様の落ち着きの無さ見られ、突然話し出す事や、背伸びをする事あり、その都度介入しています。他患者様とのトラブルはないです。
Ｅグループ～春本様が他者に対しての質問を答える事あり、注意していますがニヤツキ見られています。清水進様の拒否が強く、個別で行っています。引き続き参加促して行きましょう。
