　　　　　看護連絡会議　議事録　　　　　　　　　千葉C.O.O印

実施日　　平成21年1月19日（月）　　　　　　　　　　　　　　（第42回）

時　間　　Am9:30～Am10:20                             　司会者：下館　静香
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＜グループ活動報告＞

東病棟：服薬個別面接結果のまとめとAOMへの報告（13日）

カルテチェック

　　　　行動制限患者様の記録チェックシートの作成とスタッフ実施

西病棟：1/5 書初め大会報告書作成→佐藤AOM1/19再提出

Aユニット患者様ミーティング計画修正中

東久子さん　1/16～西病棟勤務

環境整備チェック表・計画表作成

1/16管理者研修

断水の報告書

中級試験受験者取りまとめ　1/19

北病棟：青山荘入所申し込み中→大下良悦様、駒木洋士様、東海林康之様、五日市規様

        環境整備　1ヶ月の予定表、手順書、実施チェック表作成

断水対応の報告書→1/19対策会議

管理者研修参加

監査準備・・・カルテチェック、日誌チェック　

南病棟：ケア基準提出中(8/18)

        断水報告

　　　　認知症家族教室報告書再提出

　　　　中級試験受験者取りまとめ

　　　　クリスマス会報告書決裁あり

外来：実地指導･立ち入れ検査検討会参加

症例検討会参加（9名報告）

環境整備･基準書、計画書、チェック表作成→12日修正右16日再提出

外来訪問看護実施（川村敏也様→本人不在）→次回1/21

病棟患者様脳波2名施行（櫻田早苗様・住吉鉄男様）

G内研修参加(2名)

アドバイザー報告書（1ケ月）提出

退院療養検討会参加（東・成田勝弘様）

管理者研修参加

委員会参加（医療機器）

通所：年間行事12/24　クリスマス会終了。報告書決裁済み

年末年始プログラム終了。報告書決裁済み。

実地指導準備書類確認作業中。

評価書式12月中に全員評価終了。身体評価書式、院長より指示あり、再度内容検討中。

広報活動ﾊﾟﾝﾌﾚｯﾄ配布中。残り、マスコミ関係のみ。

九戸村役場からの見学依頼16日（金）10:30～12:00報告書作成中。

通所記録物管理基準手順書　提出あり。内容確認、修正作業中。

照明機器の破損（焦げ・穴）交換終了。

浴室床の勾配・鏡のゆがみ1/17　床勾配の調整工事終了。

＜検討事項＞

· 東病棟で実施した服薬個別確認に関して、2月中に各病棟で実施の予定。面接項目等はおって東SGMから各管理者へ連絡を行う。与薬に関して結果を分析することで、看護Gないの教育にも反映できる。

· 西病棟　パート職員下帯Ns　3/31付けで退職予定

· 看護G内研修2月の第二週に調整予定

介護スタッフを対象に①急性期から慢性期の看護(東病棟　橘MNs)②慢性期から回復期の看護(北病棟　沢田Ns)を予定している。

・　教育、研修担当よりH20年の看護G内研修を考察するにあたり、参加者より研修に対してアンケートを実施する予定。Wizの掲示板に研修参加状況をアップし出席状況や参加できなかった理由について振り返りを行い、次年度の研修内容へ反映させる2月中に予定している。

＜佐藤AOMより連絡事項＞

· 来年度の事業計画の作成の時期が近づいて来た為、各部署準備を進めること。

· 医事統計についても同じく各部署準備をすすめるについて準備をすすめる。

· 上司評価(異動希望)について1月中にスタッフへ配布し2月中旬を目途に取りまとめる予定。

· 環境整備関係の企画書について、現在までの進捗状況を中間報告というかたちでCOOに提出している。引き続き病棟間での取りまとめ作業をすすめる。

· 実施指導の確認作業について内部監査等日程調整を梅舘SGMと検討し連絡する。
















