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＜連絡事項＞

· 12/22（月）、12/24（水）院内研修あり。17:30からメモリアルホールにて実施予定。

· 第4回昇格試験が平成21年1月26日～28日の3日間実施予定。対象スタッフは、受験希望日を下館SGMに報告すること。

· 12/23（火）青明舎もちつき大会の開催予定。通所からもメンバー、スタッフの参加あり。

· 12/24（水）青陽館クリスマス会の開催を予定している。

· 12/25（木）法人忘年会、18:30から八戸パークホテルにて開催予定。

· 12/26（金）青陽館の大掃除を実施する予定。

· 遠藤里菜様、12/26（金）三戸郡地域生活支援センター橘様付き添いにてデイケア見学予定。当日は佐々木PSWが外来へ迎えに行くこととなっている。

＜外来患者様情報＞

· 高橋　百壽様～他科受診を色々しているという理由で、当院の薬を4週間分処方してほしいと訴え

ている。本人には2週間に1回の受診を考慮するということと、その件を通所スタッフとも相談してみるようにと伝えている。

· 森田　清助様～特に変わりはなく、休日は友人と外出していると話している。

· 田向　玲美様～体重90.6kg、「吐き気は1回だけで薬を飲んだら治った。救急車の幻聴がある」

と話している。PL、葛根湯を5日分処方となっている。

· 晴山美智子様～体重105kg、「生活リズムを整えるための入院は担当医にお任せします。父親は入

院に反対しており、自分も入院したくない」と話している。担当医からは正月を乗り越えて努力して体重を減らしてみるようにと伝えており、本人も「努力します」と話している。

· 我満奈津紀様～「今日娘の終業式であったが、式にはでなかった」と話している。本人は「特に変

わりなく、自宅の掃除もできている」と話している。内服薬2週間分処方となっている。

＜通所利用者様情報＞

· 駒目　翔　様～本人、高校卒業後は専門学校を希望しているが、それまでは賃金目的でうみねこ幸

房を利用したいと話されている。うみねこ幸房は社会復帰訓練の場であり、賃金目的では利用できないこと、担当医とも相談するようにと説明。詳細について担当医へ情報提供していく。

· 種市　久子様～本日デイケア利用している。訪問看護への不満について話されているが、表情はす

っきりしており穏やか。年末に息子が帰省することについても話されている。訪問看護利用の件や、年末の掃除について本日13:00から病棟SWと面談を予定している。

· 古賀　舞　様～本日12:30頃、本人より電話連絡あり。「今日デイケアに行く予定でしたが、行け

ませんでした。12/24はクリスマス会に参加したいと思います」とのこと。来所時、本人の通所正式利用の意思について確認を行っていく。

· 中村与一郎様～「通所にゲームを持ってきたい」と本人から訴えあり。以前はゲームを持参して来

所していたが、ゲームに没頭しすぎてプログラム参加に影響が出ていることを指摘され、青風荘スタッフと相談してゲーム持参禁止となっている。担当医に相談したところ、通所スタッフの了解を得るように言われたと話している為、青風荘の担当スタッフともよく相談して決めるように伝えている。

＜通所利用者事例検討＞

下妻　康貴様（34）統合失調症

ナイトケア利用年数：3年4ヶ月

検討内容　：ナイトケア治療計画の見直し

治療計画　：①定期的に面談を行い、相談できる場を提供する。

②特定メンバーへの反応が厳しくなりすぎるようであれば、個別SSTを行い、対応方法について本人と検討していく。

最近の様子：他メンバーと適度に交流する事が出来ている。本人からは中居美津子様からの電話につ

いて「用も無いのに電話がかかってくる。ストレスを感じることがある。」と話している。相手（中居様）に対する接し方は、素っ気無い態度であったり友好的に話かけたりなど、日によってムラがみられている。

以前、他メンバーとの金銭問題についてスタッフへ相談できずに、トラブルとなった経緯もある。重大な悩みに関しては相談出来ずに溜め込んでしまう傾向にある。

今後の対応：治療計画はこのまま継続する。個別面談を継続して実施する。様子観察しながら何でも相談できるような環境を提供していく。










