　　　　　看護連絡会議　議事録　　　　　　　　　千葉C.O.O印

実施日　　平成20年10月27日（月）　　　　　　　　　　　　　　（第30回）

時　間　　14：00～16:00                             　司会者：谷藤　律子

場　所　　病院2Ｆ会議室　　　　　　　　　　　　　　　 記録者：中居　則子
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＜グループ活動報告＞

東病棟：東病棟服薬安全管理システムについてのミニ話し合い実施し、作成中

　　　　疾病教室報告書指摘部分訂正

11月15日付け小杉久美スタッフが退職

11月16日より竹内一貴スタッフが通所へ移動

12月1日付けで復職スタッフ佐々木・藤原が東病棟配属

阿部JGM病欠（10月25日～）

西病棟：夜勤者職員健康診断実施

　　　　患者調査‥猪股先生１名　23名予定

　　　　10/20継続看護の話し合い

　　　　10/21ＪＧＭと西病棟の体制と業務分担見直し話し合い

北病棟：青山荘入所申し込み中→大下良悦様、駒木洋士様、東海林康之様、五日市規様

　　　　外出泊、面会一覧表書式変更→作成　（佐藤AOM確認中）　

　　　　職員健康診断（夜勤者）22日～24日終了　　　　　　　　

南病棟：現在空床１（南C女性）

　　　　ケア基準提出中

　　　　家族教室終了（3家族）報告書作成中

　　　　職員健康診断実施

外来：継続看護話し合い

　　　あかしやスタッフ健診個人票作成

　　　夜勤スタッフ健診終了（10/22・23・24・25）

五福訪問看護指示書確認（57名分）

通所：広報活動は、11/3発送終了。11/31から手渡し配布先訪問予定

11/16人事異動あり。

向　奈津美　通所G→青山荘、竹内　一貴　青山荘→通所G　

＜連絡事項＞

・10/30賞与評価の話し合い予定。時間等の詳細についてはAOMに確認次第決定。

・10/30外来皮膚科手伝いは、藤原SGMと藤田 タイ子
＜検討事項＞

○スタッフへ業務制限時の書類について

　現在、書式がない為、掲載内容についてAOMへ確認して行く。また、SGMが作成するのかAOMが作成するのか確認して行く。

○書類の管理を病棟で行ってはどうか

傷病手当証明書をカルテの後ろにはさめるようにしてはという意見があったが、診断書関連等の書類取り扱いはＳＷが行っている為、今後もＳＷに管理して頂く。病棟では、ＳＷが持っている書類を把握する必要性がある。
○介護中級昇格試験問題について
SGM、JGMは各自確認し、指摘などあった際は、作成担当者（中居・田ノ上）に伝える。編集後、AOMへ提出予定。

○患者の報告方法について
メールのタイトルは、内容がわかるような件名にする。（いつ、誰が、どうした）

例）件名：○○様　転倒報告　（東B→西A）

　　　内容：○○様、症状鎮静化し療養環境変更の為、東Bから西Aへ転出しましたので報告いたします。

　　　　　　○○様（　　歳）疾患名、主治医、入院形態

入院年月日

移動月日

経過

○庶務から依頼のあったコピー用紙の削減目標設定について
　現在、必要な分しかコピーはしていない。今後も不必要なコピーはしないよう気をつけていく。

○事故対策委員会の各病棟の服薬管理状況調査を受けての各病棟対応について　

　東病棟では、カートチェックを始めた。カートを使用する時は、１人の患者様に対してスタッフ2人体制で行う（スタッフ１人は与薬、もう1人は確認）

　各病棟、服薬管理についてマニュアル作成予定。

○有線音楽の使用継続について（病棟での必要性について）
現在もあまり使用していない為、使用中止にする。庶務へその旨を報告する。

· 検査管理票への日付の追加について
検査管理票には時間も記載するよう周知する。
















