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　　　　　南病棟チームカンファレンス記録

平成　２０年　１０月　9日　(木)　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　司会者田村　広恵　　　記録者　庭田　誓子　　
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出席者は記載者が○をつける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名

する事。

＜連絡事項＞

· 明日10月10日（金）15：30～食事サービス委員会があります

場所：4階ユーティリティー　担当：相馬Ｎｓ

・来週の皮膚科について

　10月13日（月）が祝日のため、東病棟の皮膚科が10月15日（水）となりました。

　よって、10月15日（水）、南病棟診察後、東病棟の皮膚科診察となります。

・カルテチェック担当より

　必要な書類がないカルテの患者様がいます。

　受持ちスタッフは、責任もって、そろえるようにしましょう。

・医事統計

　10月分、記入されていませんでした。リーダーは、忘れずに記入するようにしましょう。

＜患者様連絡事項＞

· 大沢　とくゑ様～本日尿検査実施しています。

　　　　　　　　　異常なしとの所見ですが、引き続いて、状態観察していきましょう。

· 織田　比佐子様～本日尿検査実施しています。

　　　　　　　　　　WBC4+、潜血3+の結果出ています。

　　　　　　　　　　その為クラビット（抗菌剤）３Ｔ　３×1／７Ｔ　継続処方になっています。

　　　　　　　　　　次回１０月１６日、再検査の予定です。

　　　　　　　　　　排尿状態、水分の摂取状態の観察行っていきましょう。

· 三浦　ツマ様～本日尿検査実施しています。

　　　　　　　　　ＷＢＣ3+の結果出ています。

　　　　　　　　　その為サワシリン３Ｔ　3×1／7Ｔ　処方になっています。

　　　　　　　　　次回１０月１６日再検査の予定です。

　　　　　　　　　排尿状態、水分の摂取状態の観察行っていきましょう。

· 田端　玲子様～気分高揚目立ってきています。

　　　　　　　　バレリン（100）３Ｔ　レボトミン（5）６Ｔ　3×nde／7Ｔ　

　　　　　　　　１０月８日夕方から処方になっています。

　　　　　　　　現在の所、気分の高揚さで目立った行動や多弁さはみられていませんが、

　　　　　　　　精神状態、身体状態の観察行って行きましょう。

· 北山　和子様～夜間、中途覚醒し、大声で叫び、不穏な状態であることから、

　　　　　　　　ロンフルマン（0.25）1Ｔ、1×vds／7Ｔ

　　　　　　　　１０月８日から処方となっています。

　　　　　　　　精神状態、夜間の睡眠の状態の観察行っていきましょう。

· 塚田　昌様～動作緩慢のために

　　　　　　　ディオバン（40）１Ｔ、メネシット（100）１Ｔ、1×夕／７Ｔ

　　　　　　　１０月８日夕方から処方となっています。

　　　　　　　また、メネシット（100）1Ｔ、1×朝／６Ｔ

　　　　　　　１０月９日朝から処方となっています。

　　　　　　　身体状態の観察引き続いて行って行きましょう。

　　　　　　　本日、田名部Ｄｒに情報提供書を記入して頂いています。それを、ご家族様が城北病院に持って行き、転院するかどうか決定するとの事です。

　　　　　　　早ければ、１０月１１日の午前中にご家族様が情報提供書を城北病院へ持って行くとのお話受けています。情報提供所は、コピーして医事に預けています。ご家族様との連絡を密にし、連絡もれや、書類紛失等ないようにしていきましょう。

· 村山　トシ様～１０月１６日、南山苑入所の予定でしたが、家族様の都合により、

　　　　　　　　　１５日の方が都合が良いとの事で、山田ＳＷへも伝え変更となっています。１０月１３日、退院時療養検討会を実施します。退院に向け、本人の健康状態、身辺整理、しっかり行って行きましょう。

【節約委員会より】

　光熱費など、年々上昇傾向にある為、各部署にて、節約できる事は何か考え、

　仕事場、社会的な面でも、何か良い案があれば、出し合って改善していきましょう。

　例えば…

　職場にて

・患者様の安全を優先した上での節電（暖房、冷房、電気など）

　　・特に夜間、使用していないユニットのジェットタオルのコンセントを抜く

　　・ポットのお湯の温度設定を若干低くする（いつも水をいれ、ぬるくして使用する）

社会的な面

　　・買物の時は、エコバックを使用する

　　・洗剤（シャンプー、リンス、ボディーソープなど）半分にし、水で薄めて使用する

· ・・などなど様々な意見がありました。

意識して生活すれば、改善できる節約術はたくさんあると思われます。

職場では、患者様の安全を第一に考えた上での節約術、社会的な面では、家族、環境を考えた節約術を普段から身に付けていきましょう。







