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＜連絡事項＞

· 本日8:30～12:00までの断水無事終了しています。

· 浴室の蛍光灯２本切れている箇所の伝票　朱夏に修理伝票出しています。交換終了しています。

· 8/1より実施しているシャワー浴(月・水・金・日)を1時間程掛けて行っています。

天候の様子を見て行っていきましょう。

· 各スタッフに、上半期・業務の担当分担の振り返りとして、9月から面接の日程ですすめていきます。

· スタッフ松尾友美さん、リーダー業務に入っていきます。

· 学生さんには、合併床室の患者様の食事介助はやらせないでください。重篤な場合もあり、危険な為です。

· 今現在51名で経過中です。週明け合併床室へ三浦一男様が入ると満床になるためです。

· 田中　ミサオ様→眼科受診希望の件・長女様の9月の勤務がよい日を選んで、当院へ　　電話いれるそうです。受け取ったスタッフは、情報提供、確認お願いします。

· 9/2 畑山広志様、家族教室参加予定です。袴田将志様、御家族へ連絡中です。連絡がないため、再度、御家族へ連絡して、参加して頂く予定です。

＜措置入院患者様ケース検討＞

・川村　和則様～作業は、途中で戻ることあり、Bユニットへいること目だっているが

他患者様様とトラブルに至ることはない。タバコの決められた本数は守られている。支離滅裂な言動も聞かれなくなっている。夜間の睡眠もとれている。このままの状態を保てるよう、見守りしていきましょう。

・青木　君夫様～入院当初は、興奮することあり、他患者様とトラブルがあります。今

　　　　　　　　現在は、日常生活も自分で取り組んでいる。昨日お姉様夫婦と主治医と面談しています。9月いっぱいで、退院予定手続きをとる予定です。

・佐々木　尚子様～最近お母様へ、電話し口調荒げ、文句を言うことが多いとの情報が　　　　　　母よりあり。ささいなことで、不機嫌となることも多い。「なぜ、2時の作業に面会しちゃいけないんですか」と作業スタッフに怒ることあります。以前は詰所に入ってお菓子をとることあったが、今現在はなくなってきています。お菓子を取る行動が、なくなってきたことに関しては、評価していきましょう。

・安達　貴浩様～買い物時、「いっぺんにタバコ発注したいんだ」と怒ることありますが、

ものにあたることはなくなってきています。自分の中で、冷静さを取り戻す事も出来るようになってきています。評価していきましょう。

・小保内　千夏様～入院当初より、スタッフの声掛けにも、意思表示することなく、黙ったままで、発後少なかったが、今現在では、意思表示出来るようになってきています。食事もレストランで摂取できています。合併床室より、女性部屋へ候補にあげています。

・坂　貢様～兄様が、耳鼻科に連れて行きたいということで、話しをもらうため、9月

２日外出希望出しています。９月２日（火）主治医へ確認お願いします。

＜意見箱投票について＞

· 患者様よりスタッフに対して、態度・表情・言葉が悪いと投票ありました。あくまでも患者様が優先になります。そのため、スタッフは患者様には、感情的な言動はさけなければなりません。厳重に注意して接していきましょう。

<事例>→患者様から、スタッフは、患者様をステエーション中に入れて、話をしてもいいのですか、とありました。私たちスタッフは、プライバシーの事や、安全管理


を優先に考える事が大事になります。













