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　　　　　南病棟チームカンファレンス記録

平成　２０年　８月　２５日　（月)　　　
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出席者は記載者が○をつける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名

する事。

＜連絡事項＞

・転倒・転落評価を8月末までに記入し庭田CWへ提出して下さい。

・田端　玲子様～本日午後より39℃台の発熱あり、主治医診察にて総合感冒薬・抗菌剤がそれぞれ本日夕より2日分、予測指示で体温38.5℃以上の時にアンヒバ坐薬(200)奏効の指示が出ています。バイタルサイン・感冒症状の有無観察し発熱時には安静臥床促していきましょう。

・田中　豊三様～右頬の腫脹軽減し、本人様からも疼痛の訴え聞かれない為抗生剤止となっています。引続き、観察、確認して下さい。

・谷内　愛子様～排便コントロールの為、シンラック１本処方

・気温も下がり患者様の寒天摂取量が減ってきており、寒天が余っている状態です。今後の寒天量について、栄養スタッフと検討していくこととしています。

・８月もあと1週間となりました。9月に入ると、担当中間業務報告・人事考課・中間サマリー等提出物が多くなります。提出物は計画的に記入し期日に遅れることなく提出して下さい。

　人事考課については、９月半ばより面談実施しますので、その前に入力しておいて下さい。Ｗｉｚ内にフォルダがあるので所定の場所へ保存しましょう。

・疾病教室の企画書(統合失調症について)がBユニットに置いてあります。テストもありますのでスタッフの皆さんは目を通しておいて下さい。

・現在全病棟患者様の掛け布団を洗濯に出していますが気温の低下に伴い、掛け布団が9/1に配布されることとなります。当日出勤スタッフは管理棟４階のリネン庫へ取りに行くようにして下さい。

・8/24に猪股Ｄｒが退院となりました。8/28より職場復帰となります。

＜週間予定＞

・２５日(月)～２６(火)　 中級試験

・２６日(火)　　丸屋　庄司様～介護認定調査 (田村Ns付いてください)

・２７日(水)　　プロセスレコード研修(全職員対象)　17：30～

・２８日(木)　　院内研修　17：30～　メモリアルホール

佐々木　みね様～ハロマンス施行

小坂Dr診察(16時10分頃予定)

・２９日(金)　　院内研修　17：30～　メモリアルホール
・３０日(土)　　断水（ＣＤユニット　9：30～12：00まで）
＜医療廃棄物チェック検討＞

・問題なく処理出来ています。このまま続けて行きましょう。
＜受持ち患者様NCP評価・検討＞

・上田　正男様～最近、「同室者に物を盗られた」と物盗られ妄想あります。同室者に対して行動化する事の無いよう見守りして行きましょう。また、発言頻回になった場合は、部屋移動等で調整するよう検討して下さい。
＜施設入所検討・報告＞

・沼沢　　ミヤ様～介護認定申請中です。今後は、グループホーム入居希望しています。御家族様が施設見学希望の場合は、山田SWか下平SWへ連絡して下さい。
・佐々木　栄子様～介護認定申請中です。今後は、グループホーム入居希望しています。御家族様が施設見学希望の場合は、山田SWか下平SWへ連絡して下さい。
・丸屋　庄司様～２６日(火)に介護認定調査実施となります。ご家族は今後は、施設入　　所を希望しています。

・板垣　富蔵様～今後保護者はお兄様の予定として、現在手続きを行っています。

＜家族洗濯について＞

尿失禁の多い患者様で、御家族が１０日程面会に来られないというケースがありました。

スタッフの方で患者様の状態（一日の更衣回数や失禁量等）説明し、足りるようご家族へも協力を依頼していきましょう。

※それでも足りない場合は予備の衣類を使用し、ご家族来院時にその旨説明し、きちんと返却して頂きましょう。

ご家族の協力が得られない場合には業者洗濯にしてはどうか検討して頂きましょう。







