　　　　　看護連絡会議　議事録　　　　　　　　　千葉C.O.O印

実施日　　平成20年8月18日（月）　　　　　　　　　　　　　　（第20回）

時　間　　14:00～16:00                             　　司会者：中村　美奈子　

場　所　　病院2Ｆ会議室　　　　　　　　　　　　　　　 記録者：東　和弘
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＜グループ活動報告＞

東病棟：食中毒発生対応のための患者様個別指導実施報告

　　　　疾病教室が25日から開始、今週からスタッフ勉強会（教育）

　　　　お盆外泊5名、外出3名

西病棟：鍵紛失時の危機対策の手順書検討

　　　　野沢医師処方のタベジール長期服用ケース・・肝機能データ悪化のデータ確認

　　　　11月実施のインフルエンザ担当医の確認

　　　　　　　（三上医師が7月末で退職になっている・・・8月内科処方箋処理）

北病棟：疎遠家族対応の促し

　　　　　企画のまとめ方、整理が必要

　　　　　年間計画として順序立てた記載が良い

　　　　データベース作成

　　　　　記載基準とあわせ企画書として9月末に提出

　　　　　？企画書という形か経過報告書という形で院長へは報告していく

南病棟：看護グループの企画書（教育）は決済おりている

　　　　　院内・法人のスケジュールのあいまに組んでいく

　　　　認知症家族教室が10月末に実施予定

　　　　27日のプロセスレコード研修・・・出席者は事前に事例準備

　　　　青仁会祭り9月20日、精神医学会10月9・10日勤務体制について

· ・・→具体的に話はにつまらない

　　　　

南病棟夜勤時間の調整について

　　現在の勤務体制ではトータル8時間になる

　　B勤務を2人体制にすると6時間になる。この2時間の違いも

　　トータルしていくとかなりの時間にはなっていく

　　⇒夜勤できる人材の入職・配属を考えていきたい

外来：盆中で休診（14～16）

　　　　9月20日もあかしや診察時の採血対応は工藤NSに依頼あり

　　　　祝日診察9月から（院長外来はなし）

通所：パンフレットの郵送作業をすすめていく

　　　　青陽館1階エアロビ室のガラスゆがみ修理

＜連絡事項＞

　　SST新人向けの研修が9月9日に予定されている

　　日精看「精神障害者退院と地域生活定着に向けた医療福祉、包括型ケアマネジメントのあり方」閲覧と希望者には販売（200円）

　　精神医学会骨子・抄録の修正提出について

　　鍵紛失時の対応については、明日の病院管理会議でも報告していく

　　　　→鍵の所在などの確認を庶務と実施

＜佐藤AOMより＞

　　9月15日に看護（正看）てらさわひろこさんが東病棟配属予定

　　19日の病院管理会議のとりまとめ・司会進行藤原SGM

　　上半期人事考課が10月20日以降に予定

　　ケアマネ集中講座のお知らせあり

　　　　八戸9月13日　　青森9月21日

　※検討事項なし

