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＜連絡事項＞

· 平成19年度奨励金支給の案内が来ています。集合場所が南山苑在介に変更となりました。印鑑を忘れずに持って、17：10に集まるようにしてください。

· 受け持ち患者様の担当が新しくなっています。各自目を通し、確認して下さい。４月の月間サマリーは新担当者が記載すること。

· 5/6（火）部署懇談会です。

· 4/24（木）16：00～病棟ミーティングを行う予定です。

· 日誌のスタッフの勤務状態ですが、当日の勤務実績で入力して下さい。早退・遅刻・早番・遅番に関しては、A・Cの入力も必要です。忘れずにお願いします。回覧名の日付部分ですが、日付と日付の間の線は　―　ではなく、　～　で統一して下さい。

· 病棟役割分担は委員会スタッフ発表後決定していきます。

· カンファレンスについてですが、入院があった時は予定を変更し初めに入院患者様についてのケースを最初に行っていくこととします。その際、栄養管理スタッフもカンファレンスに参加します。入院時の情報シートは確実に記入していきましょう。

· カルテの管理ですが、ID管理へと移行していきます。現在役職者中心で進めていますが、今後は病棟スタッフでの作業も始まります。病棟ではカルテの差し替えを行っていきますが、今後分担表で割り振りしていくので、分担の付いたスタッフは作業遂行お願いします。

· 六角堂祭へ出席するスタッフの人数が変更になりました。

　　　　　19日・・・阿部JGM、山田MNS、長濱CW、谷川NS、小杉NS

　　　　　　　　　　半澤CW、山田(真)CW

　　　　雨天時

21日・・・東SGM、阿部JGM、池田CW、佐々木MNS、工藤NS、

　　　　　出貝CW、山田(真)CW

· 患者様の排便が3日間無い場合の報告ですが、CW→NS→リーダーへの報告も勤務を

またいだものとなってしまいますが確実に申し送り、深夜帯から朝の時点でリーダーへ報告していきましょう。排便コントロール、事故防止の意識を確実に。

· 合併症室の吸引ビン・チューブですが、現在の状態では不衛生ではないかと指摘あり。

対応として使用時のビンは各勤務終了時洗い、チューブは水500・ラポテック50の液体につけておくという案が出ています。病院で統一した対応をしていく意味で、意見を感染対策管理委員会へ意見を持っていくこととします。

　＊ハイターに浸けるといった意見もあるが、患者様が誤飲してしまうリスクも考慮し、見送ります。

＜患者様連絡事項＞

· 山上　賢一様～本日12：00、あかしや寮へ入所の為、退院となっています。

· 丸屋　庄司様～歯が不足しており、副食の食べづらさみられ、本日昼より、副食がキ　

　ザミ食の１４００キロカロリー食となります。

· 内城　由蔵様～常食の食べづらさ見られ、本日夕より副食がキザミとなります。主食

は本人希望で変わらず常食となります。

排便時困難さ見られており、本日よりシンラック５滴を就床前に服用する事になりました。

· 杉澤　恵子様～本日ヘッドギアの寸法合わせに業者の方が来ています。次回は4/30に

来るとのこと。その日までに必要な書類で御家族の記入、押印が必要な箇所がありました。保護者が仕事で日中不在の為、準夜帯で御家族への連絡をお願いします。

· 助川　節子様～4/18（金）、ケアマネージャー来院し本人と挨拶、今後について面談を

行っていくとのこと。面談には山田PSWが同席します。

＜隔離室入室患者様ケース検討＞

・杉澤　恵子様

　　夜間眠らない方で眠剤を増やして様子を見ていましたが、夜間短時間の睡眠で覚醒し、フラツキ著明に見られ転倒を繰り返していました。現在はフラツキを減らす目的で眠剤を減らし、安全管理目的で夜間隔離とし、様子を見ています。

　　日中、以前のような持続的なフラツキは見られないが、夜間不眠が続くと眠気が残っているようでふらつくことがあります。

　　対応として、盗食がある為食事は他患者様が終わってから摂取、果物の皮は剥いた状態で渡す、牛乳等飲み物はコップに入れて渡す、朝の体重から＋2.5kgで水分摂取止めとなっているので統一した対応をしていきましょう。

　　私物要求等激しく、一時的に興奮することも見られます。介入時のポイントとして刺激を与えないような対応を心掛け、夜は休んで欲しいこと、日中は起きていて欲しいことを根気強く本人へ伝えていきましょう。

　　本日、ヘッドギアの寸法調整に業者が来院しています。次回、顎紐の調整に4/30来院予定です。保護者へ必要書類の記入があり、家族連絡しています。明日、来院予定。

＜新スタッフへの患者様情報・ケース検討＞

· 七戸　キミ様～本日朝、昼不食されています。朝は牛乳を私物棚に入れ、拝むような

動作をしていたこと、食べない理由について問うと、宗教に絡んだ話をし、「食べられません」と言われていたとの情報あり。

午後、主治医へ情報提供し、指示をもらいます。

· 小泉　康政様～右足表皮欠損ある方。先日、日赤の皮膚科受診に言った際失踪し、発

見され帰院した際も強い拒否があり、入院時も同様に強い拒否があったほうです。普段はスタッフ対応穏やかですが、不満等溜め込むタイプの方であり、こちらから声掛けし精神状態を観察していきましょう。

· 平　美奈子様～リストカットされた方。人前へ行けないと食事も病棟ホールで摂取さ　　　

れていました。入院後4日目頃よりレストランへ移動し摂取されるようになりました。先日外泊に行き、外部の刺激からか不安・プレッシャーを抱えて帰院されました。

今週と来週に法事で外出、GWは外泊の届けが出ています。外泊後の表情・本人の訴え内容の傾聴と帰院時危険物等の持込がないか荷物チェックを徹底して行って下さい。

· 安達　貴浩様～現在気分の高まりなく安定しています。イライラしてきたときには表

情・言動に表れ、自己要求が満たされなければ衝動行為にはしる方です。

　　　　　　イライラしているときには女性スタッフは1人で介入せず、応援を呼ぶ等し対応していきましょう。

· 佐々木　尚子様～過食・拒食を繰り返していた方。人格障害の方であり、スタッフを

操作してきます。スタッフを変えて嗜好品等要求する場合も今までみられている。特に新人スタッフは操作する傾向もある為、すぐに渡さず、他スタッフへ確認してから渡すようにして下さい。「なぜ私だけ？」と被害的となることもあります。その際は治療の一環としての対応であることを根気強く伝えていきましょう。

· 木村　修武様～入院時希死的言動あり、措置入院の方。女性患者様への過度な接触が　

　あった　方です。精神保健福祉センターへ退院請求されています。今の所まだ返事は来ていません。女性患者様への交流状況の観察と必要時介入が必要です。

＜合併症患者様ケア＞

· 袴田　英司様～認知症状の他、合併症で心疾患もあり、胸部に水が溜まる可能性もあ　

　ることから、各勤務帯でin　out を計測記録してください。（立位困難体重測定不能）













