　　　　　　　　看護連絡会議　議事録　　　　　　　　　千葉C.O.O印

実施日　　平成20年4月7日（月）　　　　　　　　　　　　　　（第46回）

時　間　　14：00～15：30　　　　　　　　　　　　　　　  司会者： 東　和弘

場　所　　病院2Ｆ会議室　　　　　　　　　　　　　　　　 記録者：下舘　静香

	佐藤

A.O.M
	東

S.G.M
	中村

S.G.M
	藤原（香）

S.G.M
	小向

S.G.M
	谷藤

S.G.M
	下舘

S.G.M
	山田

J.G.M　
	佐々木

J.G.M

	○
	○
	○
	○
	年休
	年休
	○
	公休
	年休

	阿部

J.G.M　
	及川

J.G.M
	中居

J.G.M

	準夜
	○
	業務


＜グループ活動報告＞

東病棟：4月1日から処方箋など開始している

スタッフID入力作業終了
西病棟：体育館運動機具の破損あり

　　　　人事考課表作成中

北病棟：医療廃棄物について改善計画書提出

　　　　リネン庫改善計画書提出　

南病棟：異動者指導計画書提出

平成20年度　部署懇談会準備　（ワシントンホテル予定）　

通所　：園芸活動企画決済済み。必要物品の稟議書作成

　　　　青陽館パンフレット作成⇒見積書・案・発注伝票　再提出

＜連絡事項＞

· 部署懇談会について

実施要綱に沿って、各部署企画してください。

4月21日：外来・訪問看護・通所

4月30日：南病棟

5月6日：東病棟

5月12日：西病棟

5月14日：北病棟

· 管理日誌について

スタッフの勤務実績を確実に入力して下さい。

· カルテ新ナンバー入力：各自分担入力のこと（4月6日締め切りでした）

· 事業計画、事業報告発表会について

各グループ5分程度で発表できるように準備をお願いします

· 小坂医師の診察台説明会について

4月8日13時より実施します。

＜検討事項＞

· 今後の施設巡視体制について

施設巡視全体の企画が上がって来次第詳細について話合いの予定。

巡視の目的：療養環境を整備し、サービスの質の向上を図る

　　　　　　故障の早期発見により、コスト削減を図る

巡視回数：執行管理者によるものは、年間21回

巡視箇所：各病棟・外来・作業療法室・厨房・資料室・ロッカー室

巡視の際には、部署管理者から、故障箇所や工夫して利用している箇所など、積極的に発言できるように。

· 新人スタッフのローテーション研修について

4月16日より、各ユニットごとに2日ずつで計画し、４月中にローテーション研修終了させ、5月より業務に入れるように計画していく。

ローテーション指導計画書提出すること。

夜勤勤務は、6月より入れていく。

· ツ反について

今後のツ反の実施と判定医師は、川端AOMに相談の上検討していく。

· アルコール依存症プログラムの研修について

久里浜病院のアルコール依存症プログラムの研修が予定されています。4月16日が申し込み締切日となっています。

日程：第1回　6月2日～6月6日

　　　第2回　9月29日～10月3日

研修参加推薦スタッフは、東病棟の山田司で検討していきます。

· 体育館の備品管理について

エアロバイクのハンドルの破損を西病棟スタッフが発見。体育館設備備品の管理は誰が行うのか？⇒西病棟

各体育館使用部署は、体育館設備備品の破損・故障を発見し次第、西病棟に報告をお願いします。
















