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出席者は記載者が○をつける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名する事。

＜連絡事項＞

· 山下　さき様　→退院時処方一週間分あります。退院時、忘れずに持参してください。

＜SST評価・検討＞

・Aユニット

実施内容→短期目標の設定。

ウォーミングアップでは漢字クイズを行っています。ボードに「魚辺」の漢字などを書いて読んでもらいました。分からない漢字は聞いたりなど、積極的に取組んでおり盛り上がっています。全体的に最後まで雰囲気良く行えています。

短期目標の設定では、色々、考えて設定していますが、中には、先に目標設定した方の真似をしていたり、似ている目標になっている方がいました。

玉井　悠策様→SSTが始まる前まで、田端玲子様とウォーキングされていたが、SSTが始まると部屋に入り、声掛け行うも部屋から出て来なく不参加となっています。

鈴木サダ様・山内公博様→表情良く最後まで参加されていました。

佐々木　栄子様→参加はしていますが、発言無く、話題内容理解出来ていませんでした。参加出来ていることを評価しています。

次回のＳＳＴに向けて　課題内容→相手がどういう状況の時に話し掛けるか？

※理解力が低下している患者様が多い為、ロールプレイを行う時などは細かく場面設定を行ったほうが良いと思います。又、コリーダーは椅子に座らず立って行う事で居眠りする患者様が少なかったので次週も同様に行ってみてください。

・Bユニット

実施内容→短期目標の設定。

　　　　　ウォーミングアップでは三文字しりとりを行っています。

　　　　　目標設定では、自分で設定出来ない方が多く、スタッフ側からアドバイスをして設定して頂いています。的外れな発言聞かれていますが、和やかに行う事ができました。

　　　　　上田　正男様→ＳＳＴ参加拒否されています。短期目標の設定も「いらねー」と拒否されています。

　　　　　吉田　寿雄様→参加はしていましたが、輪には入りませんでした。

　　　　　荒屋敷チエ様→発言も積極的に行っています。説明も頷きながら聞かれています。

　　　　　山下　ヨシ様→スタッフが隣に座り介入することでスムーズに参加する事できています。発言も的を得ています。

次回のＳＳＴに向けて　課題内容→相手がどういう状況の時に話掛けるか？

※どういう時に話し掛けて欲しくないかを聞きながら話を進め、ロールプレイにつなげていく。

· CDユニット

実施内容→短期目標の設定。

　　　　　ウォーミングアップでは、歌を行いました。SSTの説明をするが反応あまり見られませんでした。

　　　　　短期目標では、自分で決めれない方にはスタッフ側できめました。

　　　　　丸屋　庄司様→目標を聞くが、「わかんねー」といわれる。

　　　　　向山　忠義様→参加拒否されており個別対応としています。

峰田　満男様→不機嫌で不参加となっています。

　次回のＳＳＴに向けて　課題内容→相手がどういう状況の時に話掛けるか？

　※理解力が低下している患者様が多い為、参加出来ていることを評価しその場で話しをすることに目標を置いてもいいかも。







