　　　　　　　　看護連絡会議　議事録　　　　　　　　　千葉C.O.O印

実施日　　平成20年4月28日（月）　　　　　　　　　　　　　　（第4回）

時　間　　9:30～10：30　　　　　　　　　　　　　  司会者： 小向　由紀

場　所　　病院2Ｆ会議室　　　　　　　　　　　　　 記録者：藤原　香織
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＜グループ活動報告＞

東病棟：処方箋作業が23日で終了→棚に保管

西病棟：西病棟Ｂユニット患者様チェスト基準書作成

 　　　　⇒COOより許可あり。開始予定。

体育館の床が底の黒いズックのため汚れている。

⇒各病棟へ黒いズックはやめてほしい。日曜日に清掃予定。

北病棟：人事考課⇒考課表作成

　　　　医療廃棄物について改善計画書　決裁　

南病棟： 人事考課表作成済み　

　　　　環境整備、巡視報告は南病棟フォルダにある

通所： 青陽館パンフレット作成

⇒配布先検討段階　発注は3000部で済、4月30日納品予定　

入浴者及び入浴料管理

⇒提出。5月よりスタート

＜連絡事項＞

・4/29、5/6　病院運営会議はなし（全体連絡会議は通常通り）

・人事考課評価　看護グループは5/16を予定。

　（事前プレ評価を5/12午前、午後実施する）

・あかしやの職員健診　5/20　5/22　5/23を予定

・職員健康診断5/23から5/25で終了。未実施者は早急に実施していく、問診表の提出がないスタッフがいる為、提出していないスタッフに声掛けしていく。

＜検討事項＞

・入院時チェック表・1ヶ月患者様評価作成

　→COOより許可あり

　案１で実施予定。カルテの書式を変更するためSS西垣さんへ依頼している。

カンファレンスで各病棟へ患者様評価の説明。（中村SGMより）

5/5東病棟、5/12西病棟、5/15北病棟、5/19南病棟

※カンファレンスにて説明する際、なぜ1ヵ月患者様評価を導入することになったかをスタッフへ説明して下さい。

・医療廃棄物管理について

→改善計画書COOより決裁あり

①5/1から5/8　スタッフへ医療廃棄物の処理について理解しているか確認する。

チェック表はパソコン入力する（WIZ看護役職内、医療廃棄物管理にシート作成していく）理解できていないスタッフは5/9から5/15までに再確認していく。

⇒結果を報告書提出していく

②毎回の申し送り時、医療廃棄物の確認をし不適切な処理がある場合、そのスタッフを明確し、内容を専用の書式の報告書提出していく。又、不適切な処理をしたスタッフはレポート提出も併せて行なう。

　

· 平成20年治療プログラムについて

→各病棟担当者の確認、一部修正。

　疾病教育チームのリーダーは松尾から高橋則へ変更

　北病棟担当　SST担当資格者もつける

　SST担当を音喜多から岩藤変更

　　　　　生活習慣病担当を岩藤から音喜多へ変更

対人交流（レク）5月分佐々木JGM作成し佐藤AOMより決裁頂いている。各担当者へ渡していく。

現在実施しているプレミーティング、アフターミーティングについてどうしていくか検討している。

・病棟から何人も参加することで病棟が手薄となる。

⇒（意見）

各病棟1人参加し伝達する

　アフターミーティングにて翌日の担当や注意事項を確認しておく
















