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※出席者は記録者が印を付ける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（印）する事。

＜連絡事項＞

・本日（3/20）より川端Dr視察研修の為、昼12時より、3/22（土）迄不在となります。本日の当直医猪股Drが出勤されるまでの17時～21時までの時間帯、緊急時の連絡先は田名部Drとなっています。

＜患者様連絡事項＞

· 東海林　康之様～昨日3/19（水）の院外歯科受診にて、義歯が出来てきており、昨　　　　　　

日にて院外歯科の受診が修了となっていましたが、本日の朝食時、「歯が合わなくて」との訴え聞かれています。下平PSWへ、再受診について可能である事確認しています。

本人様より、以前購入した、ポリグリップSがある為、それを2～3日使用し様子を見て歯科受診を検討すると話されています。

　・井上　和美様～本日3/20（木）14：00～　3/22（土）17：00外泊を予定していましたが、昨日の深夜帯より、「歯が痛い。眠れなかった。」と話しており、本日の昼食後「調子が悪いし、家族に気を使って疲れるから。」と、外泊できない事を自らご家族様へ電話し、外泊をキャンセルされています。

　　　　　　　　　以前にも外泊について、「家族に気を使い疲れる」と話しており、スタッフより、ご家族様とのランチ外出を促していますが、「人混みが嫌だ」と拒否されています。

対人交流に対し苦手意識がある為、今後苦手意識を改善する為にどうしたら良いか、ご家族の意見を取り入れながら、検討して行くこととしています。

＜安ヶ平Dr診察＞

・板橋　雅勝様～自宅の掃除を目的に外出の希望聞かれており、本日の診察時、主治医へ情報提供し、許可いただいています。

　　　　　　　　　日時について、4月の第1週目を予定しています。

・坂本　のり子様～問診の時間にも関わらず、手洗いを行い、スタッフ声掛けに、拒否見られています。

依然手洗い行為に時間要している為、今後も行動・手荒れ等の観察・確認、必要時には声掛けを行っていきましょう。

＜注目患者様＞

布施　邦雄様～精神状態安定、日中の眠気訴え聞かれた事から2/20（水）の定期よりレボトミン（25）3T　3×ndE⇒レボトミン（25）2T（1-0-1）　3×ndE減薬となっています。

　　　　　　本日3/20（木）、昼食後1人で１階へ降りていくことあり、１人ではいく事が出来ない事説明していますが、理解出来ずにいます。１階へ降りた理由として「見てみたかった・（ジュースの自販機を指し）これが欲しかった」と話しています。買い物訓練の意味を説明するも、返答なく、睨みつけています。帰棟後も自室にて過ごす事なく、

詰所前廊下を行ったり来たりされ、スタッフを睨みつけたりと落ち着きの無さ見られています。

　　　　　　現在、少グループナイトプログラム（自分のグループ）に対しても、他者への不満聞かれ参加に対し拒否されている事から、明日の診察時最近の様子を情報提供していきます。今後も所在確認を密に行い、離院に注意、又、他者とのトラブルの無い様観察、介入していきましょう。

＜居室提供状況検討＞

・浅野　秀子様～　3/19（水）の深夜帯にて、同室者（上村みわ様）が浅野様に背中を叩かれたとの訴えあり、スタッフ介入により浅野様本人より、5：30に起床する上村様に対し、「うるさくてイライラして叩いた」話しています。今後巡回を密に行い、トラブルの無い様、観察すると共に、トラブルがあった場合、居室の検討をしていく事にしています。

・坂本　のり子様～以前早朝の掃除について、同室者からの苦情聞かれており、掃除の時間を5：30から行う事決めています。

　　　　　　　現在、概ね時間を守る事できており、同室者からの苦情も聞かれてい

　ない状況が続いています。今後も継続し観察して行きましょう。

＜SSTセッション評価＞

・短期目標の振り返りを行っています。

Ａグループ

· 全員目標を覚えており、それぞれ、今週はどうであったか振り返りしています。良い点がわからない患者へ、他者より良い点を評価して頂き、次回も良い点をキープできる様伝えています。

Ｂグループ

· ウォーミングはメンバー中心となり、全員でリフレッシュ体操を行っています。短期目標は、殆どの方が覚えており発表しているが、全体的に声が低く、ハッキリ話す事が苦手な患者様が多い為、繰り返しロールプレイを行っています。全員居眠り無く参加する事できています。

Ｃグループ

· 全員、眠気の強い様子見られており、体操を行っています。目標を忘れている方はなく、振り返りでは、２週間通してどうだったか、またそれについて、他者の意見も聞きながら、良い所を評価しています。

Ｄグループ

· ウォーミングアップはメンバー主体となり、リフレッシュ体操を行っています。患者様どうしロールプレイをしている。大下様「こんにちは！」と挨拶し、丁寧語で会話している為、自然に会話する様介入しています。

今年度最後になるSSTでは、高評価出来るよう促しています。　










