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　　　南病棟チームカンファレンス記録

平成２０年　２月　２６日　(火)

　　　　　　　　　　　　　　　　　　司会者　松沢　厚子　　　記録者　及川　久美子

	小向
	西山
	福田
	松沢
	本川
	濱谷
	松川
	清川
	中野
	田村
	小杉

	会議
	深夜
	欠勤
	○
	年休
	公休
	準夜
	休憩
	深夜
	○
	公休

	相間野
	岩藤
	及川
	田ノ上
	福士
	横町
	庭田
	沢上
	高橋
	稲村
	板橋

	欠勤
	CD留守
	○
	CD留守
	公休
	CD留守
	公休
	公休
	深夜
	準夜
	準夜

	山地
	盛田
	諏訪
	前田
	上口
	高曽
	
	
	
	
	

	公休
	業務
	業務
	学校
	公休
	公休
	
	
	
	
	


出席者は記載者が○をつける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名

する事。

＜患者様連絡事項＞

・上村　木一様～本日朝より微熱、鼻汁あり、総合感冒薬と抗菌剤が昼より3日分臨時処方となっています。引き続き、保温、環境調節に注意してケアをしていきましょう。

・向谷地　吉幸様～現在も鼻汁続いている事から、総合感冒薬が本日昼より3日分継続処方となっています。引き続き、バイタルや感冒症状の観察行っていきましょう。

・山下　さき様～本日主治医診察にて、咳嗽・鼻汁の訴えあり、総合感冒薬が本日昼より

　　　　　　　　3日分処方となっています。バイタル・感冒症状の有無について観察行

　　　　　　　　っていきましょう。

・三浦　一男様～不穏状態なく2／27の定期よりジアゼパム（抗不安剤・催眠鎮静剤）が止めとなっています。

　　　　　　　　MRSA（－）、緑膿菌（＋）です。MRSA（－）ですが、引き続き感染対策行っていきましょう。また、緑膿菌は院内感染です。介護者からの手から感染する事が多いです。オムツ交換後、必ず手洗いをし、次のケアにあたって下さい。

・山内　公博様～血液検査上異常なく2／27の定期よりザイロリック（痛風治療剤）が止めとなっています。

・市橋　ひで様～徘徊少なく不穏状態みられなくなってきている事から2／27の定期より、タスモリン（抗パーキンソン剤）と、レボトミン（抗精神薬）が止めとなっています。精神状態の観察（粗暴性の有無、徘徊の有無など）を行なっていきましょう。

・慶長　節子様～2／27の定期よりセロクエル（精神神経用剤）が止め、バレリン（200）1Ｔ　（抗てんかん薬）に変更となっています。

・久慈　　脩様～便秘傾向あり2／27の定期よりセンナリド（下剤）が2Tから3T　へ増薬となっています。水分摂取を促し、日中はプログラムへ参加して頂き軽い運動を促すなどして腸の蠕動運動を促すような援助を行なっていきましょう。

・金橋　トキノ様～3／13　11時より主治医面談あります。場所は第2診察室で行う予定です。

・飛鳥　公平様～買い物についてですが、月曜日にコーヒー（ブラック）も購入していま

　　　　　　　　す。「ウーロン茶はダメ。」と話し、緑茶も合わせて購入しています。

　　　　　　　　コーヒーは預かりにしていますので、おやつ時希望があれば出しで挙げて下さい。

＜口腔ケア評価・検討＞
・高森　清八様～各食後すぐに自室へ戻ってしまい、口腔ケアが出来ていない状況です。歯磨きセットをテーブルに用意してすぐに介入しないと口腔ケアを拒否する方なので、食事時、きちんと歯磨きセットをテーブルに用意して食事が終了したら、すぐに介助するように徹底していきましょう。

・櫛桁　武男様～声掛けにて、歯磨きは行うようになってきていますが、磨き残しが多く、雑さみられています。見守りを行い必要に応じて援助していきましょう。

・橋本　　万様～口腔ケアの雑さ続いています。最近、磨いたふりをし、すぐに水を捨ててる事あるので、きちんとスタッフ側で介入し口腔内清潔にしていきましょう。
・久慈　　脩様～洗面所に誘導しコップを渡すと、自力にて含嗽し自己喀痰できています。水分補給時や食事の前後にコップを渡し、洗面所にて含嗽を促していきましょう。

・田村　耕一様～歯磨きはできていますが、舌苔が残っている事があります。歯磨き終了時スタッフが確認するときは舌苔もきれいに取り除くようにしましょう。

・三浦　一男様～舌苔は軽減してきていますが、時々、口腔内汚れている事あります。肺炎のリスクが高いのできちんと口腔ケアを行なっていきましょう。　

・古川　徳一様～口腔ケアされていないことあります。痰・鼻汁あり口腔内の汚染により肺炎のリスク高いので、経管栄養前後に口腔ケアの援助を徹底していきましょう。

・見付　喜久様～時々口腔内の汚れが見られています。肺炎のリスクが高いので経管栄養実施前後に口腔ケアを徹底していきましょう。






