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※出席者は記録者が印を付ける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（印）する事。

＜連絡事項＞

· 教育委員会より、昨日の院内研修の最終確認がきていますので、各自確認して下さい。なお、当日出席していてもアンケートの提出がない方に関しては欠席扱いとなる為、当日出席したという方は期間以内に担当者へ連絡してください。
修正などがあれば、東Gの半澤麻由美さん宛にメールで連絡お願いします。
連絡なく修正しても無効となりますので、必ずメールにてご連絡ください。
申告期間は1月16日～1月24日までです。
・2月に予定していたマットレスカバーの交換を本日行っています。

（日向端様・井上様・沢田様・大上様・船場様）

北病棟のマットレスカバー交換は全て終了しています。

・佐藤ＡＯＭより、退院患者様のカルテ確認を行っていたところ、看護計画すら立案されていない（看護計画がはさまれていない）ものがありました。
全ての病棟において、全患者様の看護計画の見直し・修正作業を定期的に実施できる体
制を早急に検討するようにして下さい。とのメールがあり、各スタッフは担当患者様の

看護計画を確認していきましょう。

· 感染委員会より、ノロウイルス感染時についての対処法の説明がきています。

・糞便・嘔吐物の処理　・リネン類の洗濯と消毒　・感染者が使用した食器類

・環境の消毒など、各自必ず確認するようにお願いします。

· 防災訓練について企画書がきていますので、その日いるスタッフは各自どのように行動すればいいのか確認しておいて下さい。

日時：1月25日（金）

場所：北病棟ホール　キッチン

参加者：当日勤務者（夜間想定の為、夜勤勤務者で東・南3名、北・西2名ずつ選

出し北病棟では（中田Ｎｓ、番地Ｃｗ）となっています。

＜ＳＳＴセッション評価＞

Ａグループ：ウォーミングアップ後、短期目標のロールプレイを行なっている。最近

のニュースを取り上げ、会話に繋げている。挨拶は全メンバー出来てい

るが、声が低い、はっきりしないとの意見が多かった。新聞とかテレビ

のニュースに関心の無い患者様が多い為、地域で生活する為には、必要

である事話し合っている。最後に患者様より、今日のＳＳＴはためにな

ったとの意見がありました。

Ｂグループ：井上様と滝田様の今月の短期目標が決まっていなかった為、設定をして

います。全体の総括としては、声が小さく、口を大きく開くことなく、

発言しているため、五十音を一人一人やってもらう事で、以後口を開け

大きな声で言えていた。

Ｃグループ：短期目標の確認をしています。メンバーの半数が目標を忘れていた。と

話している為、個々に短期目標の説明し、振り返りを行なっています。

沢田様「いつもやっている場所と違ったから覚えていない」と返答して

いる。

Ｄグループ：ウォーミングアップ後短期目標の振り返りをしている。挨拶して会話に

　　　　　　繋げる事出来ている。大下様きちんとできているが、表情が硬いため

　　　　　　笑顔で話す様促している。戸賀沢様短期目標は後で思い出したとロール

プレイをしている。全員最後迄参加できていた。

＜患者様連絡事項＞

・浅野　秀子様～1/18（金）10：00～12：00までマルマツでの買い物の為外出予定と

なっています。本日医事チームより、8000円渡す事としています。

付き添いスタッフ紫波Ｎｓです。

· 佐々木　淳様～昨日尿失禁があり、私物の防水マットに名前が書いてなった為、

業者洗濯に出すという事がありました。洗濯代が発生する可能

性がありますので、ご家族には面会時説明する様お願いします。今後尿失禁した場合には、自分で洗濯する様促して行きましょう。

＜買物付き添い状況検討＞

（指導項目修正・内容検討）

現在の買い物付き添い表からは、該当患者様について具体性に欠ける部分があります。

（多量購入に注意とのみ表記されている等）

今後、書式検討を進めていきますが、担当スタッフは付き添い買い物に該当している

患者様の評価を行い、介入ポイントを明確にしていくようお願い致します。

＜注目患者様ケア状況＞

· 布施　邦雄様～今まで爪切りはスタッフ管理となっていましたが、本日「爪切りを

　　　　　　　　　自分で持ちたい。管理したい。」と希望され、担当スタッフより

　　　　　　　　　管理上の留意点について説明の上、床頭台の引き出しに入れて

置く事に決めています。管理状況について適宜確認しながら、

　　　　　　　　　日常生活能力改善に向けた援助をすすめていきましょう。

· 東海林　康之様～昨日の問診時、外泊後気分が上がっていると思うと、自ら話して

います。主治医より睡眠が不安定になったらすぐスタッフへ伝

えるよう説明しています。深夜帯では中途覚醒あり、5：00より

ホールで過ごされています。「トイレに目が覚めたらどうした

わけか眠れなくって。」と話されています。3～4時間は眠れた。

疲労感はないとの事でした。午前中のＯＴでの様子はスタッフ

の情報より、「パソコンを行なっているが、決められた通りに行なわずに、自分勝手に行なっている事がある。」との事です。

生活リズムの変化や服薬状況について観察・確認し、症状管理

　　　　　　　　　への援助をすすめていきましょう。

· 坂本　のり子様～担当スタッフと昨日の行動と、金銭管理について振り返っていま

す。本人の中では「もう過去の事いつまでも言わないで下さい」

と話し、早朝に自室の電気をつけ、窓を全開にし掃除する事も

迷惑行為である事、集団生活について考えて頂くが、視線も合

わさずに、「ハイハイ」と素っ気ない返答をしています。スタ

ッフの説明に理解出来ずにいます。本日も管理棟の階段から、

単独で外来へ降りている事があり、問診時主治医へ情報提供し

ています。主治医からも買い物は必要最小限にするよう説明されていますが、認知能力の障害により了解の悪さがあります。

金銭管理については担当スタッフと話し合うこととしています

が、所在確認と日課の取り組み状況、睡眠状況について観察・確認する共に、金銭管理について認識出来るよう関わっていきましょう。

· 船場　幸子様～問診時、2/15青山荘入所予定となった事を、情報提供しています。

　　　　　　　　主治医より何事も疲れないよう取り組むよう説明されています。

　　　　　　　　本人より「ついていけるか不安があり、失敗するのが怖い」と話さ

れる事ありますが、とりあえず入所して、具合が悪くなった時は、

また、入院しても構わない事を伝えると、安心されたのか表情は

明るく対応されています。今後はＰＳＷとデイケアの体験利用等について検討し、ケアプランへ反映させていくこととしています。










