　　第7回　医事チーム会議録

と　き：H19.10.16　　　16：10～17：15

ところ：本部2階会議室

出席者：C.E.O.　佐藤A.O.M.　谷地A.O.M.

梅舘TOL、榮田、小ヶ口、松林、沼沢、大釜

記　録：大釜

　

＜報告事項＞
1：青南病院医事月報詳細

2：梅舘業務報告

3：榮田業務報告

4：小ヶ口業務報告

5：松林業務報告

　6：沼沢業務報告

　7：大釜業務報告

＜指示受け事項＞

　1：ニチイ学館からの派遣契約について

＜報告事項＞

1：青南病院医事月報詳細について
・作業療法については、９月が伸び悩んでいるのはなぜか

　⇒東病棟における疥癬の影響が考えられる。

・作業療法資料について

　⇒実数と延べ数が出ると分かり易いのではないか。そうすると看護でも働きかけができる。

・病棟毎の入院延べ数について

　⇒前年の平均を１行つけると比べ易い。

2：梅舘業務報告

・病院実地指導打ち合わせ：9/28打ち合わせ実施。

・病院報告：10/2完成、10/5保健所提出

・南山苑請求確認：10/2書類の最終確認（玉田IOOと）

・浜中様送迎：10/1六ヶ所まで送り届け。

・入院・外来レセプト確認：東・西と南病棟、外来のカルテとレセプトの照合作業

・上半期医事関係統計資料整理：整理中

・中間報告：医事Ｔ分、病院事務Ｇ分を作成中

・実地指導資料：患者数、基準などの諸資料を作成中。

3：榮田業務報告

・入院レセプト業務：会計カード作成。レセプト出力。病棟カルテ合わせ。レセプト確認

・外来受付：午前の外来の受付、カルテの準備

・定期処方打出：10/17の定期処方の打出し

・病院分の医業未収金算定：9月レセプト請求分の医業未収金の算定

・五福の基礎データ登録：手引き等がなく、手探りで入力している状態なので、今月分には間に合わないようである。

・入院台帳整備：エクセルで書式を作成したので、現在入院中の患者様の登録をする。

4：小ヶ口業務報告
・医事業務：掃除、受付業務、デイケア・デイナイトケア・ナイトケアオルカ入力、入院作業療法・SST実施オルカ入力、入院業務見習い、レセプト業務見習
5：松林業務報告
・日計の締め：出勤日の日計締め

・デイケアの料金：料金入力

・介護給付費明細書・請求書の作成：10/8完了

・南寿のレセプト作成：南寿藤森さんより指導を受け，9月分の南寿のレセプト作成

・領収書作成：10/10　入所、通所、ショートの領収書を作成した。

6：沼沢業務報告
・薬局業務：薬剤管理、薬剤発注、外来・病棟・南山苑・青風荘・あかしや寮の薬剤調剤、粉・錠剤分包機清掃、薬事情報作成

7：大釜業務報告
・調剤業務：薬剤管理、薬剤発注、処方箋受付・調剤、投薬、病棟・南山・あかしや・青風調剤、分包機清掃

・上級試験問題集作成：担当者会議実施し、完了。

・精神病院月報：10/10保健所提出済み。

・中間決算資料作成：各施設収入部分資料入力作成中。

・外来待ち時間調査：12月の調査予定。

・満足度調査：11/5～18までの調査予定。

・学術パワーポイント作成：待ち時間調査について、担当者と作成中。

⇒待ち時間調査が12月に延期になったので、学術では17年度と18年度の比較をする予定であった。しかし、古いデータを学術で発表しても意味がないので、別の演題にする事。

　　どんな点がどうなったかをきちんと調査するようなものが学術にはふさわしい。

　　学術プログラムの印刷などの事もあるので、早急に別な演題を決定し実施すること。

＜指示受け事項＞
1：ニチイ学館からの派遣契約について

・ニチイ学館との契約については、来年３月で契約期間が満了する。派遣会社との契約は契約満了から３ヶ月間は同派遣会社との契約ができない事が法で定められている。現在の契約も含めて今後の事についてご指示願いたい。

　⇒ニチイ学館との契約は来年３月にて打ち切りにする。今後としては、他の派遣会社からの派遣も視野に入れて、３月までに検討する事とする。また、現在の契約については業務委託から派遣に切り替えて３月まで契約更新する事。







