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　　　　　南病棟チームカンファレンス記録

平成　　19年　　7月　　27日　（金）

　　　　　　　　　　　　　　　司会者　　田村　広恵　　　　　　　記録者　　中野　円香　
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 出席者は記載者が○をつける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名する事。

＜連絡事項＞

· メンタルケア3F会議室にて、第2回院内研修があります。（7/26・7/27）テーマは「精神保健福祉の歩み」です。17時30分からとなりますので各自日程調整し参加しましょう。

· 個人情報保護管理検討委員会～パソコン内のスタッフ個人ホルダー内にスタッフ氏

名が入った情報と、患者様の個人情報がある場合内容を記入し、委員（田村Ｎｓ）に報告して下さい。

· WIZの回覧手順について～格納場所や回覧方法、タイトル名など間違えないようにしましょう。不明な点は確認してから回覧しましょう。

· 検査の変更について～8月より、検査内容の変更があります。

1 尿検査・・3か月に1回。異常値のある際は1ヶ月に1回。

2 血液検査・・3ヶ月に1回。異常値のある際は1ヶ月に1回。

3 感染症の検査は入院時のみとし、陽性者は1年に1回。糖尿病患者様の検査は異常の際は1ヶ月に1回。

他、各自、資料を確認してください。

· 学術のテーマが決定しました。担当者は期限内に抄録を提出しましょう。

· 中級試験～8月6・7・8日に行われます。対象者は受験しましょう。

· 病院内のパソコンのデスクトップを整理し、統一することになりました。8月2日が期限となっています。担当を及川・熊野としますので宜しくお願いします。また、他スタッフは無断でデスクトップにショートカットを作成しない様にし、不必要な物は削除しましょう。

＜栄養管理手順書について＞

· 入院患者様ごとの栄養評価を行い、他職種との連携を図り、作成されるものである。栄養管理計画書を作成する事により、栄養管理実地加算の対象となり、入院日より1週間以内の作成で1日12点が算定される。

· 入院時栄養スクリーニング、栄養アセスメントにて評価基準が4段階あり、その判定結果によって評価の日時が決定する。（良好：6ヶ月毎　軽度：6ヵ月毎　中等度：2ヶ月毎　高度：随時）

· 入院時の情報が必要となる為、アナムネーゼの書式が変更となっている。

· 栄養指導箋…Drから必要と指示された場合活用する。

他、各自資料を確認して下さい。

＜患者様連絡事項＞

· 吉田　寿雄様～インスリン注射（ノボリンN）1本処方となっています。低・高血　

糖症状の観察を引き続き行いましょう。

· 永洞　恭子様～右顔面の腫脹・掻痒感持続している事から、抗ウイルス剤が4日分　

継続処方となっています。皮膚状態の観察を行い、ストレスを掛けない様ケアしていきましょう。

· 橋本　万様～排尿量が3000ml以上と多い為、7月23日に、利尿剤減量していまし

たが、依然と変わり見られない為、本日で利尿剤止め、カリウム補助剤は朝2Tで1週間継続となっています。引き続き、尿量や浮腫の状態観察を行っていきましょう。

＜SST評価＞

· Aユニット・・・ウォーミングアップ（七夕での願い事を話す）

　　　　　　　　　　ロールプレイ（何度も話掛けられた際の上手い断り方）

　　　　　　　　　居眠りはなかったが、下を向いている方が多く声掛けを要してい

る。ロールプレイでは的を得た発言が聞かれ良かった。

· Bユニット・・・ウォーミングアップ（七夕での願い事を話す）

ロールプレイ（体調を聞かれたときの返答の仕方）

話は盛り上がっていたが、的外れな内容が多かった様子。

細かくゆっくりと進行するべきだった。

· CDユニット・・・ウォーミングアップ（七夕での願い事を話す）

ロールプレイ（回想法どうでしたかと聞かれた時の返答の仕方）

「忘れた」という方が多かったようだが、話題を広げる事で発言数を増やす事ができた。テーマが不適切だったのではないか。






















