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北病棟チームカンファレンス記録
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※出席者は記録者が印を付ける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（印）する事。

＜連絡事項＞

· 402号室の雨漏り修理は終了しています。

· 千葉　良　医師　7月23日（月）東京で会議ある為、青南病院を朝10時に

出発します。指示・報告などある時は早い時間に対応して下さい。

＜週間予定＞

　　16日（月）   小坂　君子様　外泊より帰院予定

南山苑　通所リハビリテーション施設　南陽館院
　　   青南病院　通所リハビリテーション施設　青陽館　　見学会　　　　

　17日（火）・18日（水）　17時半～18時半　2階会議室

　　　　　　　 「精神科初任者研修～精神疾患について」

　　　　　　　  統合失調症・気分障害・認知症について

　　　　　　　  講師　中村　美奈子SGM

　19日（木）　　皮膚科診察

　20日（金）　　歯科診察（滝澤様・元沢様・加賀谷様）　　　

モップ出し

＜患者様連絡事項＞

· 稲垣　恵利子様～7/18（水）　医事より散髪代を貰い、7/19（木）16時にスタッ

　フ付き添いで行く事となっています。

· 元沢　政治様～ 昨日弟様の面会あり、本人に5千円手渡し、1万円をスタッフに　

預けています。昨日は千円以内の買い物にとどめ大きな気分変動もありませんでしたが、今後の金銭管理状況の確認・指導をして行きましょう。

また、盆前後の外泊を確認したところ息子様に聞いてと話されています。担当スタッフは確認をお願いします。

· 伊藤 五十二様～髭剃りの為スタッフ管理のカミソリを渡したところ、返却され　

　ない事あり。更に床頭台に3個のカミソリが入っていました。渡したら確実に返ってきたか介入していきましょう。また、買い物に付いたスタッフは危険物管理の必要性を理解して頂きましょう。

＜稲垣　恵利子様の定期薬スタッフセット忘れ事故について＞

＜事故報告＞

○事故内容

稲垣恵利子様　定期薬7/11実施分をスタッフの服薬セット忘れがあり、7/11服用のジプレキサザイディス(10) 2Tを服用させず。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

○事故の状況･経過

7/12 16:40薬局より稲垣様の今週実施のジプレキサザイディス(10) 2T　7日分が薬局へ返却した薬袋を確認したところ、薬のヒートがそのまま入っていたと連絡あり、処方箋及びスタッフ管理の内服薬確認し、薬がセットされていない事を確認する。                                                                                                                

○事故に至った原因

・ セットの時点で処方箋を確認しながら分包していたか。

· その後薬袋を確認してから（残薬がないか）処理をしたのか。

· セット者以外の確認ができていたのか。

・ 医師の指示通り薬がセットされていると思い込みがあったのではないか。

・ スタッフの勤務状況(ソフト面)も検討される事項です。欠勤スタッフが多く仕事のしわ寄せがあり負担があったのでは無いか、その為注意力欠如となった可能性あり。

患者様へ不安を与えてしまった事について今後同じ間違いを繰り返さないよう教訓としましょう。

＜今後の改善・検討＞

○改善

・内服カートの確認をルーチン業務とする

日勤の処置・服薬の担当スタッフが内服処置と巡回終了後、また深夜の担当スタッフが南病棟の清掃終了し帰棟した後の9：00に、カート内を一緒に照らし合わせて二重の確認をし、確認印を押す事とする。(7/17～実施して行きます)

・服薬自己管理の患者様の薬確認・病室巡回の際は、スタッフ同士の声掛けをし情報共有して行く事とする。

○検討

・スタッフに安心して(切羽詰った状況でなく)業務にあたる環境が作られていたのかを含め検討していく事とする。

・介護スタッフの内服薬ダブルチェック確認については、7/11深夜分は、名前・

服薬時間帯のみの確認をしているのが現実なので、どのようなチェック体制をとっていくのか検討していく事とする。

・Dr使用の処方箋一覧表が、病棟で使用出来、活かせるのであれば今後取り入れ検討していく事とする。（処方確認しながら内服していただく）


































