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※出席者は記録者が印を付ける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（印）する事。
＜連絡事項＞

･ 南山苑　　通所リハビリテーション施設　南陽館（2月1日オープン）

青南病院　通所リハビリテーション施設　青陽館（7月9日オープン）

　上記２施設について、見学・説明会を実施します。職種や領域を問わず、法人全体が新施設の案内や宣伝、利用数の向上に向けた取り組みに参加出来るように、業務以外のスタッフの参加を促して下さい。尚、当日はオープンの祝賀も用意しています。

◎見学説明会                        ◎祝賀会

　日時：7月16日（月）17:00～18:30 日時：7月16日（月）18:00～

　場所：南陽館・青陽館              場所：青陽館　3階

会費：2000円　

※当日は食事とお酒・飲み物を用意しています。エアロビクスの講師が当日来所して

いますので、エアロビクス体験も出来ます。是非ご参加ください。青陽館においては

入浴も出来ますので、入浴を希望される方はタオル等持参されるようお願いします。

※祝賀会・エアロビクスに参加される方は、当日2000円を持参されるようお願いしま

す。
・４０２号室の天井の雨漏りについて、本日業者の方が来られ天井を開け確認していますが、原因箇所が分からないので業者の方が天候をみて再度伺うとの事です。
･ シャワー浴実施の際、月･水･金の遅番業務スタッフは、浴槽以外の洗浄をして行きましょう。

･ 昨日より、3F男子トイレ内にてタバコ臭が確認されています。もし患者様の中で所定の喫煙場所以外で吸われている方がいれば、今後個別での指導をしていきます。場合によっては禁煙になる事も視野に入れています。現在、喫煙室へ一人づつしか入室できず時間が掛かる等の不満については、一人1回につき1本まで（待たれている患者様への配慮）や、限られたスペース内で火傷の可能性もある事を説明し、御協力をお願いして下さい。本日のナイトプログラムにて患者様全体に喫煙マナーについて説明する事とします。

･ 沢田　三朗様～7/14～15外泊訓練の為、外泊願提出されています。猪股Drより許可おりています。

･ 食事サービス提供委員会より前回検討事項に挙がった醤油さしのつまりについて、改善されている事報告しています。栄養管理より食事発注入力の際、受けに関して入力の不備が目立っているので確実に入力をお願いします。また、月末に発注入力のシートを更新する際、不具合が生じる場合はメールにて発注･受けの連絡をお願いします。次回は8/10(金)15:30～　4Fユーティリティー　出席者　三和Cw

＜安ヶ平Drケース検討＞

･ 十日市利喜様～｢朝、身体がダルく起きれない｣との訴え聞かれ、来週の定期薬より、

リスパダール(1)３Ｔ，タスモリン(1)３Ｔ　の減薬となります。夜間の睡眠状況の確認と朝の起床状況の確認を行っていきましょう。

・佐藤　昌宏様～昨日準夜帯にて7月の採血の結果を知りたいと話す事あり。詳しいデーターについて問診時に主治医に聞く様説明しています。本日は特に気にされた様子はありません。血圧も安定されている事を伝え不安の軽減に努めましょう。

・元沢　政治様～夜間1.2時の就床で4時間程の睡眠で経過されています。本日のプログラム参加状況は居眠りなく不機嫌さも見られずに行う事はできています。他者へのちょっかい見られていますが、トラブルとなる事はありません。過度となる事のないように観察していきましょう。また、夜間の睡眠状況の確認と日中のプログラムの参加状況の確認を継続して行っていきましょう。

＜注目患者様ケア状況＞

･ 木村　梅子様～排便６日間無く、7/11より夕食後にシンラック15滴の指示あり、
排便確認するまで、続ける様指示ありました。本日11:30排便確認

し、顔色良好ですっきりしましたと話しています。本人へは本日も

夕食後にシンラック15滴服用するよう促しています。今後もバイタ

ルの確認と排便状況の確認・観察を行い、腹部マッサージの促しも

行っていきましょう。
＜ＳＳＴミーティング＞

ウォーミングアップでは「しりとり」等マンネリ化が伺える事から、同じしりとりをやるにしても工夫が必要ではないでしょうか?例えば最近テレビのクイズ番組で行っているようなものを組み込んでみたりと、新しい刺激を与えロールプレイまでの導入に盛り上げて行く事が必要です。7/14のSSTは、一週間の短期目標の評価･改善点に対しアドバイスをして行きましょう。

＜スケジュール管理確認＞

業務に関してスタッフの意識、責任能力の向上に向けWiz個人スケジュールの徹底をしています。勤務表が掲示されたら一週間以内に勤務を入力し、その他指示された業務に関しても、自ら業務計画を立て実施・報告ができるように自身でも業務管理をして行きましょう。

＜事故報告＞

○事故内容

稲垣恵利子様　定期薬7/11実施分をスタッフの服薬セット忘れがあり、7/11服用のジプレキサザイディス(10) 2Tを服用させず。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

○事故の状況･経過

7/12 16:40薬局より稲垣様の今週実施のジプレキサザイディス(10) 2T　7日分が薬局へ返却した薬袋を確認したところ、薬のヒートがそのまま入っていたと連絡あり、処方箋及びスタッフ管理の内服薬確認し、薬がセットされていない事を確認する。安ヶ平Drへ報告し、7/11分は服用させず7/12分より再開の指示を受ける。申し送りにて出勤スタッフへ状況報告する。7/12分セットする。                                                                                                                17:20患者様へ医師の指示通りの内容でなかった旨を説明する。

○事故に至った原因

･セットの時点で処方箋を確認しながら分包していたか。その後薬袋を確認してから（残薬がないか）処理をしたのか。セット者以外の確認ができていたのか。

･医師の指示通り当然薬がセットされているものだと思い込み、本日分の就床前薬のセット忘れも薬局から情報提供がなければきづかなかった。

等、当然確認されていなければならない物がされてなかった事や、思い込みが原因であると考えます。該当スタッフはアクシデントレポート（みんなの共有→北病棟へ保存）を作成し、患者様へ不安を与えてしまった事について今後同じ間違いを繰り返さないよう教訓としましょう。


































