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＜連絡内容＞

1. 連絡事項

1 次年度事業計画3/12各グループ提出をしています。

2 立ち入り検査の事前確認3/9（金）書類確認をしています。3/14AOM現場確認予定です。

3 パートスタッフの更新評価２名（本田沙織　松山孝）3/6総務Tへ提出しています。

2. 検討事項

1 各病棟のオリエンテーション・案内冊子の作成について

各Gでの項目の統一性に欠ける点が見られるため、各病棟でのオリエンテーション項目の摺り合わせ作業し、A.O.M.へ提出しています。

2 患者様評価基準作成の進捗状況の確認をしています。

東・・・評価表提出→使用手順、基準書作成（今月中）

西・・・手順、基準書作成済→各G.O.M.間で確認

3 病棟業務のフロー進捗状況の確認をしています。

3/7企画書提出をしていますが、内容不備あり検討会にて運用手順、流れについてG.O.M.間で確認しています。3/14A.O.Mへ提出します。

4 伝達講習の実施について

・アルコール依存症研修　→残り東G（１６日）、通所（１４日）カンファレンスでの実施

・SST初級研修　→残り北G（１４日）、通所（１５日）カンファレンスでの実施

5 隔離入室体験について進捗状況の確認をしています。

北G→３名　南G→１５名　通所G→１１名（現在隔離室使用中、新人研修までに終了）

6 各病棟の環境整備について
南、東病棟は、カンファレンスで指摘事項を確認し、環境整備を実施しています。　　　各病棟で環境整備チェック表を活用し、計画的に取り組む事。
7 日当直医師のサインをもらう件について
深夜チーフ所属病棟のリーダーがM.M前に当直医へ報告しサインを頂く形で検討しAOMへ報告します。

8 夜間の当直医への連絡方法について
アクシデント発生時の看護サイドの対応の仕方にばらつきがあり、G.O.M.間でも対応、判断、指示出しの基準にばらつきがあるようです。夜勤チーフ、オンコール実施者に関しては、ケース別のしかるべき対応法について学習する機会が必要だと思います。AOMへ報告します。
3.グループ報告

東G ・ オムツ購入手続きマニュアル修正⇒提出･･･依頼書へ変更　

· 中間サマリー・ニ軸評価（11名分提出あり確認）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

· ベッドコントロール候補検討→主治医への確認

西G・ 「精神科初任者研修・薬剤」講師　西G　中村美奈子　

日時　3月27（火）28（水）

· 藤原百合子伝達講習（カンファレンス内）日程送信済

· 3/19、20と南山苑研修で安全管理についての講師をしてきます。

· 事故報告・・・リストカット（3/11）

北G・ ナイトプログラム改定（移行期間H19.2）　評価報告3/6

· 隔離室入室体験3/9現在15名残り3名

· 伝達講習（行動援助）開催3/20.21予定

南G・ 隔離室入室体験実施（3/8 11名実施）。

· 事故報告～スタッフ荒木田晃次・・タイムカード紛失

· 小嶋彩香「ＳＳＴ初任者研修」伝達講習実施

3/7 南　　3/8東　3/9 西　　3/14北　　3/15　外・通所　

　　

通所G・デイケア保険更新（3月20日申込締切）⇒木村・東　担当

・ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑ内容及び利用から開始までの流れの見直し

外来G・GOM早退の為、来週報告
















