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出席者は記録者が印を付ける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）すること。
＜連絡事項＞

· 2/20（火）10：00　西病棟の磯島貴広様がデイケア見学予定。下平SW、病棟スタッフ付添いあり。

· 2/28（水）13：00　OT実習生が通所見学予定。

· 2/27・28伝達講習会あり。勤務以外は参加すること。

· 江刺家IOO復帰に伴い、WIZワークフロー決裁者を設定変更あり。

＜外来情報＞

· 溝越　キク様～　デイケアに行きたくないと話していた件で１日２回服用の薬を３回に増やした

事に関係があるのか主治医より質問あり。本人は「関係ない」と答えているが、１日２回の服薬に戻している。怠薬の問題もある為、デイケア通所の必要性を主治医より説明するが頑なな態度をとっている。

· 中村　鶴子様～　気持ちがモヤモヤしスッキリしないとのことだが、時間が経てば治ると話す為、

処方変更なし。

· 田名部　浩平様～昨夜は２時に就床したとの事。お母様より入浴時、何もつけず水のみで洗うと

の情報あり、主治医より皮膚病になる可能性もあるとの指摘受けている。本人は、今後は注意すると答えている。

・戸賀沢　潔様　～　顔に擦過傷あり、髭も伸びており主治医が声掛けすると「森田さんとお酒を飲んだ」と話されている。

＜利用者様情報＞

・井畑　光湖様　～先週よりプログラム時、体調不良の訴えあり、臥位になって休むこと多い。本日も、自主活動時、体調不良の訴えあったが、バイタルに異常はない。ＤＶＤ鑑賞し少し様子を見るようスタッフが促すと、その後、不調を訴える事なく最後までプログラムに参加出来ている。

⇒体調不良訴えられた際は、バイタル測定し異常がない場合は、臥位にならないよう促していく。

· 溝越　キク様　～外来時、デイケアを辞めたいと本人が希望している件に関し本人と話をしている。
デイケアのスタッフやメンバーが心配していることを伝えると涙を流されるも、デイケアを辞める理由については話そうとせず、頑なに「デイケアには行かない」と話されている。また、「外来には来る」と話されている。

訪問看護からの情報→「デイケアに行くのは疲れるから行きたくない」と話されているとのこと。

外来スタッフからの情報→「夏にデイケアの方との関係で嫌な事があったから行きたくない」と話されているとのこと。

⇒本人の発言が二転三転しているため、関係機関と情報交換を行う。本人の外来受診時には話を聞いて様子をみていく。

· 村井　節子様～　外来受診時、状態確認をする為、本人へ話を聞いている。服薬は出来ており、

　　　　　　　　　腰痛は徐々に良くなって来ているとのこと。昨日は、腰痛あまりなく１～２時間掃除をしたし、本日の外来は歩いてくる事も出来たと話される。血圧は、最近測定していないとのこと。血圧計が壊れている可能性がある為、明日、血圧計を新調するか考える為お店に行ってみてくると話されている。間食しているとの事で、少しずつ控えていくよう促している。話を聞いている最中、本人の表情は良い。

　　　　　　　　　　⇒今後も外来時は状態確認と本人の様子を見る為、本人へ会い話をする。また、短い時間だけでもいいのでデイケアに来てほしい事を伝えていく。

・　平　康子様　～　風邪の為、鹿内内科に行くと連絡あり。また、２週間程入浴もしていないとのこと。

　　　　　　　　　　⇒最近、風邪で欠席が続いている為、デイケアに来にくくなっている恐れがある。明日の外来時にはデイケアへの来所と入浴するよう声掛けをする。もし、拒否が強い場合は、部分浴を促す。

· 戸賀沢　潔様～　借金の金額について本人へ確認している。現在、４名から総額18500円の借金が

あるとの事。借金返済方法について尋ねると「青明舎がお金を持っているから、青明舎からお金を貰う」と話される。

⇒本人へは繰り返し借金しないよう促して行く。また、お金を貸している方には戸賀沢様の事情（障害者手帳、年金が２級になった為、受診の金額が発生している事）を話し、今後借金返済出来ないかもしれないということを説明し、お金を貸さないよう声掛けしていく。

＜青明舎より情報提供＞

本日、8：30頃GH訪問時、酒臭がしたとのこと。本人に確認すると「昨日、森田さんと一緒にみろく横丁で飲んできた（缶ビール３本、日本酒コップ１杯）」と話している。体調不良の訴えなく夜間も眠れたとの事。
⇒糖尿病検査結果の値が悪化している為、飲酒はしないよう説明していく。

＜業務改善＞

○利用規約

　奥山　以依子様のご家族より利用規約に記入して頂いたので、返送する。

○環境整備

　レストランに行く前の美術館付近の階段が崩れている。本日、庶務へ連絡し、修理して頂くよう依頼する。レストラン誘導時、引き続きメンバーが転倒しないよう声掛け、見守りを徹底していく。

○転倒・転落のアセスメントシート

· 通所リハビリグループで導入するか？

・メンバーを知る手段、一つの目安として有効ではないか。

・ハード面と同時にソフト面としての個人を知る手がかりである。

・導入する事によりスタッフの意識化がはかれるのではないか。

・転倒、転落の系統がわかる。

· 転倒・転落のアセスメントシートを導入するにあたり、その方法は？

・対象者：デイナイトケア（全員）

　　・担当：　デイナイトケアのメンバー担当者が、自分の受け持ちメンバーを評価し、その評価をカンファレンスで確認する。担当者は、3/2(金)までにアセスメント表を記入する。

