　第14回委員会議事録
開催日：平成19年2月2日（金）
時　間：１５時～１６時
場　所：ユーティリティーホール

記録者：田中　蘭
出席者：8名
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＜議事内容＞
· 1月研修報告
＜法人＞1/29、30　喫煙と健康　　講師：高橋等G.O.M
　　　　　　　　　参加者　152名

　　　　　　　　　参加率　85％　（病欠などを抜かして）回収率100％

○席にロープをはって見て（今回初の試み）

· 職員の座る席がバラバラにならなくて良かった

· 何人かロープの後ろの方に座る人がいた

· 教育委員がその都度声を掛けていたので、スムーズに座る事が出来た

○帽子を脱がない人がいた

○遅れてきた人がいた（10分程）

　　⇒遅れて来た人が役職者であった。見本となるので、役職者は特に避けてもらいたい

＜院内＞1/25　医療廃棄物・感染の動向　　講師：佐藤志穂・山田司
○遅く来る人がいる（終了間際に2名）

⇒残業の指示が出ていない為欠席扱いとした。

今後の対策として…遅れた場合、入室は許可しない（入室時間の35分過ぎたら）

教育委員が遅れた場合はこのような処理がされる事を呼びかけていく

＜苑内＞1/23,24,25　褥瘡について　　講師：杉沢八重子
　　　　　　参加者　48名

　　　　　　参加率　40.3％　　回収率100％

○パワーポイントの容量が大きく、開かなかった。

　　⇒至急資料を印刷し対応した。

○苑長室の暖房機が壊れ、スタッフに寒い思いをさせてしまった

　　⇒早急に修理を依頼した

・２月研修予定

＜法人＞　2/6　医療安全管理　　講師：千歳和哉先生

担当　　（司会）中村美奈子

（講師紹介）佐藤真一G.O.M

（講師案内）川井さとこ

（受け付け）外：半澤麻由美　中：小嶋彩香

　　　　　準備物：おしぼり、パソコン、水とお茶のペットボトル

　　　　　講師控え室：4階メモリアルホール脇の部屋

※病院以外のスタッフは1階のメンタルからは入らず、外からの入室とする

　（後日部署とG.O.Mにメールにて知らせる）

※時間は厳守とする

　　　　　2/19,20　暴言・暴力行為について　　講師：高橋等G.O.M

＜院内＞（3月分）3月1日か2日を予定している

　　　　　講師の吉田美佳さんからの返事待ちとしている

＜苑内＞　2月（日にちはまだ未定）　　感染予防　　講師：感染対策委員

　　　　　決まり次第、委員へメールする（担当：清水・村本）

・学術

· 紫波ひとみさんがまとめて、理事長に提出中

· 総務が映像を使用したいため、再度委員が持っていないかの確認をする

⇒担当：盛田沙織

・回覧方法

○格納場所について

　　WIZ⇒教育委員会⇒（タイトル）第○回教育委員会議事録

⇒（ファイル名）0601教育委録060401
　　　　　　　　　　　　　　　↓

　　　　　　　ここはその日の日付

　※回覧は委員と執行管理者へ！！

· 回覧の見直し・格納場所の確認（2/7まで）

法人⇒福士一

院内⇒川井さと子

苑内⇒田中蘭　　　　

・今年度の反省

· 法人

· 報告書が遅滞した⇒3日以内に提出する

· 院内

· 管理も徹底して行い、フィードバックも行った

· 地域の部署もはいっている為、少し職種が違う事や内容が薄いと感じた

· 苑内

· 報告書が遅滞した⇒3日以内の提出とし、訂正がかかった場合も、すぐに修正し、再提出する

· 実技も取り入れていた事で、好評であった為今後も継続していく

· 学術

· 学術の担当が初めてだったため、何をどうすればいいのか、どのような流れで行うのかが分からなかった

⇒事前にやり方を教えて欲しい

　　　　　　　　　　次回教育委員会ミーティングは3/9　15時～

