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出席者は記録者が印を付ける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）すること。
＜連絡事項・週間予定＞

· 法人研修「喫煙と健康」が今日･明日の17:30からあります。（対象者は、いずれかに参加する事）

· 来月のカンファレンス予定表に目を通しておく事。

· 南病棟入院患者様でノロウイルス陽性がありました。各自、うがい・手洗いなど感染予防に気をつけましょう。

· 月末の月報作成あり。

＜外来情報＞

· 森田　清助様～頭痛薬は飲みきり、症状もないとの事。睡眠もとれ、気分的にも安定していると話

す。日中のレボトミンをセパゾンに変更し就床前にレボトミンを処方変更する。　

· 我満　奈津紀様～起床時刻が9:30から8:30になり早めにデイケアに通所。子供の学校への送りも　

今はしていない。プーアール茶を飲み便通も良いと話す。

· 高橋　百寿様～体調は良く毎日散歩し、イライラもないとの事。主治医より春にはデイケア通所を　　

促されている。来月、糖尿病の血液検査予定。

· 晴山　美智子様～本日、仕事の関係で保健所の面談があるとの事。金曜日は出勤を渋る気持ちが起　　

こる為、前日の休暇は自宅で過ごすと話す。

・

＜利用者様情報＞

· 中居　松男様～「今月の出費が（家賃以外で）75000円だ。」と話す。金銭管理について関係機関

に情報提供していく。

· 杉澤　恵子様～弟様より、本人が以前より家事が出来ず夜間不眠・父親の疲労蓄積がある為、2/1

入院希望あり。（障害年金でまかなえない分の入院費用は家族間で都合をつけるとの事）来院して主治医に相談促している。

· 鈴木　茂子様～バス降車の際転倒し、足が痛く外科受診する為本日欠席すると連絡あり。保護者に

情報提供し来所して頂き、通所について検討予定。

＜業務確認と改善＞

· 利用規約について

青山荘、青風荘利用者で契約書等の書類が揃っていない方が10名ほどあり。施設スタッフに保護者が面会に来る予定日を確認し、お願いしていく。自宅から通所の方は本人に声かけしていく。

· 料理教室の食材発注書について

これまでは、発注書をコピーし栄養管理室と厨房に渡していたが、コピー代節約の為今後はプリンターで３枚印刷し、通所・栄養管理室・厨房でそれぞれ保管することとする。

· 実施チャート表・管理表について

利用者の名前・生年月日・年齢・病名・通所登録年月日をパソコン上で閲覧できるようにする。生年月日と通所登録日は現在までの年齢と通所年数を自動計算できるよう数式で連動させるよう改善する。また、又、月末確認表も利用率や稼働率がすぐわかるように作成し、月報作成に活用する。

＜ナイトケア事例検討＞

　上川原　豊様　46歳　　統合失調症　　

　　（現在の生活）

　　　　アパートで単身生活。パセリー菜のパート勤務をしていたが「欠勤が多い」など本人の勤務態度に問題があり退職。ナイトケア・青明舎利用中。本人参加のケア会議の結果、今後は就労訓練としてうみねこ幸房利用を希望。外来受診日に主治医に相談予定。

　　　【現在の状態】

　　　　（出来ている点）

・通所を遅刻・欠席時の連絡は怠らない。

・他の人との交流はもてており、孤立しない。

　　　　・精神症状は安定している。

　　　　・お母様の援助もあり生活リズムは保てている。

（努力が必要な点）

・来所や帰宅時の挨拶がない。

・会話時の態度が横柄な感じを与える。（椅子に逆向きに座る。ポケットに手を入れる等）

・唐突に他者に話し掛ける。

・洗濯乾燥が不完全な臭いがする。

・自分を良く見せたがる。通所目標は達成していると話し、自身を振り返れず話題をそらす事が多い。

・できていない点をスタッフが話すと、「腰が痛いから･･･」と身体的なものを理由に挙げ、自己管理意識は薄い。

　　　　

　　　　　　　　　　　↓

　　　　　ナイトでは、「社会性の獲得」に努める

①就労に必要な社会性を身につける為、声かけしていく。

　　　　　　　　　　　②社会的マナーの確立

