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※出席者は記録者が印を付ける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（印）する事。

＜連絡事項＞

· 理事長より、申請の注意・決裁の注意がありました。各スタッフ周知、徹底していきましょう。

１、「体調不良」だけではなく、どのような体調不良なのかを、具体的にきちんと書

いて下さい。インフルエンザやノロウイルスなどの流行もあります。感染予防のためにも、スタッフの健康管理のためにも、きちんと具体的に記載して下さい。

２、有給休暇はできるだけ早めに出して下さい。
どうしてもその時期に有給休暇を取りたければ、早く提出したものや具体的な理

由の書いてあるものを優先します。
３、「勤務変更」や「休日変更」は、業務上の理由でおこなわれるものであること。

　　本人の事情で「公休変更」や「勤務変更」が申請されることがあるが、認められないので、決裁時には注意すること。またスタッフにも周知すること。

　　個人的な事情のあるときは、有給休暇を申請するか欠勤などの怠勤になります。

　　誰かに代わってもらうから勤務変更していいというものではありません。

　　夜勤等の場合でどうしても都合が悪くなった場合に限り、勤務変更してくれる相手を探して、それを確保してから上司に相談してください。

　「休日変更」や「勤務変更」の申請はマネージャーやチームリーダーが行うもので

　すので、間違えないこと（スタッフ自身が行うものではありません。）
· 本日１月１５日（月）より、新しい疾病教室が始まります。

１月１５日（月）～基礎グループ～

＜午前＞Ｌ：北　　コＬ：東

蝦夷森重男様・沢田　三郎様・三上　勇様

※小比類巻　昇様も導入予定でしたが12月に個別で疾病の勉強を行っていた為

今回は参加しません。　

＜午後＞Ｌ：西　　コＬ：北

田野畑　忠雄様･船場　幸子様･中野渡　鉄男様

１月１８日（木）～ステップアップコース～

＜午後＞Ｌ:北　　コＬ:西

佐々木　康子様・浅野　秀子様・滝田　英人様・十日市　利喜様

上記の通りに進めていきます。資料等は西病棟Ｂスタッフオフィスに準備しています。

・１月１６日（火）・１７日（水）１７：３０より、看護課グループ内研修を行ないます。

「〈伝達講習〉精神科初任者研修」　　講師：西Ｇ　中村　美奈子Ns

場所：メンタルケア４階

勤務以外の方は出席してください。参加される方は時間厳守でお願いします。
· 個人発注（修繕）の発注は現在、①設備・備品等整備依頼書　②備品・設備破損伝票　③個人発注伝票　の３点で発注を青春さんへ依頼していますが、青春さんより個人発注の修繕も個人発注伝票のみでいいとの事です。

・窪田先生が１月に当直できるということで、ご連絡いただきましたので、以下の日

当直医が変更になります。
　1/20（土）当直　千葉良Ｄｒ→窪田Ｄｒ

　1/21（日）日直　千葉良Ｄｒ→窪田Ｄｒ
　1/27（土）当直　千葉良Ｄｒ→窪田Ｄｒ

　1/28（日）日直　千葉良Ｄｒ→窪田Ｄｒ
· 本田　英之様～ランチ外出の許可が下りています。１月１７日（水）10：50～13：　　

50です。外出・外泊時決められた時間に帰院する事が出来ていない為、出掛けられる際には再度時間を確認し、帰院後は外出時の様子、疲労感の有無について確認・観察していきましょう。

· 三上　勇様～１月１７日（水）9：30～11：30障害者手帳の更新の為、市役所まで　

スタッフ付き添いで外出の予定となっています。

· 柳杭田　かつ子様～先日ご家族が面会に来られ、新しい服薬ボードを持ってきてい

ます。本人は「水曜日から使います」と話され、今週の定期薬より使用していただく予定となっています。ご家族からの情報ですが、お母様が胃癌の末期でおり、現在ターミナルケアを行なっているとの事です。本人には伝えていません。

· 平　京子様～現在１日分ずつ服薬自己管理しており、問題なく行えています。本人　　

に自己管理について確認すると「７日分やっても大丈夫」「３日分を３回ぐらいしたら、１週間やってみようかな」との発言聞かれています。自分が今出来る事・出来ない事を一つずつ確認しあい、水曜日に１週間の服薬自己管理について評価・検討し、本人と話し合い今後について話し合っていきます。

· 浅野　秀子～本日、　奥入瀬町在住の妹様が面会に来られた為、八戸赤十字病院の

付き添いや日時等について、田面木在住の妹様と相談して１月１７日（水）の午前中までに連絡してくれるよに伝えています。

・村上　幸子様～主治医よりケータリングサービスを利用してはとの事で、下平ｓｗより、三戸の役場に確認した所、400円で昼のみの配達のサービスはあると情報あります。主治医へ情報提供していますが、３食でなければ意味がないだろうとの事なので、受け持ち担当スタッフは再度ケータリングサービスについて確認お願いします。

＜小坂Dr診察＞

・坂本　のり子様～本日左耳介部の診察を行なっています。リンパ液の再貯留なく硬化傾向にあるが、内服の継続は必要であるとご本人へも説明しています。

ヨウフェナック3T　　ターゼン3T　　3×/3日分　臨時継続処方となっています。

今後も不用意に患部に触れたりする事のないよう、観察・確認を行なっていきましょう。

＜ОＴ一週間の報告・検討＞

· 浅野　秀子様～最近表情の硬さ見られ、機嫌の悪さも感じられます。脱肛を気にし

ている様子見受けられています。現在は折り紙やドリルを行なっていますが、出来るだけストレスにならない、本人の気分転換になるような作業を行なって頂いています。時折大きな声で「早くして」と怒鳴ることありますが、イライラ時は本人の訴えに耳を傾けていき、情報提供行なっていきます。

· 坂本　のり子様～「歌の歌詞をパソコンで打ちたい」と話しパソコン行っています

が、内容は意味不明瞭の文章が打たれています。先日パソコンをやりたいとの意見が聞かれた為、プリントを配付したものの、ОＴスタッフの指示を受け入れず、「いいです。結構です」と断り自分のやりたい物だけ行なっている状況です。今年の目標に「ドリル以外に物作りをしたい」と話していた為、本人と今後について話し合っていく予定です。

· 大下　良悦様～「筆箱を作りたい」と話され、現在革細工を行なっています。ス　

タッフの指示を聞かず、勝手に作業を進めている事あります。何度も声がけしていますが聞き入れず、道具が限られている為、他者とのトラブルに注意し、声掛けしながら進めていきます。

· 加賀谷　芙美子様～両目に白内障があり、作業に支障が出ると思っていましたが、

現在は支障もなく折り紙を行なっています。始めは雑に折っていましたが、回数を重ねるごとに丁寧に折ること出来ています。自分の作業が終わると「次は何しますか？」とスタッフへ声を掛けることが出来ています。与えられた作業は最後まで行なう事が出来ているので、今後も意欲・活動性・作業への遂行能力の向上を図っていきます。

· 伊藤　五十二様～現在絵を書いています。その絵に入る文章が妄想めいた内容の

時があり、スタッフが尋ねると「なんも、いいんだ」と話、妄想なのか不明です。スタッフとの会話や先日行なったアンケートにも「退院したら、工場を継ぐ」などの話も聞かれている為、現実に目を向けられる様に関わっていきます。

· 上村　みわ様～現在「退院」についての妄想が多く聞かれています。時折作業を拒

むことありますが、加賀谷様と一緒に折り紙を勧めると快く了承され、行なっています。とても器用で以前教えた折り方ややり方を言葉で伝えるだけで、理解し作業を行う事出来ています。病棟では「がんがん超音波が頭に入ってきて苦しい」と話ています。作業の時間では少しでも紛れるような集中して行なえる物の提供を行なっていきます。

＜週間予定＞

· １５日（月）　江刺家恵子様床屋、疾病教室、小坂Dr診察（坂本のり子様）

· １６日（火）　栄養指導、スピール膏貼付（大下良悦様・田野端忠夫様）

· １７日（水）　料理教室

· １８日（木）　皮膚科診察、疾病教室、小坂Dr診察（大上なみ様・坂本のり子様）

· １９日（金）　歯科診察（大下良悦様・井上和美様・柳杭田かつ子様・津嶋イチ子　　　

様）、モップ出（深夜帯）

＜受け持ち患者様ＮＣＰ評価、検討＞

村上　幸子様～現在退院に向けて、食事の献立作りをしています。正月の外泊時は、作る気力とストレスで１食分の献立しか立てることが出来ませんでした。本人メニューを考えるのが大変で不安に思うと話されており、負担にならないように１対１でゆっくり献立作りが出来る時間を設けていきましょう。参考となる資料を持ち合わせてないので、料理の本やチラシを活用して献立をイメージし、少しずつでもメニューを考えて行く様話して行きましょう。またストレスにならない様に簡単な食材や献立作りをしていきましょう。


































