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＜連絡事項＞

· 本日１５：００～食事サービス管理委員会あり。

· 新春書初め大会投票本日まで。

＜外来情報＞

· 横町　浩様～踵が割れたと本人より訴えあり、エルタシン軟膏処方となっている。風邪気味だけど、

薬飲んでいるから大丈夫との事。

· 田澤　勝敏様～“手紙”という本を呼んでいると話している。

· 大釜　久直様～夜眠れている、薬も飲んでいると話している。

· 関　秀治様～１６日検査の為、日赤受診予定。検査前は薬を飲まないよう言われているとの事。朝　

の薬は検査後に、昼、夜の薬は時間をずらして飲むよう主治医より話しあり。

　　　　　　　　職親は１月より正式採用となっているとのこと。

· 関口　禅様～肩は痛みもなく良くなってきたと話している。

· 田名部　一樹様～正月中頭痛があり、同時に湿疹も出てきて痒かったと話している。その事もあり、

正月は寝て過ごしたとの事。

＜利用者様情報＞

・平　康子様～昨日（1/11）五戸総合病院へ、元主人様が脳梗塞で倒れ入院したと電話連絡があっ

たとの事。娘様が付き添いをしており、娘様の携帯で主人様と話をしたと明るい表情で話される。

入院の期間等、具体的な話はまだ聞いていないため、娘から連絡があるかもしれないと本日（1/12）デイケアを欠席している。
・戸賀沢　潔様～本日うみねこ幸房利用日であるが、鮫にいる為遅れると朝連絡あり。なぜ鮫にいるのか問うと、「歯医者へ行くから」と話している。
青明舎よりその後の情報提供あり。「今朝の新聞に気になる求人情報（山武運輸）があったのでその場所に行ってきた」との事。山武運輸は以前、戸賀沢様が働いていた職場であり、そこに行けば何か仕事があるのでは…という気持ちで探しに行ってきたとの事。

· 八木橋　牧雄様～下平ＰＳＷより契約書渡している。月曜日体験利用予定となっている。

· 森田　清助様～昨日寒気があるとのことで検温。３７．６℃あり、内科受診すすめるが医療券が

　　　　　　　　　無いと当院外来受診している。ナイトケアを休むよう話すが家に帰ってもご飯が無いからとレストランで食べている。食後の再検３８．０℃。寒気は治まったと本人話されている。

· 小野寺　ノリ様～昨日夕方から調子を崩し始め、今朝も全てにおいて介助要しているとの事。様子

を見るため本日デイナイトケア欠席されている。

· 浜飯　政昭様～本日日赤病院受診の為デイナイトケア欠席されている。昨日意識が朦朧とするとの　　

発言聞かれていたが、その後の様子は変わりなし。今後も様子観察して行くこととする。

· 大久保　律子様～デイケア男性メンバーへ過度な接触を持とうとされており、その事で相手の方の　

不安が強まる可能性あり。本日もスタッフが間に入って話をしているときは良いのだが、スタッフが離れると近くに行き、過剰な話し掛け見られている。

引き続き、過度な接触がないよう見守っていき、必要であれば介入していく事とする。

＜事例検討＞

・小野寺　ノリ様

　　【現在の治療計画】

・簡単な運動を継続し、体力低下を防ぐ

・食事量を少なく盛り付けダイエットに取り組んでいる為本人へ声掛けし、体重減少に繋げる

・水分補給促す

・漢字、計算、創作活動、レクリエーションで能力低下を防ぐ

　　【現在の状況】

・１２／２５、１／１０変薬となっている

・促しがなければほとんど無為に過ごす

・食事を摂ったかどうかも忘れる

・高脂血症あり

・脳梗塞後遺症、高血圧あり　　

【今後について】

　　上記症状は年明けより見られ始め、昨日昼頃には以前に近い状態にまで回復されていた。本

日再び症状悪くなり、様子観察の為欠席されている。今後も症状の変化に気を付けてこちら

でも様子観察していくこととする。

治療計画は引き続き行っていくこととする。

・小笠原　富治様

　　【現在の治療計画】

　　　・本人が興味のあるプログラムを提供し、日常生活のリズムを作る為プログラム参加を促す

【現在の問題点】

　　　・プログラムへの参加意欲の低さ、活動性の低下が見られる

　　【現在の状況】

・７月にミーティングの司会を「去年から１年で代わるって言っていたから」と降りている。その後より他メンバーとの交流が減っている。

　　【今後について】

　　　　交流が減ってはいるが全くないわけではなく、適度な交流は持たれている。仕事を頼んだ際も拒否される事はなく、仕事は丁寧にこなしている。今年で７０歳という年齢を考えれば、現状維持で見ていくことが妥協ではないかと考えられる。

　　　　上記のことも踏まえ、上記治療計画を引き続き行っていくこととする。

