　　　　　　　　看護連絡会議　議事録　　　　　　　　　千葉C.O.O印

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　        江刺家I.O.O印

実施日　　平成18年12月19日（火）　　　　　　　　　　　（第37回）

時　間　　9：30～11：00　　　　　　　　　　　　　　　　 司会者：小向　由紀

場　所　　病院２Ｆ会議室　　　　　　　　　　　　　　　　記録者：阿部　大
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＜連絡内容＞

・　第24回三八支部看護研究発表会が開催されます。日時・詳細については、掲示板へポスターなどを掲示してますので、各自確認をして下さい。抄録については、佐藤AOMが保管していますので、発表内容に興味をお持ちの方は、佐藤AOMまでお願いします。
· 薬局より、最近処方中止や変更等で残薬を下ろす際、理由の記載がなされずそのまま置かれている事があるので、確実に指示箋の記載及び申送り事項を行なうよう現場指導を行なって下さい。

・　精神医学事典の配置を各病棟に一冊ずつ行います。個人での購入希望も取りますのでとりまとめをし今週中に佐藤AOMへ報告お願いします。
· 業務従事者届を配布しています。とりまとめをし12/28までに佐藤AOMへ提出をお願いします。
· 特別発注の準備を各Gで進めてください。希望購入品目のリストを作成し26日までに佐藤AOMへ提出をお願いします。
・　隔離入室体験のアンケート調査をスケジュールに沿って進めて下さい。

· 褥瘡予防対策について評価方法を各病棟周知し、対象患者様へのケアを褥瘡予防対策委員会と確認を取りながら進めて下さい。

・　精神科実施指導が無事終了しました。病棟環境整備の維持を怠らないよう現場指導を行なって下さい。当日監査官との対応をしたスタッフは報告書を作成しますので、門答形式でまとめ、メールにて高橋GOMと佐藤AOMへ報告お願いします。

· 年末の大掃除に向けて各病棟計画を立て実施して下さい。

· 年末、年始（12/31～1/3）の病棟スケジュールの検討を進めて下さい。

· アルコールリハビリテーションプログラムについて、書式やパスについて内容の充実に向け進めて頂いています。川端Drも検討会のメンバーに入りプログラムの更なる充実に向け検討会メンバーを新たに選考し12月中に会議を開催する予定です。検討会議には各GOMも参加お願いします。

· 業務フローについて、全体的に字面が小さく見にくい為レイアウトを見直す事とします。

· 外線対応について、応対事項をそれぞれのケース（医師への連絡、家族対応等）別に準備していきます。

・　北、西病棟院長巡回指摘事項

1、 4F廊下（現在ソファーが置かれている場所付近）に運動器具を設置（北）

2、 浴室除湿窓の清掃（北）

3、 3F倉庫を看護Gで使用するよう検討（北）

4、 食器棚の破損→庶務対応（北）

5、 Aユニットテレビ室カーテン設置（西）

＜グループ週間報告＞

（東病棟）　　　

定数　52　現在数　51　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　～各ユニット別（A：15  B：15 合併：3  C：13  D：4）

· 入院：12/15小野寺　真由美12/  16中里裕次郎 12/17 中川原義雄様

· 退院：12/１8松谷さと子様 　小野寺　真由美   　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

＜活動報告＞

· 隔離室入室体験レポートとりまとめ→アンケート作成  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

· オムツ購入承諾書の書類　手順書作成中　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

· 中間報告（12/14提出）                                                           　　　　　　　　

· 実地指導準備　カルテチェック　　

· グループ内研修（主任の役割）

＜活動予定＞

· オリエンテーション内容、見直し　

＜企画・検討中の事業＞

· 業務フロー　　　　　

· 隔離、行動制限などの記録書式

＜遅延している活動＞

· 処方処置版記載法基準書　

（西病棟）

・定数　52　　現在数 48   Ａユニット  8名　　Ｂユニット 40名

・転入予定　東D→西A　(佐々木修様、佐々木浩志様) 東A→西B　（若松澄子様）   　

＜活動報告＞

· 処置版使用マニュアル作成

· 外線使用手順作成（進捗率１５％）　

· 日常生活支援評価尺度企画書（進捗率50％）

· 環境整備マニュアル（進捗率65％）　

· 隔離室入室体験（進捗率40％）　

· 発注リスト→A.O.M.へ

· 年末年始大掃除　　

＜活動予定＞　　　　

· ベッドコントロール（大下良悦様　北Gへ）

· 1月以降グループ内研修「精神科初任者研修・看護」講師　西G　中村美奈子

日時　1月16（火）17（水）

　→「精神科初任者研修・記録」講師　西G　中村美奈子

日時　2月6（火）7（水）

　→「精神科初任者研修・薬剤」講師　西G　中村美奈子

日時　3月6（火）7（水）

＜企画・検討中の事業＞

・病棟オリエンテーションパンフレット

＜遅滞している活動＞

· 環境整備マニュアルの完成（1月中）　　

南病棟

· 定数　　（60）・現在数（58）　～各ユニット別（A：14  B：16/-1  C：14   D：15/-1）　

＜活動報告＞

· 12/14　上半期中間報告提出

· 12/15　実地指導　清川トミ様日赤病院受診　業務フロー　企画書提出

＜活動予定＞

· 全患者様対象心理検査実施（毎週水曜日3人くらいずつ）中間報告まとめ

· 転倒個別対応策の導入

· 口腔衛生状態評価の実施

· 病棟内年末の環境整備

· 年末年始の外出泊のすすめ

＜企画・検討中の活動＞

· 患者様向けオリエンテーションのパンフレット作り

· 各ユニット別看護基準・手順作り

· 特別発注分の稟議書作り

＜遅滞している活動＞

・　家族支援について

＜連絡事項＞

・（事業） 12/15　板垣富蔵様･･転倒し歩行器にぶつけ右耳裂傷し縫合

・（人事）山地孝志・・12/1より復帰予定→３ヶ月延期　

北病棟

定数　35　現在数　34

＜活動報告＞

12/9

· インフルエンザ二次募集締め切り（吉田富秋様、沢田三朗様2名）

· 東浦先生病棟見学

· 小比類巻昇様個別疾病教室開始　

· 病棟クリスマス飾りつけ

12/13
・　グループ内研修出席表作成

· 中間報告作成（ガバナーへ提出）

12/15
・　実施指導　　　

＜活動予定＞

· 正月外出泊確認および疎遠家族へのアプローチ　　　   

· 業務フロー（12/末）　

· 社会生活評価尺度（12/31）
· 青明舎もちつき参加検討（12月初旬）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

· 日用品発注状況基準書（12月末）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

· ナイトプログラム改定（移行期間H19.2）　

＜企画・検討中の活動＞

· 12/1喫煙者ライター確認個数が多い方の管理方法検討　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

· インフルエンザ予防接種（12/第4週）　　　　　

＜遅延している活動＞

· 五日市規様保護者変更手続き 

· 家族交流会、家族教室年間企画（岩藤）10/19差し戻し。 11/4主旨報告

＜連絡事項＞

· 11/28スタッフオフィス椅子使用状況（庶務へ）※12/11　2脚届く。

· 11/30カルテ背表紙、ファイル発注伝票提出※12/11　

· 12/2全自動洗濯機脱水・排水動作停止（12/4.5青春確認し修理終了）12/7同状態にて修理伝票提出                                                                           　

外来

＜活動報告＞

· 外来総患者数240名･新患数3名・入院数2名再来数237名)　

· 逆紹介患者数2名・紹介患者様数3名

· 検査施行数（採血7名･検尿4名）

· ハロマンス施行数4名 ･フルデカシン施行者数1名･レボトミン施行者数1名　　　　

· インフルエンザワクチン施行数1名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

· 心理検査施行者数3名・カウンセリング施行者数4名

· 院長外来4名

· 東浦先生研修参加・院内研修参加･通所残業・症例検討会参加

· 退院療養検討会参加（東Ｇ・西Ｇ）・外来通院患者様児童相談所面談立会い　　　　　　　　皮膚科確認（青風荘）・定期検査確認調整（青風荘・あかしや）　　

＜活動予定＞

· 外来介助ヘルプ：スバベイNｓ12/19・20　松橋Ｎｓ12/18

· 皮膚科確認（あかしや）

· 課内研修参加（12/19）
＜企画・検討中の活動＞

・　外来看護記録書式作成（下半期中）
















