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＜連絡内容＞

1、 　人事考課について

・10 /18 ･19プﾚ人事考課実施。10/25人事考課評価会議予定。

2、 　作業療法参加状況の件

· 東病棟グループの参加状況が悪いとの指摘あり

東病棟より今後の対策報告

⇒①特に参加状況が悪い皮膚科診察日（月曜日）診察を受ける順番の見直し（作業療法の対象者を先にする）又、作業療法担当スタッフが診察終了次第誘導する事を徹底、待機しその都度誘導。

　②担当するスタッフは拒否した場合すぐに不参加としてしまうのではなく、誘えるよう関わる必要あり

3、 インフルエンザ予防接種について

現在までの予防接種予定人数（患者様）

東病棟　30名　西病棟　24名　北病棟18名　南病棟56名

　　

　　インフルエンザ予防接種担当スタッフ候補（11／13～15）

　　東病棟　川守田（15日）　西病棟　平間　中村美（13から15日）　

北病棟　荒木田（13日）紫波（13から15日）南病棟　小杉（15日）

4、 ＳＳＴについて

プレミーティング、アフターミーティングの記録の保管について古いものはどうしていくか⇒来週会議にて確認・検討

5、 ベッドの管理状況

東病棟　50床　西病棟　50床　北病棟35床　南病棟55床

南病棟空床状況⇒ユニット1床（男性）　Ｄユニット2床

北病棟2名退院予定（施設入所決定しだい1早くて10月中）

適宜ベッドコントロールしていくこと。

6、 病棟業務フローについて

連絡手順⇒連絡もれがある

（連絡が必要なもの）

・　入退院時

· 病棟変更時　

· 主治医変更時

· 入院形態変更時

· 食事内容変更時

· 処方内容変更時

入院、転出入、退院時のチェック表の活用が病棟間での違いや活用していない（東、南）チェック表は過去に作成されてから見直しされていない。

入院時の書類等（入院診療計画書）確実に誰が処理したのか分からない状況がある。

7、 人事について

· 南病棟Ｇ：山地孝志CW　職場復帰は12月からを予定している

・10／16南病棟Ｇ：阿部美樹GOM　解任⇒新任　小向　GOM　

　

＜グループ活動報告＞

●東病棟Ｇ

＜ベッド稼働状況＞

定数52現在数50

各ユニット別（A：15 B：１6  合併：１ C：14  D：４ ）

· 入院：10/20倉舘昌雄様　10/21蛯名英一様

· 退院：10/19田沢左部様　10 /　20 澤向幸二様　

· 転出：10/18櫛桁　武男様　水梨正一様（南D）　10/21清水栄子様（西Ａ）　　　　　　　　　　　　　　　　　

＜活動報告＞

中間面接　人事考課

インフルエンザ予防接種:対象者確認

転倒･転落アセスメントツール評価

入院診療計画書の管理方法

管理方法など明確ではないもの、曖昧になっているもの⇒具体的にしていく　

（私物の管理、保清など）→項目を１０月中　対策に関しては11月中に

＜活動予定＞

オリエンテーション内容見直し

事業計画中間報告

冬季賞与評価　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

＜遅滞＞

ケアプロセス評価表の記録基準企画書

処方処置版記載法基準書　　　

＜事故報告＞

転倒1件　　　

家族からのクレーム1件

●西病棟Ｇ

＜ベッド稼働状況＞

定数52　現在数50

各ユニット別　（Ａユニット10名　　Ｂユニット40名）

・退院：八木橋牧男様（10/21）西Ａ

・転入：清水栄子様（10/21）西Ａ　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

＜活動報告＞

・病棟オフィス内の棚の整理と、本棚の整理　

・日常生活支援評価尺度は完成。今後、フロー、使用マニュアルの作成。（１０月中）

・下半期病棟事業、業務分担、患者受け持ち修正　

・環境整備マニュアル、チェック項目を完成。使用マニュアルを作成する。（10月中）

・実地指導項目確認　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

＜活動予定＞

・北病棟ベッド空き次第、ベッドコントロールへ

· 病棟オリエンテーション見直し

· 医療機能評価担当分実施予定

・看護G内研修「精神科初任者研修（伝達）」担当：中村美奈子　　　　11月6,7日　　　　　　　　　　　　　

＜企画検討中の活動＞

・各業務フローの確認。

・記録物の処理について（過去数年のSSTセッション記録や、プログラムの記録）

＜遅滞＞

・環境整備マニュアルの完成（11月中旬中）　

· 日常生活支援評価尺度作成（10月中）
＜人事＞

・三浦育子の病欠延期について　　

・西山定子さん無断欠勤続いている。

●北病棟Ｇ

＜ベッド稼働状況＞

定数　35　　現在数　35

＜活動報告＞

· 管理日誌来月分確認（庶務）

· 人事異動後の受持ち業務掲示

· 11/3写真撮影留守番（柴山さんへ）　

· 11/3教育委員会メンバー勤務状況報告（中村さんへ）　

· 西山定子Ns勤務状況報告（佐藤AOMへ）　

· 事故対策勉強会（紫波・番地参加）

· 全体連絡会議記録確認（紫波・川井）　

· ベットコントロール依頼　

＜活動予定＞

· 10/19田野端　忠夫様～障害者福祉手帳交付（下平Sw）
· 中間報告まとめ（10/30）　

· 課内研修「精神保健福祉法改正について」（10/30、31）　

· インフルエンザ予防接種確認（10/20）  感染対策委員会（滝田）18名接種予定

＜企画､検討中の活動＞

院内学術研究

盆､正月外出泊栄養管理刷りあわせ

＜遅滞＞

· 五日市規様保護者変更手続き

· 家族交流会、家族教室年間企画（岩藤）10/19差し戻し

· ナイトプログラム企画書（10/20催促）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

＜修理＞

・10/12パソコンプリンター（エラーから復旧せず修理へ代用品あり）

· 10/19ものほし台移動（病院裏より4F喫煙場脇へ）庶務より青春に移動依頼。　　　　　　　

＜人事＞

· 10/16より市島　正江西病棟より異動（10/18面談実施役割等説明）

· 鶴ヶ崎　瑠美勤務状況報告（佐藤AOM、江刺家IOO）　

· 1久保　奈々美12より実習ある為次回（11/16～）夜勤調整する。

· １0/19岩藤　良子Ns就業証明書発行（看護師通信教育受講の為）

●外来看護Ｇ

＜活動報告＞

外来総患者数249名･新患数8名・入院数2名再来数241名) 

逆紹介患者数2名　紹介患者様数1名　

検査施行数（採血3名・心電図1名･頭部CT1名･胸部X-P1名） 

心理検査2名・ハロマンス5名  フルデカシン1名 　カウンセリング4名　

皮膚科確認：あかしや 10/18 ・青風荘10/19

浦先生研修参加10/14･法人研修参加10/16･院内研修参加10/20　

上半期中間報告及び修正報告作成（委員会）10/14

＜活動予定＞

外来介助ヘルプ：スバベイNs10/24・25

訪問看護指示書確認10/25

あかしや新規皮膚科受診者様対応10/24

症例検討会参加10/24

上半期中間報告及び修正報告書作成(10月中)

