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北病棟チームカンファレンス記録
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※出席者は記録者が印を付ける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（印）する事。

＜連絡事項＞

・ＳＳＴの個人記録に主治医の名前を記載する事となりました。月の最後のＳＳＴについたスタッフは記載する事となります。又、総括を記載した際は自分の名前を忘れずに記載する様にして下さい。

・１０月７日（土）に行われる青仁会祭りについて担当職員及びサポートスタッフのお知らせが来ています。各自、タイムスケジュールを確認して下さい。

せんべい汁→番地Ｃｗ、木村Ｃｗ　　ボランティア担当→岩藤Ｎｓ　　

ドリンク→久保Ｃｗ　　　　　　　　駐車場、会場設営→熊野Ｃｗ、村越Ｃｗ

・全体連絡会議のスクリプトについて、現場でどんな治療やケアを行っているか、それらに対して患者様の反応はどうであったかなど、治療･ケアプロセスが分かる様に記載して下さい。また、前回の担当者がどの様な指摘や指導を受けたかを確認しながら、作成後は各Ｇ.Ｏ.Ｍに確認して頂いて下さい。医療従事者としての心構えを各自できちんと持つ様にしていきましょう。

＜皮膚科診察＞

・平　京子様～両足のベンチ腫みられている為、１０日（火）日勤帯でスピール膏を大きめに貼る様、指示が出ています。

・田野端　忠夫様～下腹部、急性湿疹は軽減されてきましたが、掻痒感が継続している為、タベジール２Ｔ　２×１（朝・夕）　７日分　本日の夕方より、継続処方となっています。湿疹の状態観察（発赤、掻痒感、部位の観察）をし、清潔保持の介入をしていきましょう。

・柳抗田　かつ子様～右下腿に急性湿疹みられ、ザーネ軟膏処置の指示が出ています。皮膚状態の観察をしていきましょう。

＜注目患者様ケア状況＞

・駒木　学様～１０月３日（火）より服薬のセットにズレがみられています。本人に焦りや不安はないかを問うと、「いつになったら青山荘に行けるのか。外出・外泊をしたいが弟と連絡が取れない。」と話され、今後についての焦りがみられています。本人は「臨時薬と定期薬を一緒の薬包にいれて欲しい。」との要望があり、検討する事としています。セットがきちんとされているか、巡回時は確認を怠らないようにし、引き続き、精神症状の観察と、単独外出の際は帰院時間を確認し、所在を把握していきましょう。

・小比類巻　昇様～問診時に本人より「郵便局に保険を５５歳までに払わないとお金が貰えない。だから、退院して働かなければならない。」等と、退院に関する訴えが聞かれています。１０月１１日（水）14：00～主治医と御家族との今後について、面談予定となっています。今後の生活については自宅療養出来る環境か確認し、介入していきましょう。

＜学術進行状況確認＞

アンケートの集計が終了し、読み上げ原稿・パワーポイントの作成にとりかかっています。

＜ＳＳＴセッション評価＞

○今月の短期目標の評価と、来月の目標設定をしています。今週は目標設定と、青仁会ふれあい秋祭りの際、チケットでの買い物の仕方をロールプレイする事としています。

・Ａグループ：ウォーミングアップ「二文字しりとり・頭の体操」

・伊藤雄一様～自己評価は７０点とし、「話題を見つけて会話をする事が出来なかった。」と話されています。他患者様より評価されると「じゃあ１００点！」と話されています。

・本田英之様～自己評価は８０点とし、「朝は起きれる様になっているが、夜はまだ遅く寝る時があるので来月も同じ目標で頑張る。」と話されています。

自己評価は５０～８０点とする方が多く目標設定の際、先月と同じ目標でとする方が多いです。「会話をするのは話題がないので難しい。」と皆様話されています。

・Ｂグループ：ウォーミングアップ：「しりとり・肩たたき」

・村上幸子様～“外泊時、料理を作る為スタッフに相談する”は達成出来た事を話され、評価しています。次回は自分でメニューを考え、スタッフに相談する事を新たに設定しています。

・坂本のり子様～自己評価は６０点とし、朝掃除の際、「音を大きくたててしまい次回は気を付けたい。」と振り返る事が出来ています。

自主的に発表される方が多かったが、目標達成にいたる方は少なく、次回も継続としています。目標達成が出来なかった理由、どんな点に注意すれば良かったのかを考えて頂き、内容検討をして振り返って頂いています。

・Ｃグループ：ウォーミングアップ：「リフレッシュ体操」

・坂本秀男様～自己評価は９０点としています。新しく目標設定をしていますがなかなか設定出来なく、他患者様より一緒に考えて頂いています。

・駒木学様～自己評価は９０点とし、「スタッフにきちんと自分の事を伝える事が出来なかった。」と振り返っています。

全員が９０点以上の自己評価をされ、ほぼ目標を達成されていたので、皆様から意見を出して頂きながら、新しく目標設定をしています。

・Ｄグループ：ウォーミングアップ：「頭の体操・“もしも”シリーズ」

・木村梅子様～病棟生活において困っている事については「特にありま

せん。」と話され、現在は挨拶について目標設定していますが、出来ている事を評価し、次回、新しく目標設定する事としています。

・山火るい子様～自己評価は２０点とし、理由で「挨拶をしたくない。」と話され、声の大きさについても「大きくする必要はない。」と話されています。要望について問うと、散歩についてを話されています。

ウォーミングアップは和やかな雰囲気で行えています。今月の目標の評価では、全体的に評価が高く、良い点・悪い点をスタッフと患者様で話し合っています。目標設定に対し、今回考えられなかった患者様は次回、設定する事としています。目標について、否定的な発言が多い患者様への介入の仕方について検討していきます。


































