第21回老健管理運営会議録
と　き：H18.9.19　　　14:40～15:10

ところ：本部2階会議室
出席者：玉田I.O.O.・金子I.O.O.・谷地A.O.M.
竹内G.O.M.・田中G.O.M.・吉田G.O.M.
高成G.O.M.・奥瀬・佐々木

佐藤ガバナーC

　　　　　　　　　　　　　　　　　　（欠　席：C.E.O.・近藤G.O.M・大釜）
記　録：北村
１：利用状況報告
２：行事について

３：三本木さんについて（傷病報告）

４：杉山さんについて（傷病報告）

５：3Ｆ　庭さんについて

６：フロー電子化について

７：認知症対象型施設について

８：介護職員募集について

９：ぶどう狩りについて

１０：南山苑職員について
１：利用状況報告
◆入所
（9/12～現在）
	入所率
	92％　2F-73名　3F-19名
（訪問4件　退所0件）

	相談件数
	0件

	入所内定件数
	2件


◆通所
（9/12～現在）
	通所率
	39.6％（中止0件　体験利用22日）

	相談件数
	0件

	通所内定件数
	0件


２：行事について

◆入所

・敬老会⇒無事終了

◆通所
· 料理教室⇒無事終了

· ドライブ⇒無事終了

· ぶどう狩り⇒9/27　28

· 誕生会⇒今週

３：三本木さんについて（傷病報告）

· 抑うつ状態⇒1ヶ月自宅療養。

４：杉山さんについて（傷病報告）

· 切迫流産のため3週間休んでいた⇒12/8迄、長期欠勤。

５：3Ｆ　庭さんについて

· 9/１7　9/19⇒無断欠勤が続いている

　　　　　　　⇒身元保証人・自宅地図確認後、玉田I.O.O.・谷地A.O.M.とで自宅訪問(9/19)

６：認知症対象型施設について

· 締め切り→10/6　書類を揃えて市のほうへ確認後、訂正部分を再度訂正

· 10/10～13日→市からヒアリングをするために来訪予定。

７：フロー電子化について

· NTSと打合せ　9/27

８：介護職員募集について

· 苑の介護職員不足に伴い、職員の増員をしている。

· 資格者対象だけではなくて、経験者優遇にしてみたはどうか・・・

· 介護福祉士・ヘルパー等の資格を有するものだけが現場で活躍できるとは思えない。

· 多角に検討をする必要がある。

９：ぶどう狩りについて
· 入所者様－2F～5名　3F～2名→計7名

· 家　　族－計6名（3名の利用者様の家族は参加できない）

· 入所者様のなかには車椅子4名、車2台で行くことになっている。

· 家族に関しては自家用車で後方からついてきてもらう。

１０：南山苑職員へ

· 先週から体調を崩している職員が増えているので、各職員気をつけるように！！

