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出席者は記録者が印を付ける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（印）する事。

＜連絡事項＞

・明日、管理棟（北病棟舎）13：00～16：00　断水となります。午前中に西病棟上の倉庫から水道備蓄用のタンクを準備して下さい。また、浴室の浴槽にも水を溜めておいて、必要な際はそこから汲んで使用する様にして下さい。

・高齢者ケア担当より、９月３０日（土）14：00～15：00に南病棟の行事「敬老会」を企画しています。行事運営のサポートとして、13：30～14：15の間、西山Ｎｓ、熊野Ｃｗにサポートをお願いします。

・現在、西病棟でアルコールプログラム実施の患者様が３名います。個別のミーティング等が入る為、北病棟スタッフからヘルプに行く事になります。具体的な日程はまだ決まっていませんが、つくスタッフは西病棟カンファレンス記録等より必要な情報収集をしておいて下さい。

・これまで「作業療法チャート」として作業療法診療報酬請求を行う患者様の表を作成していましたが、内容についての見直し、名称の不適切さも改善し、新規に「作業療法・診療報酬請求表」を作成しました。９月１１日（月）より、新規表の使用開始予定となっています。新規表については、これまで通り、“みんなの書類ホルダー→青南病院→診療科→ＯＴ室→作業療法チャート”の中に保存してあります。

・９月１２日（火）症例検討会議が行われます。

＜患者様連絡事項＞

・村上　幸子様～本日8：30～９月１０日（日）10：00　御家族付き添いにて外泊訓練に行かれています。現在、外泊時に自分自信の生活意欲を高める事を目的とし、その一つとして料理作りを行っております。今月は、担当スタッフと一緒にメニューを考え、単品メニューからセットメニューとし、季節の物を取り入れ季節感を味わって頂くこととしています。今後は担当スタッフより料理の雑誌等提供、自身で献立を考え料理して食べられるよう、介入していく予定としています。帰院時、外泊時の様子や疲労感の有無など、本人、御家族より確認していきましょう。

・伊藤　雄一様～本日、排便コントロール目的の為、シンラック液１本処方となっています。排泄状況の観察・確認を行い、水分補給・腹部マッサージを促していきましょう。

・袴田　隆裕様～明日9：00　退院予定となっています。下平Ｓｗからも御家族・本人に連絡があるので、御家族が来院された際に、下平Ｓｗに連絡する様お願いします。退院後、初めての外来受診は９月２０日（水）11：00となっています。

＜施設入所検討＞

・伊藤　雄一様～本日10：00、下平Ｓｗと青山荘見学に行かれています。青山荘職員より、施設概要、設備について説明をして頂き、本人からは特に質問はなかった様です。どの様な生活がしたいですかの質問には、「ロシア語やハングル語を勉強していきたい。神経がすり減っているから、回復するまではのんびりとしたい。」と話されています。下平Ｓｗの情報で、見学の帰り道に、「問題は人間関係だ。入院する前も入院してからも他人から邪魔者にされているから。自分が他人に威圧感を与えているらしい。」と話されています。この事に対して、他者との上手な付き合い方を青山荘で訓練出来る事を伝えています。見学の感想では、「思ったより部屋が狭かったが、良いんじゃないかな。」と楽しんで見学されてきた様です。入所日程については検討中です。

○現在、施設入所について、坂本秀男様、上久保善郎様、島浦美千男様、沢田三郎様、井上和美様、船場幸子様、法霊崎恵子様の７名がリストアップされています。主治医に今後の治療方針の確認を行い、担当スタッフは看護検討をもとに分析し、本人、御家族への働き掛けをしていきましょう。

＜Ｄｒ安ヶ平ケース検討＞

・坂本　のり子様～現在は早朝からの洗濯は改善されてきていますが、自室清掃に関しては時々、早朝の掃除がされている事に他患者様からの不満が聞かれています。余暇時についての過ごし方について、本人から「プログラムにはちゃんと参加出来ているし、今はホールに出て来ています。」と話されています。最近、ナイトプログラム終了後、自室に戻り臥床され、就床前薬の服用に声掛けを要する状況が多くなっています。今後は、ナイトプログラムが終わってから20：00まではホールにて過ごして頂く様、本人、担当スタッフと話し合っていきます。また、早朝起床がある為、余暇時の過ごし方について担当スタッフとが本人とで話し合い、検討していきましょう。

＜食事サービス委員会＞
・小鉢が盛ってある時と自分で盛る時があるが、意味があるのか？

　多く盛り過ぎる患者様もいるので、盛ってあった方がいいのでは？

↓

北病棟・デイケアはセルフサービスで行いたいという意見があり、レストラン誘導についたスタッフは見本通りにきちんと盛っているかを確認する様にしていく。

○次回は１０月１３日（火）15：00～４Ｆユーティリティーで行います。（小舘Ｃｗ）

＜ＳＳＴミーティング＞

・五日市　規様～発言力があり、手本になる部分が多くみられる為、９月よりＤグループからＣグループへ変更となっています。先週のＳＳＴ終了後、本人は「レベルが高い。」と話されています。今後の生活に向け、出来ない事や困っている事は何か？をＳＳＴで学んでいける様、援助していきましょう。

・Ｄグループが盛り上がりに欠けるという問題に対して・・・。

どこに盛り上がりの度合いをおくか。

↓

ウォーミングアップで、テレビの歌番組の話でもいいのではないか。

○今後、その場に合ったウォーミングアップを取り入れ、会話に繋がる様に介入していきましょう。また、目標が出来ている事は評価し、もう少しで出来そうな事はどの様にしたら出来る様になるか、考えて頂きましょう。


































