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北病棟チームカンファレンス記録
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出席者は記録者が印を付ける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（印）する事。

＜連絡事項＞

・スタッフのケア意識について～

　東Ａユニットにて患者様が、他の患者様の口を噛んでしまう事故がありました。日精看ニュースにも記事として載っていたことですが、患者様同士の今回のような傷害事件が発生し、被害者側が訴えを起こしたケースにおいては、傷害を負わせた患者様の問題よりも、病院サイドの管理体制(治療・看護)のあり方が真っ先に問われます。

この問題は東病棟だけのことではなく、全病棟に言える問題であって、業務中心にしか見ていないスタッフの意識を患者様一人一人に向けていく職場風土を作っていくことが必要です。そのためには、自分が現在所属している病棟の機能や役割、そして行わなければならない看護・介護というものについて、定期的にカンファレンスの中で確認していくことが必要になります。

＜注目患者様ケア状況＞

・駒木　学様～頭痛、頭重感訴え「気分的に落ち込んでいる」と話され、リハプロ・作業を欠席しています。又、免許証の更新について訴えあり、主治医は来年12月、本人は今年12月が期限だと話しており、ご家族へ確認する事としています。プログラムの参加状況、本人の訴えを傾聴し、精神症状や身体状況の観察をしていきましょう。

・滝田　英人様～夜間の睡眠不安定で、日中の睡意強い状況が目立つようになり徐々に集中力が乏しく大声での独語等続いている事を主治医報告し、来週の水曜日より、就寝前薬のレボトミン（25）１Ｔをドラ－ル（15）１Ｔに変更予定となっています。今後も夜間の睡眠状況・プログラム参加の様子や独語等の観察をしていきましょう。

＜皮膚科診察状況＞

・田野端　忠夫様～下腹部、急性湿疹の掻痒感持続している為、

タベジール２Ｔ　2×1（朝、夕）７日分

臨時継続処方となっています。

・平　京子様～両膝の発赤、疼痛訴え、感染創とのことで、

アズクロ塗布開始（１回／日）

サワシリン４cap　4×1　２日分（9/9朝まで）　臨時処方

その後、疼痛・発赤等続くようであれば9/9昼より同内容で臨時処方し、再度、9/11（月）皮膚科診察行って下さい。

・五日市　規様～左第１趾、白癬悪化にてテラコートリル、アズクロ処置行っていましたが、改善され、止めとなっています。

　※掻痒感、発赤、疼痛等の観察、確認していきましょう。

＜SSTセッション評価＞

　全グループ短期目標の設定を行っています｡

・Ａグループ

　個々に８月の目標を作成した理由を聞き、本人はどう思うか等の意見を取り入れ、スタッフ介入もあり、変更しています。今後も目標設定の理由を問いかけ、考えを話してもらう事により、振り返りができ、ステップアップできる機会を作りたいと思っています。

・Ｂグループ

　設定の際、考える時間を持っていますが、時間を要し、決定出来ない患者様には達成できそうな目標の案を出しています。又、前回の目標を振り返っていただき、評価の良し悪しを考えながら設定しています。

・Ｃグループ

　スタッフが考えているより、個々の意見や、理由を聞く事で参加された患者様が納得し、目標変更できていました。日向端様は拒否的とならず、スムーズに意見を取り入れ、設定しています。又、視線を他患者様、スタッフへ向け参加出来ています。

・Ｄグループ

　ウォーミングアップでは患者様の意見より一筆書きを行っています。五日市規様がＣグループへ、山火るい子様がＤグループへ移動しています。全体的に静かな雰囲気でロールプレイを行う際は他患者様に役割分担し、視線・声の大きさ・表情等、尋ねていますが反応が薄く、その都度、スタッフ声掛け要しています。

＜食事サービス状況意見交換＞

· 8/18（朝）秋刀魚の昆布巻きの味が無い、アスパラ炒めの味も薄い。

· 9/1（昼）味のさっぱり煮が美味しくない。

· 9/3（朝）糖尿食が準備されていない｡

· 9/6（昼）おかゆが水っぽい。

上記の意見が出ています。

9/8　15：00～　4F　ユーティリティーにて食事サービス委員会行います。北病棟からは番地CW出席予定です。

＜担当業務進行状況＞

　○疾病教室　担当　スバベイＮｓ

　　9/14　ステップアップコース　リハプロの時間に行います。

　　9/18　基礎コース

　○服薬自己管理　担当　スバベイＮｓ

　　自己管理している患者様の自己評価表と、モジュール（チェック表）を作成して提出しています。

　○日常生活支援　担当　川井ＣＷ

　　現在は保清、身辺整理を行っています。その他は検討中です。


































