　　　　　　　　看護管理会議　議事録　　　　　　　　　院長　印

実施日　　平成１８年3月7日（火）　　　　　　　　　　　（第３７回）

時　間　　１０：００～１１：００　　　　　　　　　　　　司　会　藤原

記録者　松沢

場　所　　病院２Ｆ会議室
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<連絡内容>

１．新体制に向けて

　　　・スタッフへは今年度分の業務を3月15日までに終わらせるよう再度伝えてください。（引継ぎなどを含め）

　　　・下半期人事考課面接をすすめてください。

　　　・次年度事業計画ヒアリングを3月13日～15日に実施予定。ヒアリングの資料を10日までに提出してください。　　　　↓

　　　・看護課内の引継ぎ会議を来週に実施予定。

　　　・各病棟のＧＯＭの補佐業務としてサブリーダーを1名候補にあげています。サブリーダーにもオンコールを行ってもらいます。

　　　　東病棟…高橋（則）　西病棟…中村美奈子　北病棟…藤原（英）

　　　　南病棟…松沢

２．外来スタッフについて

　　谷藤副主任の他に、スバベイ真理子Ｎｓを中心に外来業務についてもらうようにシフトを組んでいく予定です。

３．職能要件書見直し3月中で終えるよう各担当分進めて下さい。

４．3月分の月次報告、まだの方は作成してください。

５．サーフローについて

　　以前病棟においてあった２０Ｇの留置針はスタッフより長いとの意見が聞かれていたため、２２Ｇの留置針も準備しています。保険請求が可能な為、（1回のみ）処方箋に「サーフロー○Ｇ」と記載してだしてください。２２Ｇの留置針は庶務室の在庫棚に、２０Ｇの留置針は東病棟においています。発注する際は医療材料委員会を通してください。他にも必要物品がある時は委員会に出して下さい。

　６．治療プログラム委員会より次年度のプログラムとして「花見」を予定しています。ご協力お願いします。各病棟からサポートスタッフをだしてもらいます。

　７．弘前愛成会病院より病院見学が15日にあります。環境整備をしてください。

　８．県立保健大学の実習が８月７日～９月１１日にあります。（予定）

　　　８／７～８／２３、病院実習

　　　８／２４～９／１１、青山荘などの地域実習の予定となっています。

　９．次年度の看護目標・達成目標

　　基礎教育を再構築する。システム作りを行っていく。

　１０．診療報酬の研修に3／21、佐藤主任がいきます。２００６年度の日精看の年間プログラムを庶務室の掲示板に掲示しておきますので参加したい研修がある時は参加してください。また、病棟の取り組みに必要な研修がある時は上司より推薦してスタッフに行ってもらってもいいです。

　　

